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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista
Departamento de Administragdo - Setor de Contratos

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
DA BOA VISTA E A ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SAO
JOAO DA BOA VISTA - APAE VISANDO A EXECUGAO DO
SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA EM
SITUAGAO DE DEPENDENCIA E SUAS FAMILIAS (SPCD).

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA, inscrito no CNPJ sob
n® 46.429.379/0001-50, com sede na Rua Marechal Deodoro, 366 — Centro, Sao Jodo da Boa Vista - Estado
de Sao Paulo, representado pelo Sr. Vanderlei Borges de Carvalho, Prefeito Municipal, brasileiro, casado,
portador do RG n®. 9.689.430 SSP/SP e CPF n®°. 723.406.068-53, residente ¢ domiciliado a Avenida Maua, n®.
804 - Nossa Senhora de Fatima, em Sao Jodéo da Boa Vista/SP, e por sua Diretora Municipal do Departamento
de Assisténcia Social, doravante denominada CONCEDENTE, e do outro a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE SAO JOAO DA BOA VISTA - APAE, inscrita no CNPJ n° 44.832.426/0001-87, com
enderego na cidade de Sao Jodo da Boa Vista/SP a Avenida Dr. Luiz Gambeta Sarmento, n® 921 - Santo
Anténio, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr. Edson da Silva Paz, brasileiro, RG n® 7.725.266-4
SSP/SP ¢ CPF n"” 005,253.438-30, doravante denominado PROPONENTE, resolvem celebrar este TERMO DE
COLABORACAO, que subordinara as regras, no que for aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, com
fundamento na solicitagdo e autorizagdo constante no Proc. Adm. n® 4855/25, Chamamento Puablico n®
006/25, na forma das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboracdo tem por objeto a execucdo do Plano de Trabalho, proposto pela
concedente, na forma de artigo 22 e seguintes da Lei n® 13.019/2014, e aprovado pelo MUNICIPIO, sendo
parte integrante ¢ indissociavel deste instrumento, independentemente de transcrigdo, consistente na
EXECUCAO DO SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA PESSOAS

COM DEFICIENCIA EM SITUAGAO DE DEPENDENCIA E SUAS FAMILIAS (SPCD).

CLAUSULA SEGUNDA - DOS REPASSES PUBLICOS

2.1. Para a execugao das agbes previstas na clausula primeira, o Municipio repassara a Organizacao da
Sociedade Civil o montante de R$ 350.912,52 (trezentos e cinquenta mil, novecentos e doze reais e
cinquenta e dois centavos) a ser pago de acordo com o cronograma de desembolso constante do plano de
trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

3.1. Monitorar, supervisionar, orientar, fiscalizar ¢ avaliar a execucéo do servigo pactuado, bem como a devida
utilizagdo dos recursos repassados e a prestagao de contas a ser apresentada pela Organizacgéao da Sociedade
Civil;

3.2. Realizar o repasse mensal do recurso de acorde com o Cronograma de Desembolso aprovado no Plano de
Trabalho;

3.3. Repassar o recurso financeire até o 4° dia util comercial;

3.4. Reter as parcelas do recurso quando:

a) Houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

b) Constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da Organizagio da
Sociedade Civil em relagéo as obrigacoes estabelecidas no presente instrumento;

¢] A Organizacio da Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras

apontadas pelo Municipio ou pelos orgaos de controle interno ou externo, lﬁ

d) A Organizagio da Sociedade Civil nao apresentar a prestagao de contas dentro do prazo.

3.5. Designar Gestor que coordenara e fiscalizara o objeto constante da parceria;

3.6, Disponibilizar materiais ¢ cquipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e

avaliacao do gestor e da comissdo fiscalizadora do poder publico;

3.7. Emitir Parecer Conclusivo, conforme previsto no art. 203 das Instrugdes n® 01/2024, ¢ conforme art. 76

do Decreto Municipal 6.659/2020 e suas alteragdes, embasada a decisao do Chefe do Poder Executivo.

3.8. Das atribuigdes do Gestor da Parceria:

3.8.1. Acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria;

3.8.2. O Gestor podera solicitar & administracao publica, apoio técnico de terceiros, delegando competéncia

de fiscalizacéio dos servigos técnicos especificos.

3.8.3. Analisar o Relatorio de Visita Técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses

em que esta for essencial para verificagido do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas.

Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado seré circunstanciado em relatério de visita técnica in

loco, que sera apensado ao processo da parceria, podendo ser anexado na plataforma eletronica, e se
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Prefeitura Municipal Sdao Jodo da Boa Vista
Departamento de Administracdo - Setor de Contratos

necessario, notificada A organizacdo da sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e
podera ensejar a revisao do relatério, a critério do orgao da administracao publica muni\ \ \cipal.

3.8.4. Nas parcerias com vigéncia superior a 01 (um) ano, o Departamento através do Setor de Gerenciamento
de Parcerias com o Terceiro Setor, sob a coordenagao do gestor nomeado, realizara pesquisa de satisfagio com
o piblico alvo do servigo. A pesquisa de satisfagio terd por base critérios objetivos de apuragéo da satisfacao
dos beneficiarios e de apuragfio da possibilidade de melhorias das acoes desenvolvidas pela organizagéo da
sociedade civil, visando contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientacao e o ajuste
das metas e das agoes definidas.

3.8.5. Analisar e monitorar a prestacao de contas financeiras lancada na Plataforma Eletronica (Sistema
Online de Prestagéo de Contas) e das documentacdes comprobatorias de despesas.

3.8.6. Visitar, periodicamente, as paginas eletrénicas de todos os Poderes, Orgaos e da OSC, sujeitas as
respectivas jurisdigdes, fazendo constar nos correspondentes relatérios, eventuais descumprimentos as
referidas normas e diretrizes das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informacéo e as disposiges
das Instrugdes Consolidadas do Tribunal - Comunicado SGD n® 29 /2018.

3.8.7. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serfo adotadas para sanar os problemas detectados;

3.8.8, Elaborar o Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagéo de parceria celebrada conforme previsto no
art. 61 do Decreto Municipal n® 6.659/20, e o submeter 4 Comissao de Monitoramento ¢ Avaliacéio designada
através de portaria de nomeacao, que o homologara;

3.8.9, Elaborar Parecer Técnico Conclusivo; conforme previsto no art. 73 do Decreto Municipal n® 6.659/2020,
3.9. Das atribuicbes da Comissio de Monitoramento:

3.9.1. Apresentar declaragio de todos os membros, declarande que nos Ultimos cinco anos nao apresentou
qualquer tipa de relagao juridica com a OSC parceira.

3.9.2. Monitorar e avaliar as parcerias celebradas pela proposta de aprnimoramento dos procedimentos; pela
padronizacgio de objeto, custos e indicadores e pela produgao de entendimentos voltados a priorizacdo do
controle de resultados.

3.9.3. Informar o gestor da parceria quaisquer agbes a ser realizada pela Comisséo de Monitoramento.

3.9.4. Homologar os Relatarios Técnicos de Monitoramento e Avaliacia, que apds analise devera emitir parecer:
a) Regular: quando expressarem de forma clara e objetiva o cumprimento de objetivos e metas estabelecidos
no Plano de trabalho;

b) Regular com ressalvas: quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que ndo resulte em danos ao erario. Apresentar um Plano de Providencias 4 OSC com prazos determinados
para adequagio das questoes apontadas como ressalvas.

¢) Irregular: quando comprovada qualguer das seguintes circunstancias: Omissio do dever de prestar contas;
Descumprimento total do Plano de Trabalho; e Danos ao erario.

3.10. Das atribui¢des do equipamento de referéncia do servico

3.10.1. Esta parceria terd como equipamento de referéncia do servigo, o Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social (CREAS), que tera as seguintes atribuicoes:

a) Elaborar junto a OSC o “Regulamento de Vagas”;

b) Alinhar as normativas e aos parmetros do SUAS com a OSC;

¢) Ser o orgao regulador das vagas ao servigo, que encaminhara a pessoa com deficiéncia ao servigo;
d) Definir fluxos de encaminhamentos, referéncia e contrarreferéncia de informagbes com o servigo;
¢) Orientar e articular quanto ao trabalho e atividades que possam ser desenvolvidas em parceria;

f) Definir mecanismos e instrumentos para registros de atendimento e acompanhamento as familias e
individuos.

3.11, Da andlise da prestagido de contas pelo Gestor da Parceria

3.11.1. Analisar a prestacao de contas apresentada pela OSC que devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ¢ concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descrigho pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados
esperados.

3.11.2. Analisar na prestacdo de contas apresentada pela OSC as receitas ¢ despesas nos termos das
disposigdes e procedimentos estabelecidos, conforme previsto no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboragao
firmado.

3.11.3. Emitir pareceres, relatorios, declaragbes e certiddes para prestagiao de contas ao TCE-SP e a COADI
Municipal conforme previsto na Lei 13.019/14 ¢ suas alteragdes, no Decreto Municipal 6.659 /2020 ¢ nas
Instrugdes n® 01,2024 do TCESP.

3.11.4. Prestar contas ao TCE-SP e a Controladoria da Administracao Indireta - COADI Municipal observando
as regras e prazos previstos na Lei 13.019/14 e suas alteragoes, no Decreto Municipal 6.659/2020 e nas
Instrugées n® 01 /2024 do TCESP.

3.11,5, Da aprovacgio ¢ rejeigdo das contas

3.11.5:1. A aprovacio das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parceria, conforme disposto no Decreto Municipal n® 6.659 /2020 e suas alteragoes;

3.11.5.2. A aprovacao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumprido o objeto ¢ as metas da
parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em danos
a0 erano;

3.11.5.3. A rejeicio das contas ocorrera nas scguintes hipoteses:

3.11.5.4. Omisséo no dever de prestar contas;

3.11.5.5. Descumprimento total do objeto e das metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
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Prefeitura Municipal Sao Jodo da Boa Vista
Departamento de Administragio - Setor de Contratos

3.11.5.6. Danos ao erério.

3.11.5.7. O Gestor devera notificar a OSC ¢ a diretora do Departamento Responsavel pela parceria, da deciséo

tomada em relagao 4 aprovacio ou rejeigio das contas, de acordo com os tramites exigidos no art. 79 e 80 do

Decreto Municipal n® 6.659 /2020 ¢ suas alteragbes.

3.11.6. Das responsabilidades

3.11.6.1. De acordo com o artigo 79 do Decreto Municipal n® 6.659/2020, a OSC sera notificada da decisao

referente a aprovacio ou rejeicio das prestacoes de contas, que neste caso podera:

a) Apresentar pedido de reconsideragfio, no prazo de 15 (quinze) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se

nao reconsiderar a decisio, emitira decisao final no prazo de 15 (quinze) dias; ou

b) Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagio, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel, no maximo, por

igual periodo.

3.11.6.2. Exaunda a fase recursal, o gestor da parceria devera:

3.11.6.2.1. No caso de aprovagio com ressalvas da prestacdo de contas, registrar as causas das ressalvas. O

registro da aprovagiio com ressalvas da prestagao de contas possui cariter preventivo e sera considerado na

eventual aplicacdo das sancoes.

3.11.6.2.2. No caso de rejeigdo da prestagéio de contas, notificar a organizagéo da sociedade civil para que, no

prazo de 15 (quinze) dias:

a) Devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugéo do objeto apurada ou com

a prestacao de contas nao apresentada; ou

b} Solicite o ressarcimento ao erario por meio de agbes compensatorias de interesse publico, mediante a

apresentagéo de nove Plane de Trabalhe, nos termos do § 2° do art, 72 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, A

diretoria ou chefia da drea a que se refere a parceria, devera se pronunciar sobre essa solicitagdo no prazo de

15 (quinze| dias. A realizacio das agdes compensatdrias de interesse publico nao devera ultrapassar a metade

do prazo previsto para a execugao da parceria. Compete exclusivamente ao Prefeito ou ao dirigente maximo

do Orgio da Administragéo Indireta, aulorizar esse tipo de ressarcimento ¢ definir os demais parametros,

observados os objetivos da politica, do plano, do programa ou da agao em que a parceria esteja inserida.

3.11.6.3. Na hip6tese do néo ressarcimento ao erario ensejara;

a) O ingresso de medidas judiciais cabiveis; e

b) O registro da rejeicao da prestagao de contas e de suas causas na plataforma eletronica, se houver, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da rejeicéo.

3.11.6.4. Os débitos a serem restituidos pela organizacio da sociedade civil serdo apurados mediante

atualizacdo monetaria, acrescido de juros calculados de acordo com o previsto no artigo 82 do Decreto

Municipal n® 6.659,/2020.

3.11.6.5. De acordo com o artigo 61 do Decreto Municipal n® £6.659/2020: na hipotese de o relatorio técnico

de monitoramento ¢ avaliacao evidenciar irregularidade ou inexecucao parcial do objeto, o gestor da parceria

notificara a erganizagéo da sociedade civil para, no prazo de 10 (dez) dias:

a) SBanar a irregularidade;

b) Cumprir a obrigacao; ou

¢) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da

obrigacdo,

3.11.6.6. O gestor avaliarda o cumprimento e atualizard o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo,

conforme o caso.

3.11.6.7. Serao glosados os valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

3.11.6.8. Na hipotese de persistir irregularidade ou inexecucdo parcial do objeto, o relatério técnico de

manitoramento ¢ avaliacdao:

3.11.6.8.1. Caso opine pela continuidade da parceria, devera sugerir a determinagéo:

a) De devolugao dos recursoes financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou a prestagao

de contas nio apresentada; e

b) De retencio das parcelas dos recursos, nos termos do art. 41 do Decreto Municipal n® 6.659/2020; ou

3.11.6.8.2. Caso opine pela rescisao unilateral da parceria, devera sugerir a determinacéo:

a) Da devolugao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugéo apurada ou a prestagédo

de contas néo apresentada; ¢

b) Da instauracio de processo administrativo se nao houver a devolucéio no prazo determinado,

3.11.6.8.3. De acordo com o art. 48 da Lei 13.019/ 14 e suas alteragoes, “As parcelas dos recursos transferidos

no ambito da parceria seréo liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso,

excelo 1nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o sanecamento das impropriedades: [ - quando houver

evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida; 11 - quando constatado desvio de

finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacéo da sociedade ecivil em relacao a

obrigacdes estabelecidas no termo de colaboragio ou de fomento; [l - quando a organizagio da sociedade

civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracio publica

ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo”,

3.11.6.8.4. Conforme artigo 131 das Instrughes n® 01 /2024 do TCESP compete ao orgao publico concessor:

VIl - no caso de irregularidades na comprovagao apresentada ou na auséncia da prestacao de contas, exigir

dos beneficiarios, no prazo de 20 (vinte) dias Uteis contados da notificacao, prorrogaveis por igual periodo, se

necessario, o saneamento da prestagdo de contas ou seu encaminhamento; VIII -suspender por iniciativa

propria, novos repasses ao inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a

devida regularizagao, exigindo dos beneficiarios, quando for o caso, a devolugao de eventual numerario, com

os devidos acréscimos legais; IX - esgotadas as providéncias dos incisos VI e VIII, comunicar a ocorréncia a

este Tribunal, no prazo de 03 (trés] dias ateis, (art. 37 da LC 709 /93) por meio de oficio assinado digitalmente
G
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista

Departamento de Administragio - Setor de Contratos

pelo responsavel, fazendo referéncia ao namero do processo neste Tribunal, se houver, acompanhado de copia
da documentagao relativa as providéncias adotas pelo drgio concessor para regularizacio da pendéncia,
observando-se as disposi¢aes do art. 202 destas Instrugoes|...]".

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA 0OSC

4.1. Apresentar as scguintes documentagdes apos formalizagdo da parceria:

a] Regulamento de Compras ¢ Regulamento de Contratagio de Pessoal da OSC;

b) Contratos de Trabalho dos funcionarios e as documentagoes que atendam aos requisitos de contratagio
dos profissionais conforme exigéncia deste Termo de Referéncia dentro dos prazos estipulados;

¢) Regimento Interno da OSC;

4.2, Apresentar o imovel de funcionamento adequado para a execucao do servigo, dentro das exigéncias deste
Termo de Referéncia;

4.3. Executar os servigos a que se refere o objeto, zelar pela manutengio de qualidade dos servigos, de acordo
com as diretrizes técnicas ¢ operacionais definidas pelo Plano de Trabalho;

4.4, Assegurar a oferta dos servicos nos padroes de qualidade exigidos pelas normativas nacionais e
municipais que regulamentam a politica de assisténcia social;

4.5. Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e compativeis com o atendimento do
servigo, com vistas ao cumprimento dos objetivos desta Parceria e de acordo com o Plano de Trabalho
Aprovado;

4.6. Contratar profissionais qualificados e com comprovada habilitacdo técnica conforme exigéncia deste
Termo de Referéncia, que executarao suas atividades em suas respectivas jornadas de trabalho de acordo com
suas fungdes, para o cumprimento do objeto desta parceria e execugio do Flano de Trabalho;

4.7. Realizar capacitacao introdutoria, pratica e continuada aos profissionais do servigo; .
4.8. Participar das capacitagoes, tanto as oferecidas pelo Departamento de Assisténcia Social, como as
viabilizadas pela rede local;

4.9. Cumprir ¢ atender todas as legislagoes e normas Federais, Estaduais e Municipais, aplicaveis a sua
atividade;

4.10. Possuir Alvara Sanitario (Licenga de Funcionamento) atualizado expedido pelo 6rgao sanitario
competente, de acordo com o estabelecido na Lei Federal n® 6.437, de 20 de agosto de 1977 e suas alteracdes;
4.11, Efetuar e comprovar a inscrigao de seu servico e manter representatividade da OSC junto ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia deste Municipio;

4.12. Efetivar a inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social deste municipio, em conformidade com
a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, observados os artigos,
3%, 6°B e 9% da lei;

4.13. Permitir ao Gestor da Parceria, ao Equipamento de Referéncia do servigo CREAS, Conselhos de Direitos
Municipais, e aos demais Orgaos, condigdes necessédrias ao acompanhamento, supervisao, fiscalizagéo e 1
avaliacao da execucdo dos servigos prestados; e
4.14, Abrir contas bancarias especificas, isentas de tarifas bancarias, junto a uma instituigao financeira € ¢

publica oficial, tais como, Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal, conforme solicitado pelo Lot '.._

Departamento de Assisténcia Social; w

4.15. Gerenciar os recursos financeiros conforme legislagoes vigentes informadas neste Termo de Referéncia, 2

entre outras;

4.16. Manter atualizada toda a documentagéo relativa a regularidade fiscal e trabalhista, tais como, Certidédo

de Regularidade do FGTS - CRF, Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e da Divida Ativa

da Unido - CCF, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, bem como, a Certificacdo de Entidades

Heneficentes de Assisténcia Social - CEBAS e os Certificados dos Conselhos Municipais. Nao se caracteriza

responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio as respectivas irregularidades dos pagamentos ou

qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restrigio a sua execugio;

4.17, Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagio das agdes realizadas

a disposicao dos orgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos

recebimentos de recursos publicos;

4.18. Garantir a manutencao predial e das instalagdes fisicas, para a seguranca do local aos usuarios;

4.19. Promover a publicagdo integral das informagdes referentes a esta Parceria, considerando as diretrizes

das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso a Informagao e as disposi¢oes das Instrugoes Consolidadas

do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

4.20. Estar em dia com as prestacdes de contas financeiras mensais, os relatorios quadrimestrais e apresentar ﬁ
ot

liberagéo do recurso financeiro;
4.21. Dar publicidade das prestagies de contas de acordo com as exigéncias previstas na Lei Federal n®
13.019/2014, Decreto Municipal 6.659/2020 e Instrugdes do TCESP n® 01 /2024, entre outras;

4.22. Gravar com clausula de inalienabilidade os equipamentos ¢ materiais permanentes adquiridos com

recursos provenientes da celebracfio da parceria, e formalizar Promessa de Transferéncia da Propriedade a
Administragio Pablica, na hipétese de sua extingdo e/ou encerramento da parceria/servigo; ﬁﬂg
4.23. Informar via Oficio ao Setor de Gerenciamento de Parcerias com o Terceiro Setor do Departamento de

Assisténcia Social, qualquer alteracéo da Diretoria da OSC, qualquer alteragio no Estatuo da OSC, qualquer

alteragfio no quadro de funcionarios contratados pela parceria; &
4.24. E dever da OSC acompanhar os valores e saldos previstos no plano de aplicacéo financeiro via sistema
online de Prestagéo de Contas de modo a evitar que as despesas propostas e pagas mensalmente figuem com
saldos negativos; s

a relagdo de atendimento mensalmente via sistema Online de Vigilancia Socioassistencial, para a regular %
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4.25, E dever da OSC acompanhar e praticar os valores previstos e aprovados no Plano de Trabalho, Anexo I
- Plano de Aplicacédo Financeiro ¢ Cronograma de Desembolso para realizagio dos pagamentos mensais,
inclusive dos salarios dos profissionais contratados.

4.26. DAS PREVISOES DAS RECEITAS E DESPESAS

4.26.1. A OSC devera utilizar os recursos [inanceiros da parceria para cumprimento de seu objeto, conforme
despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho;

4.26.2. As Despesas com Pessoal compreendem: Contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas,
desde que esteja previsto no plano de trabalho;

4.26.3. A OSC devera manter o controle dos valores de provisionamentos com 13° salarios, férias, encargos
dos 13° salarios ¢ rescisdes trabalhistas, conforme apresentadas no Plano de Trabalho;

4.26.4. A OSC devera realizar os pagamentos das verbas rescisorias proporcionais ao periodo de atuagao do
profissional na execugéo das metas previstas no plano de trabalho e referente ao periodo de vigéncia da
parceria;

4.26.5. A OSC devera realizar os pagamentos das despesas proporcionais ao periodo de vigéncia da parceria;
4.26.6. A OSC NAO devera realizar o ADIANTAMENTO de pagamentos, ou seja, nio realizar pagamentos
anteriores a data de emissao de notas fiscais;

4.26.7. A O5C devera atuar de acordo com os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade,
probidade, da eficiéncia, publicidade, e transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de
qualidade ao contratar bens e servigos com recursos transferidos pelo Municipio;

4.26.8. A OSC devera realizar 03 (trés) orgamentos, nos casos de compra de bens/materiais permanentes,
nos casos de servicos ¢ de materiais de consumo onde sdo realizadas as compras mensalmente, e de
manutengéo de veiculos, sobre a compra do menor prego apresentado nos orgamentos;

4.26.9. Os orcamentos devem ser emitidos pela empresa/comércio com identificagio do responsavel e /ou por
e-mail oficial da empresa, contendo data de emisséo e validade do documento, se for na forma fisica devera
conter assinatura,

4.26.10. Considerando o fundamento no DECRETO N® 7.587, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023 e suas
alteragbes, que versa sobre normas de licitagdes e contratos administrativos para a Administragao Publica
Direta, Autarquica ¢ Fundacional do municipio de Sé&o Jodo da Boa Vista, nos termos previstos na Lei n°
14,133, de 1° de abril de 2021, bem como consolida a regulamentacio da matéria em ambito municipal: “ [...]
V - multiplas consultas diretas ao mercado com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagio formal
de cotagdo, desde que haja justificativa para escolha dos fornecedores, com prazo maximo de 6 (seis) meses
4.26.11. Na contratacéo de servigos, tais como despesas com internet, sistema de seguranga, manutengoes e
servigos especializados serdo exigidos 03 (trés) orgamentos, sobre contratagdo do menor prego e qualidade,
devendo ser realizada a formalizagao de Contrato de Prestacio de Servigos, que deverd ser devidamente
inserido no Sistema Online de Prestagdo de Contas. Os or¢gamentos devem ser emitidos pela
empresa/comércio com identificacdo do responsavel e/ou por e-mail oficial da empresa, contendo data de
emissio e validade do documento, se for na forma fisica devera conter assinatura. De acordo com a Lei n®
14,133 de 01 de abril de 2021 os orcamentos sao validos por até 06 (seis) meses.

4.26,12, A OSC devera obedecer rigorosamente ao Regulamento de Compras e Contratagéo de Pessoal
apresentado pela mesma que devem estar de acordo com as exigéncias previstas na Lei Federal n®
13.019/2014, Decreto Municipal 65.659 /2020 e Instrugdes do TCESP n® 01/2024, quanto a aplicagéo de todos
os tipos de receitas e despesas envolvidas no servigo (recursos publicos e recursos proprios).

4.26.13. Importante observar que despesas nao previstas no Plano de Trabalho néo poderao ser pagas com
recurso das parcerias a serem formalizadas, sendo automaticamente glosadas quando identificadas na
conferéncia da prestagéo de contas.

4,27. DA MOVIMENTACAO E APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

4.27.1. A OSC devera a aplicar os recursos financeiros, de provisionamento e saldos remanescentes, em
caderneta de poupanca convencional, se a previsio de seu uso for igual ou superior a um més, ou em
poupan¢a de resgate automatico vinculada a conta corrente, quando a utilizacio dos mesmos ocorrer em
prazos menores gue um més;

4.27.2. Os rendimentos de ativos financeiros deverdo ser aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condigdes da prestacio de contas;

4.27.3. A OSC devera movimentar os recursos financeiros para realizacio dos pagamentos das despesas,
mediante transferéncia eletrénica com a identificacdo do beneficiario final, sendo obrigatoriamente em conta

§

&

bancaria de sua titularidade, nos casos de empresas devera ser realizado o pagamento no mesmo CNPJ da (—~,_

Nota Fiscal;

4.27.4. Sera admitida, excepcionalmente, a realizagdo de pagamentos cm espécie, desde que seja demonstrada
a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, devidamente justificada pela
organizacdo da sociedade civil no plano de trabalho, com autorizagdo antecipada do Departamento de

Assisténcia Social; ~
4.27.5. As movimentagoes referentes aos pagamentos de despesas devem ser realizadas somente mediante \,-$
documentos comprobatorios das despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho. =
4,28, DAS VEDAGCOES - PRESTAGAO DE CONTAS

4.28.1. Ficam vedadas as seguintes ocorréncias financeiras:

a) Pagamento de Despesas nao previstas no Plano de Trabalho; ¥
b) Pagamento de Despesas efetuadas em data anterior a vigéncia da Parceria; /

c) Pagamentos e movimentagdes financeiras sem documentagoes legais comprobatorias; C_ -
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d) Pagamentos ¢ movimentagdes financeiras anterior a emissao das documentagdes legais comprobatorias de
despesas - ADIANTAMENTO DE PAGAMENTO;

e) Pagamentos em espécie, caso néo esteja previsto no Plano de Trabalho e autorizado pelo departamento
responsavel;

f) Retirada de recursos financeiros da conta da parceria para outras finalidades com posterior ressarcimento;
4.28.2. NAO poderio ser pagas com recursos piiblicos, despesas decorrentes de:

a] Taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

b) Pagamento de servidor ou empregado publico sem que a lei especifica e a lei de diretrizes or¢amentaria
autorizem;

c) Multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recothimentos fora dos prazos;
com excecdo de juros e multas decorrentes de eventual atrase na transferéncia da parcela do recurso
financeiro pelo Poder Publico;

d) Tarifas e despesas bancarias.

4,29, DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

4.29.1. A OSC devera:

4.29.1.1. Assegurar a oferta dos servicos nos padrdes de qualidade exigidos pelas normativas nacionais e
municipais que regulamentam a politica de assisténcia social;

4.29.1.2. Permitir o livre acesso aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a parceria, bem
camo ao local de execucéo do presente objeto, dos agentes da Administragio Pablica e do Tribunal de Contas,
no exercicio legal da fiscalizacfo, monitoramento, avaliacéo ¢ controle;

4.29.1.3. Monitorar e avaliar o servigo por meio des indicadores quantitativos e qualitativos apresentados no
Plano de Trabalho, através de analise de dados coletados nos instrumentos especificos e estratégias de
avaliagio utilizadas junto aos usuéarios, demonstrando os resultados alcangados e as metas cumpridas;
4.20.1.4. Apresentar o Relatorio de Gestdo Quadrimestral conforme modelo a ser enviado pelo Setor de
Gerenciamento de Parcerias com o Terceiro Setor do Departamento de Assisténcia Social, em até 10 (dez) dias
uteis apas o encerramento de cada quadrimestre (1° Quadrimestre: janeiro a abril; 2° Quadrimestre: maio a
agosto; 3° Quadrimestre: setembro a dezembro), o qual consiste na ¢xecugio da parceria, apresentando:

a) O comparative das metas/agoes ¢ atividades propostas no Plano de Trabalho com os resultados
quantitativos e qualitativos alcangados;

b) A meta de atendimento alcangada em relagao a quantidade de vagas/atendimentos;

c) A metodologia detalhada de cada agao/atividade desenvolvida;

d) O impacto social do servigo no municipio/sociedade;

¢) Bem como indicagdo do volume financeiro previsto e o utilizado, conforme modelo a ser enviado pelo Setor
de f) Gerenciamento de Parcerias com o Terceiro Setor do Departamento de Assisténcia Social;

f} O nivel de satisfacdo alcancado pelo servigo com os usudrios de acordo com o previsto neste Termo de
Referéncia;

g) Em anexo devera conter a relagao nominal dos beneficiarios/usuarios/participantes emitida pelo Sistema
Online de Vigilancia Socioassistencial; registros fotograficos das agoes realizadas; relatorio de atendimentos
emitidos pelo Sistema Online de Vigilancia Socioassistencial; o instrumental utilizado pela OSC para aplicagao
da Pesquisa de Satisfacio com os Usudrios e a tabulacao da pesquisa de satisfacdo aplicada, demonstrando
o nivel de satisfagao alcangado; e o que mais se julgar necessario para avaliagéo da execugao do servigo.
4.30. DAS TRANSPARENCIAS E DO ACESSO A INFORMACAO

4.30.1. E de responsabilidade da OSC, sob fiscalizagao do Municipio obedecer 4s normas e diretrizes das Leis
reguladoras da Transparéncia ¢ do Acesso a Informagéfo, Lei Federal n® 12.527/11; Lei Federal n* 13.019/1
e suas alteracoes na Segdo [l - Da Transparéncia e do Controle, em seus Artigos 10, 11 ¢ 12, trata o tema da
seguinte maneira; Decreto Municipal n® 6.659/2020 no Capitulo X - Da Transparéncia e Divulgagdo das
Acbes; e as disposigies das Instrugdes Consolidadas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo:
COMUNICADOS SDG n® 016/2018, n® 019/2018, n® 009/2019, n°® 49/2020;

4.30.2. A OSC devera observar e aturar de acordo com os principios da impessoalidade, isonomia,
economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, e transparéncia na aplicacao das recursos e da busca
permanente de qualidade ao contratar bens, profissionais e servicos com recursos transferidos pelo Municipio;
40.30.3. Dar publicidade das prestacoes de contas dos recursos publicos recebidos pela OSC através de site
institucional,

4.31. DAS TRANSFERENCIAS DE VERBAS COM PROVISIONAMENTOS DE DESPESAS COM PESSOAL
4.31.1. Referente aos valores previstos no Plano de Trabalho com rubricas destinadas a provisionamentos de
despesas com pessoal, ao final da vigéncia da parceria, a OSC devera seguir o seguinte tramite para que, o
saldo dos valores previstos que nao foram utilizados, seja devidamente repassado para conta especifica da
mesma, isentando a Administracéo de quaisquer obrigagoes futuras:

4.31.1.1. Verificar os funcionarios que nao foram desligados no periodo de vigéncia da parceria e proceder a
simulagéo do calculo de demisséo com a data de encerramento da parceria,

4.31.1.1.1. A simulagéo devera ser realizada pelo escritorio de contabilidade contratado pela OSC, que devera
emitir uma “Folha Espelho com a Simulacio da Demissao” de cada funcionério, devidamente assinado pelo
contador respensavel e presidente da OSC, contendo a data de emissao do documento.

4.31,1.2. Elaborar uma Planilha Resumo contendo os valores totais por cada tipo de despesa com os
provisionamentos.

4.31.1.3. Enviar por e-mail as Folhas Espelho com as simulagoes das demissaes e a Planilha Resumo para
analise do Setor de Gerenciamento de Parcerias com o Terceiro Setor, antes da entrega final.
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4.31.1.4, Sera utilizado como base para analise e comparagdo dos valores apresentados nas Simulagies das
Demissdes e a Planilha Resumo, o relatorio emitide pelo sistema online de prestagao de contas, que constara
os saldos das despesas utilizadas na parceria, incluindo os saldos de provisionamentos.

4.31.1.5. Preencher a "Declaracdo para transferéncia de verbas com provisionamentos de despesas com
funciondrios em decorréncia de encerramento de Termo de Colaboragio” e, antes da assinatura, enviar para
o Setor de Gerenciamento de Parcerias com o Terceiro Setor.
4.31.1.6. Providenciar a abertura ¢ apresentacéao de uma conta bancaria em titularidade da OSC parceira,
com saldo zerado, para fim especifico da transferéncia bancaria dos provisionamentos,

4.31.1.7. Apos conferéncia e autorizagdo via e-mail do Setor de Gerenciamento de Parcerias com o Terceiro
Setor, sera realizada a transferéncia bancaria pela OSC referente aos provisionamentos na conta informada,
devendo, se possivel, conter a observagdo ‘transferéncias de valores provisionamento', citando ainda o nimero
do termo de colaboragao ¢ sua vigéncia,
4.31.1.8. Enviar os documentos finais ao Setor de Gerenciamento de Parceria com o Terceiro Setor, sendo a
declaracéo de transferéncia, folha espelho com as simulagbes das demissbes, planilha resumo e comprovante

de transferéncia bancaria dos provisionamentos para a conta especifica.

4.31.1.9. Realizar o lancamento da despesa de transferéncia de saldo dos valores de provisionamento no
sistema online de Prestagdo de Contas, onde sera criada a despesa “transferéncia de valores de

provisionamentos”.

CLAUSULA QUINTA - DAS METAS

5.1. As metas para a presente parceria serdo executadas conforme estabelecido no Plano de Trabalho

apresentado no Chamamento Publico n® 006/25 e seus demais anexos.

CLA S 'A - DA DOTA!

[0 TARIA

6.1. O valor total da presente parceria ¢ de R$ 350.912,52 (trezentos e cinquenta mil, novecentos e doze
reais e cinquenta e dois centavos), sendo repassado em 12 (doze) meses, em um valor mensal de R$
29.242,71 (vinte e nove mil, duzentos e quarenta e dois reais e setenta e um centavos), os quais correrao
por conta do codigo da classificagio da despesa e indicagao das respectivas unidades or¢amentarias:

Unidade Orcamentaria

Classificacio Econémica

Classificacdo Programitica

Fundo Municipal de

Assisténcia Social

Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica

Protegio Social de Média e
Alta Complexidade

01.11.01

3.3.50.39

08.244.0006.2.535

CLAUSULA SETIMA - DAS PRESTACOES DE CONTAS

7.1. A OSC deveri:

7.1.1. Prestar contas ao MUNICIPIO conforme exigéncias previstas no Decreto Municipal 6.659/2020 e
Instrugdes do TCESP n® 01/2024, e demais orientagoes do Departamento de Assisténcia Social através do
Setor de Gerenciamento de Parcerias com o Terceiro Setor;
7.1.2. Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia atil subsequente ao da
prestacao de contas, os documentos originais que compdem a prestagdo de contas da parcena,

7.1.3. Indicar no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as despesas, inclusive nota [iscal
eletronica, o nimero do ajuste, a identificagdo do 6rgao ou entidade pablica a que se referem a parceria e o
tipo de recursos (municipal, estadual, federal ou proprios), conforme exigéncia do Art, 203 das Instrugdes do
TCESP n® 01/2024, Nos demais documentos, tais como: holerites, recibos de férias, guias de encargos,
rescisoes, boletos, entre outros, também devera constar esta identificagao no corpo do documento atraves de

carimbos;

7.1.4. Apresentar o Termo de Promessa de Transferéncia de Propriedade a Administracao Pablica, de acordo
com a clausula de inalienabilidade dos equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos
provenientes da celebragao da parceria; Cf
7.1.5. Prestar contas mensalmenie dos recursos financeiros ao MUNICIPIO até o 10° dia do més subscquente,

da seguinte forma:

7.1.6. Langar na Plataforma Eletronica (Sistema Online de Prestagao de Contas) do Municipio as
movimentagdes financeiras com a efetiva conciliagio bancaria e suas respectivas despesas realizadas; 5
7.1.7. Anexar na Plataforma Eletrénica (Sistema Online de Prestacfio de Contas): / (’>
a) Documentagbes comprobatorias das despesas (notas fiscais, holerites, guias, ete.) junto ac comprovante de
pagamento (transferéncia bancaria eletronica);

b) Extrato bancario conciliade do més da conta corrente especifica e da aplicagdo financeira, evidenciando a

movimentacao do recurso e a rentabilidade do periodo;
¢) CNDs atualizadas mensalmente, dos Créditos Tributarios Federais e a4 Divida Ativa da Unido, do Estado, do

Municipio, do FGTS e Trabalhista;

d) Anexar os Contratos de Trabalho dos Profissionais Contratados e de Servigos, bem como orgamentos
realizados e vincular nas despesas langadas no sistema,;

outros projetos ou recursos proprios da OSC;

B
e) Anexar as Memorias de Calculo das despesas do servigo que sdo pagas de forma rateada ctz;e:j?g de
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f) Anexar conforme modelo a ser enviado pelo SGPTS (DECLARAGCAO - QUADRO DE PESSOAL E
CORRESPONDENTE A FOLHA DE PAGAMENTO), em que devem ser listados os nomes, data de admissdo,
data de demisséo (se houver), valor de remuneragéao individual (salario bruto), valor de remuneragao individual
(salario liquido], & a origem do recurso utilizado para pagamentos dos respectivos funcionarios (Parceria Termo
de Colaboracéo).

7.1.8. Encaminhar mensalmente, via e-mail, ao Setor de Gerenciamento de Parcerias com o Terceiro Setor —
SGPTS do Departamento de Assisténcia Social:

a) Folha de pagamento do més e seus resumos (emitidos pelo escritorio contabil) contendo a relagdo dos
funcionarios, os valores salariais, vencimentos, descontos e valores gerados para os encargos de FGTS, INSS,
PIS e IRRF.

b) Comprovagio de pagamento de todos os encargos trabalhistas, inclusive os subsidiados pela OSC.

7.1.9. Em caso de utilizagio de recurso puablico para aquisi¢io de veiculo ou custeio de abastecimento de
combustivel a OSC devera apresentar controle diario de utilizagdo do veiculo, contendo registro de
quilometragem de veiculo, trajeto com dia e horario, abastecimentos.

7.1.10. Apresentar junto a nota fiscal de combustivel, o relatério de abastecimento do estabelecimento
contendo a identificag@o e quilometragem do veiculo, dia e horario de abastecimento e o responsavel pelo
abastecimento.

7.1.11. Apresentar a Prestacao de Contas Anual, conforme Instrugéaoe n® 01/2024 do TCESP, ao Departamento
de Assisténcia Social até o dia 31 de janeiro do ano subsequente ao exercicio, conforme modelo a ser enviado
pelo Setor de Gerenciamento de Parcerias com o Terceiro Setor do Departamento de Assisténcia Social.
7.1.12. Apresentar ainda, quando houver:

a) Relacdo dos bens méveis e imdveis mantidos pelo Poder Pablico no periodo, com permissao de uso para as
finalidades da parceria, especificando forma ¢ razao, inclusive das eventuais substitui¢oes dos respectivos
bens;

b) Relagdo dos servidores e funcionarios publicos que foram cedidos & Organizagio da Sociedade Civil,
contendo: nome do servidor/funcionario; 6rgao de origem; cargo publico ocupado; funcio desempenhada e
datas de inicio e término da prestacéo de servigo;

c¢) Relag@o nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos da parceria, indicando as fungoes,
data de admissao, data de demisséao, quando houver; e o valor global despendido no periodo.

7.1.13. Devolver a administragao publica, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os eventuais saldos
financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras, por ocasifo da conclusfo, dentincia, rescisfo ou extingéo da parceria, sob pena de
imediata instauracao de tomada de contas especial,

CLAUSULA OITAVA - DO GESTOR DA PARCERIA, DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
E DA AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

8.1. A gestdo da parceria scra realizada por agente publico com poderes de controle e fiscalizagao, designado
por ato publicado no Diario Oficial do Municipio, cujas obrigagoes serao aquelas determinadas pelo artigo 61
da Lei n® 13.019/14.

8.1.1. Em consonéncia com o disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei n" 13.019 de 31/07/2014, fica
designada como Gestora da parceria a servidora Regiane Cristina Buzelli Moreira.

8.2. Em consonincia com o disposto na alinea *h" do artigo 35 da Lei Federal n* 13.019 de 31/07/2014, a
Comissao de Monitoramento e Avaliagao, designada através da Portaria n® 12.062 de 01 de abril de 20194
suas alteracbes, realizari a homologacio do relatorio de monitoramento ¢ avaliagio da parceria, na forma
estabelecida no Decreto Municipal n® 6.659 /20,

8.3. Fica assegurado o livre acesso dos servidores do Departamento de Assisténcia Social, do Controle Interno
Municipal e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacoes referentes
aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem como aos locais de execucgdo do
objeto.

8.4. O gestor da parceria providenciara relatorio sobre a execugdo, nos termos do decreto municipal,
analisando, principalmente, a efetiva execucéo dos itens descritos na proposta técnica e plano de trabalho,
por todos os meios possiveis de comprovagio, tais como conferéncia de lista de presenca, material fotografico,
além do recebimento e verificagdo dos comprovantes das despesas,

8.5. Sera providenciada pelo Departamento a realizagio de pesquisa de satisfacfo junto a populacéo, quanto
a qualidade do trabalho desenvolvido e atingimento dos objetivas culturais esperados.

8.6. A constatacéo do descumprimento de qualquer das disposicdes constantes do projeto, da proposta e do
plano de trabalho, ensejara a aplicagéo das penalidades previstas neste termo, na forma constante do decreto
municipal que regulamenta as parcerias.

CLAUSULA NONA - DAS IRREGULARIDADES
9.1. Qualquer irregularidade concernente & presente parceria serd comunicada ao Departamento de
Assisténcia Social, que deliberarda quanto a implicagdo das sangdes previstas na clausula décima segunda.
9.2. A liberagao de parcela de repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apos a corregao das irregularidades
apontadas, ou da aceitagédo formal da proposta de corregdo, com prazos determinados.

9.3. Constatada a ocorréncia de irregularidades pelo Departamento de Assisténcia Social, a Organizagao
parceira devera ser por essa notificada por meio formal, no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis.

9.4. A Organizacédo parceira devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a partir da data do
recebimento da notificagéio de irregularidades, justificativa e proposta de corregéo para apreciacao ¢ decisao
do Departamento Assisténcia Social.
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9.5. A copia da notificacdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas partes, da
justificativa e da proposta de corregao integrariao o processo adminisirativo de tramitacio do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1. A parceria sera formalizada por meio de Termo de Colaboragip, com vigéneia inicial de 12 (doze) meses
a contar da data de sua assinatura, e de acordo com a conveniéncia e o interesse publico.

10.2. A Parceria podera ser prorrogada até que se atinja o maximo de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

11.1. A parceria podera ser prorrogada, desde que o periodo total de vigéncia nio exceda 60 (sessenta) meses,
ou seja, 05 [cinco) anos,

11.2. As prorrogagdes deverdo ocorrer mediante solicitagio devidamente formalizada e justificada do
Departamento de Assisténcia Social, no méximo 120 (cento e vinte) dias antes do término da vigéncia
contratual ao Departamento de Administracfo.

11.3. O Departamento ou Setor de Gerenciamento de Parcerias com o Terceiro Setor - SGPTS podera autorizar
ou propor a altera¢do do Termo de Colaboragéao ou do Plano de Trabalho, apés, respectivamente, solicitagéo
fundamentada da crganizacéo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que néo haja alteragio de seu objeto,
conforme exigéncias previstas no artigo 50 do Decreto Municipal N° 6.659/2020 e suas alteragdes.

11.4. Toda e qualquer alteracio necessaria nas agoes/atividades executadas no servigo e previstas no Plano
de Trabalho, deverio ser solicitadas com antecedéncia ao Setor de Gerenciamento de Parcerias com o Terceiro
Setor - SGPTS do Departamento de Assisténcia Social, desde que vise pela qualidade do servigo e diante de
justificativas devidamente formalizadas, para aprovacao.

11.5. A OSC devera comunicar via oficio ao Departamento de Assisténcia Social toda e qualquer alteragiao
ocorrida em seus estatutos sociais, mudancas de diretoria ou substituicao de seus membros, com envio de
copia; bem como devera ser comunicado as alteragdes de funcionéarios envolvidos na execugao do servigo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1. O Termo de Colaboragdo podera ser rescindido por infragdo legal ou descumprimento de suas clausulas
¢ condigdes executorias, bem como por dentncia precedida de notificag@o no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipotese, pelas
obrigactes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

12.2. Quando da dentncia, rescisao ou extingao da Colaboragéo, cabera a OSC apresentar ao MUNICIPIO no
prazo de 10 (dez) dias, documentagiao comprobatéria do cumprimento das obrigacies assumidas até aquela
data, bem como devolugdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicagdes
financeiras;

12.3. E prerrogativa do MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto
colaborado, no caso de paralisagao ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;
12.4. Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

.1. De acordo com o artigo 83 do Decreto Municipal n® 6.659/2020: quando a execugdo da parceria estiver
em total desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal n® 13,019, de 2014 ¢ suas
alteragoes, e da legislacdo especifica, a administragido publica municipal podera aplicar & OSC as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria; e

c) Declaragéo de inidoneidade,

13.2. Sera garantida a defesa prévia do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de abertura
de vista dos autos do processo especifico de aplicagao de penalidades que devera ser instaurado.

13.3. A sanc¢ao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela organizacio da sociedade civil no ambito da parceria que nao justifiguem a aplicacdo de
penalidade mais grave,

13.4. A sancéo de suspensao temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebracao, execugdo ou prestagio de contas da parceria e nédo se justificar a imposicio da penalidade mais
grave, considerando-se a natureza ¢ a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administracdo publico
municipal.

13.5. A sangéio de suspensao temporaria impede a organizagao da sociedade civil de participar de chamamento
publico e celebrar parcerias ou contratos com Orgaos municipais por prazo nao superior a dois anos.

13.6. A sangao de declaragao de inidoneidade impede a organizagao da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com Orgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até gue seja promovida a reabilitagio perante
a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a organizacio da sociedade civil ressarcir a
administracao publica municipal pelos prejuizos resultantes, ¢ apos decorrido o prazo de dois anos da
aplicagdo da sancéo de declaracao de inidoneidade.

13.7. A aplicagao das sangoes de suspenséo temporaria e de declaragao de inidoneidade é de competéncia
exclusiva do Chefe do Poder Executivo ou dirigente maximo da administragéao indireta.
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13.8. De acordo com o artigo 84 do Decreto Municipal n® 6.659/2020: O gestor da parceria, mediante ciéncia
e ratificacéo da diretoria ou chefia do Departamento e Assessoria responsavel, dara inicio a procedimento de
aplicagao de penalidades, sempre que verificar a ocorréncia de irregularidades na execugao da parceria, scja
por constatacio decorrente da atividade fiscalizatoria, por dentincia, reclamacéo ou sugestio da comissio de
monitoramento e avaliacdo.
13.9. O procedimento de aplicacéao de penalidades sera instaurado pelo Departamento de Administracdo, apos
o encaminhamento de relatério dos fatos sujeitos & penalizacio, com indicagdo da penalidade cabivel,
devidamente instruido com documentos ou provas da ocorréncia;
13.10. A tramitacao do procedimento se daré no Departamento de Administragio que procedera & notificagao
da OSC acerca da instauracao e prazo para defesa prévia;
13.10.1, A defesa prévia apresentada sera enfrentada pelo gestor da parceria e encaminhada para a Diretoria
responsavel para deciséio sobre seu acatamento ou néo em caso de penalidade de adverténcia, e apenas para
ciéncia e encaminhamento ao Chefe do Poder Executivo, nos casos de imposicio de suspensfio temporéria e
declaragédo de inidoneidade, a quem cabera a deciséo de imposicao da penalidade;
13.10.2. Acatada a defesa prévia, os autos serdo arquivados.
13.11. De acordo com o artigo 85 do Decreto Municipal n® 6.659,/2020, da decisao administrativa que aplicar
a penalidade de adverténcia cabera recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da
ciéncia da deciséo.
13.11.1. De acordo com o artigo 86 do Decreto Municipal n” 6.659 /2020, no caso da competéncia exclusiva
da autoridade maxima, prevista no § 6° do art. 83 do Decreto Municipal n” 6.659 /2020, o recurso cabivel € o
pedido de reconsideragéo, no prazo de 10 (dez) dias,
13.12. De acordo com o artigo 87 do Decreto Municipal n® 6.659 /2020, na hipotese de aplicacdo de sangéo
de suspensao temporéaria ou de declaragéo de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, como
inadimplente junto ao Poder Local, no Tribunal de Contas, ¢ em Divida Ativa se correspondente a débito
financeiro, enquanto perdurarem os efeitos da punigao ou até que seja promovida a reabilitagao.
13.13. De acordo com o artigo 88 do Decreto Municipal n® 6.659 /2020: prescrevem no prazo de cinco anos as
aches punitivas da administragio puablica municipal destinadas a aplicar as sanc¢oes previstas neste edital,
contados da data de apresentacio da prestacio de contas ou do fim do prazo de noventa dias a partir do
término da vigéncia da parceria, no caso de omissio no dever de prestar contas. A prescrigio sera interrompida
com a emissdo de ato administrativo destinado a apuragao da infragao.
13.14. De acordo o artigo 48 da Lei Federal n® 13019/2014 e o inciso X do artigo 183 da Instrucac do TCESP
n® 01/2024: as parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas
até o saneamento das impropriedades:
a) Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacio de parcela anteriormente recebida;
b) Quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da organizagéo da
sociedade civil em relacéo a obrigagbes estabelecidas no termo de colaboragéo ou de fomento;
¢) Quando a organizagéo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracfio publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo.
13.15. De acordo com o artigo 61 do Decreto Municipal n® 6.659/2020: na hipatese de o relatorio téenic
monitoramento ¢ avaliagao evidenciar irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o gestor da p
notificara a organizacéo da sociedade civil para, no prazo de 10 (dez) dias:
a) Sanar a irregularidade;
b} Cumprir a obrigacao; ou
¢) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacéao.
13.16. O gestor avaliard o cumprimento e atualizara o Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacéo,
conforme o caso.
13.17. Serao glosados os valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.
13.18. Na hipétese de persistir irregularidade ou inexecucéo parcial do objeto, o relatério técnico de
monitoramento e avaliagio:
a) Caso opine pela continuidade da parceria, devera sugerir a determinagao:
b) De devolugédo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecucgéo apurada ou a prestagéo
de contas nédo apresentada; e
¢) De retencao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 41 do Decreto Municipal n® 6.659 /2020; ou
d) Caso opine pela resciséio unilateral da parceria, deverd sugerir a determinagéo:
d.1) Da devolugao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou a prestagao
de contas nio apresentada; e
d.2) Da instauragio de processo administrativo se niao houver a devolugéio no prazo determinado.
13.19. De acordo o inciso XI do artigo 183 das Instrugées do TCESP n® 01/2024: esgotadas as providéncias,
comunicar a ocorréncia ao TCESP, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis (artigo 37 da LC n® 709/93), por
meio de oficio assinado digitalmente pelo responsavel, fazendo referéncia ao numero do processo naquele
Tribunal, se houver, acompanhado de copia da documentacio relativa as providéncias adotadas pelo Orgao
ou pela entidade para a regularizacéo da pendéncia, observando-se as disposicies do art. 202 das Instrucdes
do TCESP n° 01/2024,
13.20. De acordo com art. 185 das Instrugées do TCESP n® 01/2024 - Os érgaos e entidades puablicos
mencionados no art, 180 enviardo a este Tribunal, exclusivamente por meio digital ou diretamente via web,
no prazo de 3 (trés) dias tteis da ocorréncia (art. 37 da LC n® 709,/93}, a abertura de processo administrativo
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por descumprimento do ajuste informande as clausulas descumpridas e eventuais medidas adotadas,
observando-se as disposicdes do art. 202 destas Instruges.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUICAQ

14.1. A OSC compromete-se a restituir no prazo de 15 (quinze) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados nos termos do Decreto Municipal n® 6,659 /20, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes
hipéteses:

14.2. A inexecucio do objeto desta Colaboragéo;

14.3. Nao apresentagao do relatorio de execugéo fisico-financeira e prestagéo de contas no prazo exigido;
14.4. Utilizagao dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUBCONTRATACAQ
15.1. Fica vedada a subcontratagao, bem como qualquer forma de terceirizagdo ou quarteirizagdo do objeto
desta colaboracéao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. A eficacia desta Colaboragao fica condicionada a publicagio do respectivo extrato no 6rgao de imprensa
oficial do municipio, até o quinto dia 0til do més subsequente, a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1. Os bens remanescentes na data da conclusaoe ou extingdo da parceria ¢ que, em razao desta, houverem
. sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela Administragéo Pablica, deve ser

restituido e ser incorporado ao patriménio do Municipio nas mesmas condigbes em que foram cedidos,
ressalvado a depreciacao natural pelo seu uso constante desde que demonstrada e devidamente documentada.
17.2. Todas as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragéo serdo efetuadas por escrito e consideradas
como realizadas quando entregues nos enderegos indicados no preambulo deste instrumento. As partes serio
responsaveis pela comunicagdo por escrito de eventual alteragéo de enderego e as notificagdes enviadas até
essa comunicagdo serio consideradas como realizadas quando entregues nos enderegos indicados neste
instrumento.

17.3. Este Termo de Colaboragao néo implica na formacao de vinculo de qualquer natureza entre o MUNICIPIO
e a OSC, nem entre uma parte e os empregados, contratados e cooperados da outra parte, permanecendo cada
qual exclusivamentle responsavel, pela remuneragdo e respectivos encargos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios, bem como pelas reclamacoes e acgoes, de seus empregados ¢ contratados, devendo manter a
outra parte a salvo de tais reclamagoes e agdes ¢ indeniza-la de quaisquer quantias, inclusive honorarios
advocaticios e custas judiciais devidas em decorréncia de tais reclamacgoes e acdes, inclusive reivindicagdes
relativas ao INSS, FGTS e direitos previdencidrios.

17.4. Os casos omissos serfio resolvidos nos termos da lei e decreto municipal, ou, mantida a omissao, de
comum acordo entre as partes através de Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento.

17.5. Se qualquer termo ou outra disposigiio deste Termo de Colaboragao for considerado invalido, ilegal ou
inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem publica, todos os demais termos e disposigdes deste
instrumento permanecerao, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo tempo em que o substrato
econémico e juridico das operages contempladas neste instrumento nao for prejudicado por qualquer das
partes individualmente. Quando qualquer termo ou outra disposicdo for considerado invalido, ilegal ou
inexequivel, as partes negociardo em boa-fé a alteracéo deste Termo de Colaboragéo de modo a [azer vigorar
sua intencéo original da maneira mais aceitavel possivel, ¢ a fim de que as transagdes aqui contempladas
sejam realizadas na medida do possivel.

17.6. A falta de utilizacéo, pelos parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que The concede este Termo de
Colaboragio nio se constituira novacio, nem importara renuncia aos mesmos direitos e faculdades, mas mera
tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento ou situagéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS DOCUMENTOS VINCULADOS

18.1. Fazem parte do presente Instrumento, de forma indissocidvel, em tudo aquilo que néo centrarie, de
forma a complementarem-se um ao outro, o Plano de Trabalho apresentado pela Organizacao da Sociedade
Civil ¢ aprovado pelo MUNICIPIO, as propostas técnica e financeira e o Termo de Referéncia oriundo do
Departamento de Assisténcia Social - DAS-SGPTS 05/2025 (SPCD). j_gr

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS OBRIGACOES RELACIONADAS A LEI GERAL DE PRO AQ DE DADOS

19.1. As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pesspais a que tenham acesso em razao do chamamento ou deste Termo de Colaboragao, a partir da
apresentacéo da proposta, independentemente de declaragéo ou de aceitagio expressa, / £
19.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

19.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei, ﬁ

CLAUSULA VIGESIMA - DA TENTATIVA DE CONCILIACAQ E DO FORO ‘1 b
20.1. As partes elegem o foro da Comarca de Sao Jodo da Boa Vista para dirimir duavidas, com renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, ou questées oriundas do presente instrumento, ndo
solucionadas pela prévia e obrigatoria tentativa de solugao administrativa, que deve ocorrer nns termos do )
artigo 97, do Decreto Municipal n°® 6.659/20. §
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20,2, As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés] vias, de igual teor ¢ forma, e na presenga de duas
(02) testemunhas.

Séo Jodo da Boa Vista, 31 de julho de 2025.

= A,
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Eliane Buciman de Lima Rossi

ABSOCIAQAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPG!GHXIS DE SAO O DA BOA VISTA - APAE
Edson da Silva Paz

PROPONENTE

TESTEMUNHAS: 1) |}/ osssp
Juliana Dias Martinelli ]
RG. 48.192.170-9 SSP/S8P RG. 34.837.794-0 SSP/SP
CPF. 401.056. 688 42 CPF, 305.953.198-66
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Prefeitura Municipal Sao Jodo da Boa Vista

Departamento de Administragio - Setor de Contratos
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAQ

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO: MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE SAO JOAO DA BOA VISTA - APAE

TERMO DE COLABORACAO N° 004/25

OBJETO: EXECUCAO DO SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA EM SITUACAO DE DEPENDENCIA E SUAS FAMILIAS (SPCD).

VALOR DO AJUSTE: R$ 350.912,52 (trezentos ¢ cinguenta mil, novecentos e doze reais e cinquenta e dois
centavos)

EXERCiCI10: 2025/2026

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos das respectivas prestacoes de contas,
estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) pederemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacoes de interesse, Despachos
e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, em consonéancia com o
estabelecido na Resolucao n® 01/2011 do TCESP;

c¢) além de disponiveis no processo eletranico, todos os Despachos e Decisoes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial Eletranico do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo (hitps://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n®
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgéao concessor e entidade beneficiana, bem como dos
interessados, estao cadastradas no madulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”", nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01 /2024, conforme “Declaragdo(des) de Atualizacdo Cadastral®
anexa (s).

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e o que mais couber;

¢) Este termo corresponde a situacédo prevista no inciso [I do artigo 30 da Lei Complementar n* 709, de 14 de
janeiro de 1993, em que, se houver débito, determinando a notificagdo do responsavel para, no prazo
estabelecido no Regimento Interno, apresentar defesa ou recolher a importancia devida;

d) A notificacio pessoal s0 ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a determinacao de
recolhimento, conforme §1° do artigo 30 da citada Lei.

LOCAL e DATA: Sao Jodo da Boa Vista, 31 de julho de 2025,

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Vanderlei Borges de Carvalho
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 723.406.068-53

ORDEN R DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Eliane Buciman de Lima Rossi

Cargo: Diretora Departamento de Assisténcia Social

CPF: 060.380.908-19

Assinatura:

Nome: Edson da Silva Paz
Cargo: Presidente
CPF: 005.253.438-30

Responsaveis que assinaram o

Pelo ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Vanderlei Borges de Carvalho
Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 723.406.068-53
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista
Departamento de Administragdo - Setor de Contratos

Nome: Eliane Buciman de Lima Rossi
Cargo: Diretora Departamento de Assisténcia Social
CPF: 060.380.908-19

=5
Assinatura: S "—)"”A“—"L e

Pela ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: Edson da Silva Paz
Cargo: Presidente

CPF: 005.253.438-30

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS: ‘
Gestor da Parceria:

Nome: Regiane Cristina Buzelli Moreira

Cargo: Auxiliar Administrativo

CPF: 305.953.198-66

Assinatura: AAAANA—

Comisséo de Selecdo da Parceria:
Nome: Walquiria Fagundes

Cargo: Presidente da Comisséo
CPF: 420.008.378-75

Assinatura: @
A\

Nome: Carolina Prado Miguel Bertoloto
Cargo: Secretaria
CPF: 346.229.558-65

Assinatura:

)

@D
Nome: Beatriz Munhoz Guarnieri e
Cargo: Membro — .

CPF: 438.209.408-98

Assinalura:‘p\)m@'a’ wm %AUMMW

Nome: Luiz Felipe de Souza Sabia
Cargo: Membro

CPF: 450.236.088-08 \g/

Assinatura:

Nome: Umberto Ricardo Bucciolli Franco de Moraes
Cargo: Membro Suplente
CPF: 399.471.698-55

Assinatura:

Home Page’ www saojoao.sp.gov. br e-mail: contratos@saojono sp.gov br




A
Prefeitura Municipal Sao Jodo da Boa Vista

Departamento de Administragdo - Setor de Contratos

Nome: Guilherme Poveda da Silva
Cargo: Membro Suplente
CPF: 368.273.428-75

G P 30

Assinatura:

Nome: Regiane Cristina Buzelli Moreira
Cargo: Membro Suplente
CPF: 305.953.198-66

Assinatura: _ P O e

Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da P
Nome: Maria Natalia de Paula Corneta
Cargo: Presidente da Comissao

. CFF: 324.768.878-q NP

Assinatura;

Nome: Talita Hcriulucu{ gucci
Cargo: Secretaria da Comigsao
CPF: 334.476.028- 9'3/
Assinatura: k)%/d;m
Nome: Josiane de Oliveira Zanin

Cargo: Membro
= CPF: 308.892.528-82

: ==
Assinatura; =2~ S © e

Nome: Maristela Guimarées Almeida
Cargo: Membro Suplente
CPF: 346.562.838-19

ﬁssinalurﬂw\'

Res aveis pela Pres o de Contas:
Nome: Fernanda Kempe Tonon Macario
Cargo: Assistente Administrativo

CPF: 268.286.388-40

' D
Assinatura: M VI CANART

Nome: Luiz Felipe de Souza Sabia
Cargo: Auxiliar Administrativo
CPF: 450.236.088-08

% s
Assinatura:
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Prefeitura Municipal Sdo Jodo da Boa Vista
Departamento de Administragdo - Setor de Contratos

Nome: Regiane Cristina Buzelli Moreira
Cargo: Auxiliar Administrativo
CPF: 305.953.198-66

Assinatura: AAAAAAS

Nome: Umberto Ricardo Buccioli Franco de Moraes
Cargo: Auxiliar Administrativo
CPF: 399.471.698-55
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Assinatura: = 7

Nome: Walquiria Fagundes
Cargo: Assistente Social / Chefe do Setor de Gerenciamento de Parcerias com o Terceirp Setor
CPF: 420.008.378-75

Assinatura: ‘l\'@’
=g

Responséavel pelo Processo Licitatorio:
Nome: Débora Ferraz Carvalho
Cargo: Chefe do Setor de Licitagoes
CPF: 334.168.848-09

Assinatura:
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