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APRESENTACAO

O Regimento Interno é a lei que rege a conduta da Instituicao, para
atender a sua missdao e seus objetivos. O Regimento Interno é um
documento estavel que nao deve ficar sofrendo mutagdes constantes,
mas que precisa estar coerente com os tempos atuais, por isso deve ser
revisto quando for necessario.

O processo de criacdo deste Regimento Interno foi feito com
transparéncia.

Contando com a decisdo e o incentivo da Diretoria Executiva, o trabalho da
Procuradoria, o apoio é e participacdo de todas as equipes que
compdem a APAE/SIBV, foram levantadas as atividades, as
responsabilidades, os pequenos problemas do dia-a-dia e os anseios de
cada um.

Com base nos relatos e na observancia de documentos internos e normas
externas, foi criado o Regimento que ora se apresenta.

O objetivo deste regimento é disciplinar as acdes e o funcionamento
da APAE/SIBV, considerando a sua natureza e a sua missdo institucional,
lembrando a causa maior da Instituicao.

O presente Regimento Interno esta subdividido em XXXIV capitulos e 143
artigos e devera ser, quando de sua aprovacdao pelo Conselho de
Administracdo da APAE/SJBV,0 instrumento que ird nortear as a¢des da
Instituicao nos seus varios segmentos.

Atenciosamente,
Nair Bernardes de Oliveira
Presidente da APAE/SJBV
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CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 12 A Associacdao dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Sao Joao
da Boa Vista - APAE é uma associacao civil, beneficente, com atuacao
nas areas de assisténcia social , educacao , saude , prevencao, trabalho,
profissionalizacdao, defesa e garantia dos direitos, esporte, cultura, lazer ,
estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndao econémicos ,
com duracado indeterminada, tendo sua sede na Av. Dr. Luiz Gambeta , n?
921, Bairro Santo Antonio , CEP : 13871-200 e foro no Municipio de Sao
Jodo da Boa Vista .

Art. 2.2 E filiada a Federacdo Nacional das APAEs, e faz parte do maior
movimento comunitario do mundo em prol da pessoa com deficiéncia
intelectual e multipla, regendo-se pelo Estatuto aprovado em
assembleia geral, por este Regimento Interno, pela legislacdo em
vigor, e, especialmente, pela legislacido pertinente a pessoa com
deficiéncia intelectual e multipla.

CAPITULO Il
DA MISSAO

Art. 32 A APAE/SIBV tem ainda como missdo a promocdo e/ou
estimulacdao do desenvolvimento de programas de preven¢ao da
deficiéncia, promoc¢ao, protecao, inclusao, defesa de direitos de apoio e
orientacdao a sua familia e a comunidade; estimulo, apoio e defesa do
desenvolvimento permanente dos servicos prestados pela APAE; prestar
servicos gratuitos, permanentes, e sem qualquer discriminacao de
clientela na area especifica de atendimento, aqueles que deles
necessitarem; desenvolver e estimular politica de autodefensores,
promover e articular servicos e programas de prevenc¢dao, educacdo,
saude, assisténcia social, esporte, lazer, visando a inclusao social da
pessoa com deficiéncia.
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_CAPITULO I
DAS AREAS DE ATUACAO

Art. 42 A APAE/SIBV tem as seguintes areas de atuacdo:

a) defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla;
b) prevencao da incidéncia de deficiéncia;

c) educacdo para jovens e adultos com deficiéncia intelectual e multipla;
d)aprendizagem, educacao profissional e trabalho de pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla;

e) saude das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla;

f) assisténcia social as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla e
seus familiares;

g) assisténcia a pessoa idosa com deficiéncia intelectual e multipla;

h) estudos e pesquisas relativos as pessoas com deficiéncia intelectual
e multipla; autismo

i) transtorno global do desenvolvimento e outros transtornos globais do
desenvolvimento e transtornos globais ndo especificados do
desenvolvimento ;

J)capacitacao e aperfeicoamento técnico e profissional dos profissionais
das areas: administrativa, financeira, pedagogica e técnica;

L) arte e cultura, esporte e lazer para as pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla e seus amigos e familiares;

CAPITULO IV
DOS VALORES INSTITUCIONAIS

Art. 52 A APAE/SIBV Prevencdo e tratamento das deficiéncias multiplas e
intelectuais , consciéncia das potencialidades e facilitadora na inclusao
social de nossos assistidos e familiares. Com as primicias da Qualidade
Organizacao ,Determinacao , Transparéncia, Empreendedorismo Solidario,
Responsabilidade e Cidadania .
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CAPITULO V
DO QUADRO SOCIAL

Art. 62 - O quadro social da APAE de S3o Jodo da Boa Vista € composto
pelos pais e/ou responsaveis pela pessoa com deficiéncia que, ao
matricularem seus filhos, tornam-se associados, e, também, por pessoas
da comunidade que queiram fazer parte da Instituicao.

Art. 72 - Para fazer parte do quadro social a pessoa interessada em ser
associada devera dirigir-se a tesouraria da Instituicado, localizada na Av . Dr
Luiz Gambeta Sarmento n° 921, Bairro Santo Antonio - e preencher um
formulario requerendo a Diretoria Executiva sua associa¢ao a Instituicao.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA

Art. 82 A APAE/SIBV é composta por seis Orgdos dirigentes:
Assembleia Geral, Conselho de Administragao, Conselho Fiscal, Diretoria
Executiva, Autodefensoria e Conselho Consultivo responsaveis pelo
gerenciamento estratégico, operacional e financeiro da Instituicdao; por
uma procuradoria e por um a equipe técnica, responsavel pela
execuc¢ao das diretrizes estabelecidas pela Diretoria Executiva.

Art. 92 A Assembleia Geral

E constituida pelos associados da APAE/SIBV que estejam quites com
suas contribuicdes junto a Tesouraria da Instituicdo, bem como Os
isentos. A Assembleia Geral compete, entre outras obrigacdes, eleger
os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracao e
do Conselho Fiscal; aprovar o estatuto, o relatdrio de atividades e as
contas da Diretoria Executiva.

Art. 10 O Conselho de Administragao

E composto de 10 (dez) membros, eleitos pela Assembleia Geral
Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos.
Compete ao Conselho de Administracao, entre outras obrigacdes,
aprovar o Plano Anual de Atividades da Instituicdo e o seu orcamento e as
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propostas de despesas extraordinarias, além de examinar o Relatério
de Atividades e a situagdo financeira da instituicdao, em cada exercicio.

Art. 11 O Conselho Fiscal

E eleito pela Assembleia Geral, dentre associados quites com suas
obrigacdes financeiras, compdoem-se de 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) suplentes. Compete ao Conselho Fiscal reunir-se no minimo duas
vezes por ano, para examinar e dar parecer sobre a regularidade das
contas da Diretoria Executiva da Instituicdo.

Art. 12 A Diretoria Executiva

E composto de um Presidente, um Vice-Presidente;12 e 22 Diretores
Secretdrios, 12 e 22 Diretores Financeiros; um Diretor de Patrimoénio, e um
Diretor Social. A Diretoria Executiva compete promover a realizacdo dos
fins da Instituicao.

Art. 13 A Autodefensoria

E composta por 2 (dois) Autodefensores, um do sexo masculino,
outro do sexo feminino, eleitos, preferencialmente, pelas pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla da Instituicao, e pelos membros da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administracado, com mandato
coincidente com o da Diretoria Executiva. Compete aos Autodefensores
defender os interesses das pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla, participar das reunides e dos eventos promovidos e
organizados pelo movimento Apaeano.

Art. 14 O Conselho Consultivo

Sera constituido pelos ex-presidentes da Instituicdo. As decisdes do
Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, nado tendo forca
executiva sendao quando acolhidas pelo Conselho de Administragao.
Compete ao Conselho Consultivo: atuar como 6rgao moderador na
solucao de eventuais conflitos, esclarecer, quando solicitado e possivel,
fatos e praticas controvertidas ou obscuras da histéria do Movimento
Apaeano e zelar pela unidade organica, filoséfica e programatica do
mesmo movimento.
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Art. 15 A Procuradoria Geral

E o 6rgdo de assessoramento superior, exercido por pessoa de
reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos
Advogados do Brasil e composta por um Procurador Geral e um Procurador
Adjunto. Compete a Procuradoria atuar na defesa dos direitos das
pessoas com deficiéncia Intelectual e multipla, defender os interesses
da Instituicdo, em juizo ou fora dele, elaborar, examinar, e visar
minutas de contratos e convénios e representar juridicamente a
entidade junto as reparticdes publicas e privadas.

Art. 16 A equipe técnica
Da APAE/SIBV é composta por profissionais qualificados em diversas
areas e que desempenham funcdes especificas.

CAPITULO VII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 17 A APAE/SJBV funciona de segunda a sexta-feira, das 07.00 as
17 horas, para atendimento das pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla, aqui nomeados alunos, clientela, usuarios .

§ 12- Os atendidos poderdao ter horarios diferenciados, de acordo com
as regras estabelecidas pela Instituicao.

§ 22. O horario estabelecido podera ser alterado de acordo com
decisdbes da Diretoria Executiva, e aprovado pelo Conselho de
Administracdao da Instituicdao, no inicio de cada ano, respeitando-se
todas as regras, condutas e normas legais vigentes.

Art. 18 Todos os funcionarios, coordenadores, professores e demais
profissionais deverdao manter assiduidade, pontualidade, compromisso e
respeito ao seu horario estabelecido para as atividades da Instituicao.

Art. 19- Os pais e/ou responsaveis pela pessoa com deficiéncia intelectual
e multipla deverdo deixar os atendidos na APAE/SIBV 10 (dez)
minutos antes do inicio das atividades para o café da manha e, busca-
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los impreterivelmente as 17 (dezessete) horas, salvo motivo de forca
maior, devidamente justificado.

Art. 20 O aluno ( atendido ) somente serd liberado antes do término das
atividades se tiver autorizacdo, por escrito, dos pais ou responsaveis.

Art. 21 - As auséncias ao trabalho deverao ser comunicadas ao
Coordenador Administrativo ou a Secretaria da Instituicdo, mediante a
apresentacao de atestados médicos, imediatamente apds o retorno a
atividade, ou quando se fizer necessarios antecipado ao seu retorno.

CAPITULO VIII )
DO QUADRO DE FUNCIONARIOS

Art. 22 O quadro de funcionarios da APAE/SJBV é constituido por
funcionarios contratados diretamente, inclusive os do Telemarketing e
de profissionais cedidos pelas Secretarias de Estado de Educag¢ao do
Governo de S3o Paulo e de Prefeitura Municipal por meio de convénios .

Art. 23 Os profissionais que forem colocados a disposicdo da APAE/SP ,
por meio de convénio, devem cumprir todas as exigéncias deste
Regimento Interno e do Estatuto adotado pela Instituicdao, assim como
as normas administrativas propostas pela Diretoria Executiva e aprovadas
pelo Conselho de Administracao.

Art. 24 O profissional cedido que nao cumprir as normas
estabelecidas pela APAE/SIBV sofrerd adverténcia e posteriormente
dispensa de suas atividades, em caso de reincidéncia.

Art. 25 A Diretoria Executiva, de acordo com o Coordenador Geral,
reserva-se o direito de dispensar o profissional cedido que ndo esteja
desempenhando bem suas fun¢des e responsabilidades. Nesta hipdtese,
o Presidente da APAE/SJBV devera fazer um relatério sucinto com
justificativa da devolucdo, para ser apresentado ao Orgdo que
concedeu o funcionario .
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Art. 26 Todos os funcionarios, professores, técnicos e instrutores
serdao, semestralmente, avaliados de acordo com instrumento
desenvolvido pela Instituicao, para este fim, inclusive os professores
cedidos, independentemente daqueles utilizados pela Secretaria de
Estado de Educacdo do Estado de Sao Paulo .

_ CAPITULO IX )
DAS ATRIBUICOES DA COORDENAGCAO GERAL

Art. 27- S3o atribuicdes do Coordenador Geral:

| -assessorar e apoiar tecnicamente e operacionalmente o
Presidente, a Diretoria Executiva e coordenadores na avaliagcdao do alcance
de objetivos, na proposicao de estratégias de acdo e na implementacao de
decisoes;

Il -ampliar e facilitar a troca de informag¢des entre a Diretoria
Executiva e as coordenacdes, visando agilizar a tomada de decisdes;

lll - promover a articulagao e integracdao das diferentes areas e
servigos oferecidos pela Instituicao;

IV - participar do processo decisdrio das instancias deliberativas da
Instituicao, conforme o Estatuto e este Regimento;

V -identificar, discutir e buscar o consenso em situacdes que
afetam o desempenho das diferentes dreas propondo medidas para
soluciona-los;

VI - representar a Instituicao sempre que solicitado;

VIl - articular com instituicdes publicas, privadas e organizacdes
nao governamentais - ONGs para a promocdo da defesa de direitos da
pessoa com deficiéncia;

VIl - promover a avaliagao e o acompanhamento do desempenho

dos recursos humanos da Instituicao;
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IX - propor medidas corretivas para problemas organizacionais e
outros identificados nas areas ou setores;

X - sistematizar as demandas das familias dos alunos para defini¢ao
de estratégias de atendimento;

Xl - estimular e facilitar a participacao da familia no ambito da
Instituicdo e da sociedade em geral;

XIl - atuar junto a instituicdes como: escolas comuns, empresas,
lojas, policia militar, batalhdao escolar, corpo de bombeiros, clubes,
associacdes e outros, mediante palestras, visitas e outras formas de
abordagem, para disseminacdo de informacdes que propiciem a
integracao da Instituicao com todos os segmentos da sociedade;

XIII - estruturar o funcionamento e o horario dos diversos setores
da Instituicdo, junto as coordenadorias, conforme suas caracteristicas e
especificidades;

XIV -coordenar as comemoragdes civicas e demais eventos
conforme o plano de acao e calendario, em a¢ao conjunta com os demais
coordenadores;

XV -promover reunides semanais com o0s coordenadores
pedagogicos, financeiro, administrativo; trimestral com os professores e
familia dos alunos;

XVl  -realizar os procedimentos de recebimento e
encaminhamento dos estagiarios para os respectivos coordenadores
pedagogicos;

XVII - orientar e apoiar a implantacdo e/ou implementacdo das
etapas de educacao profissional nas unidades da Instituicao;

XVIIl - promover a organizacdo técnica de eventos na area de
educacao profissional, sugerindo e apoiando projetos inovadores;
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XIX - elaborar e coordenar a execugao de projetos oriundos de
convénios em ambito federal, estadual e municipal;

XX - acompanhar a atuacao da equipe multidisciplinar nos nucleos
cooperativos;

XXI - viabilizar e/ou propor alteracdo nas atividades desenvolvidas
pelo corpo docente, quando houver necessidade;

XXII - promover cursos de capacitagao profissional para todos os
funcionarios, técnicos, professores, instrutores, alunos, familiares e
dirigentes da Instituicao;

XXIIl - propor, acompanhar e apoiar as atividades do Clube de
Maes.

) CAPITULOX ]
DAS ATRIBUICOES DAS COORDENACOES PEDAGOGICAS

Art. 28 - S3o atribuicdes dos Coordenadores Pedagdgicos:

| - planejar, orientar, acompanhar e avaliar o processo educacional,
profissionalizante e ocupacional dos alunos com deficiéncia na Instituicao;

Il - participar da elaboragdao de instrumentos de entrada,
acompanhamento e avaliacdo dos alunos, junto com a equipe
multidisciplinar;

Il - elaborar o plano de acao anual da darea que coordena
orientando, acompanhando e avaliando a sua execucao;

IV - selecionar instrutores e professores para atuarem nos projetos
gue coordena;

V - coordenar as reunides pedagdgicas ( HTPC / ATPC )e promover
grupos de estudo;
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VI - participar da elaboragdao do calendario escolar, tendo como
referéncia o da Secretaria de Estado de Educacao do Estado de S3o Paulo;

VIl - participar da elaboracdo de projetos que viabilizem a
implantacao de novos programas ou o aprimoramento dos ja existentes;

VIII - manter-se informados sobre a atuacao do Servico de
Colocacdao e Acompanhamento dos Alunos no Mercado de Trabalho;

IX - participar da definicdo de critérios para agrupamento de
alunos, bem como a sua operacionalizacao;

X -promover o aperfeicoamento dos profissionais sob sua
responsabilidade, propondo e viabilizando a participacdo em eventos
cientificos e pedagdgicos;

Xl - manter contato com os pais, realizando eventos periddicos,
que possibilitem integra-los aos servicos e atividades promovidos pela
Instituicao;

XIl - supervisionar, na sua area, os estagios de estudantes;

XIll - prestar esclarecimentos, quando necessdrio, a professores,
técnicos, funciondrios, pais de alunos, alunos e representantes da
comunidade sobre as atividades pedagodgicas desenvolvidas na Instituicao;

XIV -assessorar o Presidente e a Diretoria Executiva sobre
assuntos de natureza pedagdgica, quando solicitado, e na elaboracado de
planos e estratégias;

XV -propor a criacdo de novos servicos ou a ampliacao dos
existentes;

XVI -representar a Instituicdo quando solicitado pela Diretoria
Executiva;
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XVIl - manter estreita e permanente relagao com as coordenagdes
administrativa, financeira, técnica e pedagdgica, de modo que nao
ocorram desencontros nas atividades dos setores envolvidos;

XVIII - propiciar em parceria com o Coordenador Administrativo a
comercializacdo dos produtos oriundos das oficinas profissionalizantes, no
mercado consumidor;

XIX - promover eventos com vistas a confraternizacao de todos os
segmentos da Instituicdo e levantamento de recursos financeiros para
manutencao dos servicos de atendimentos pedagodgicos;

XX - participar, em conjunto com a equipe técnico-pedagogica, de
estudos de caso relativos aos alunos;

XXI - promover os remanejamentos de professores, de acordo com
as necessidades e as competéncias profissionais de cada técnico;

XXII - participar das reunides da Diretoria Executiva, sempre que
convidado, e coordenar as reunides semanais para estudos e
planejamentos.

XXIII - sistematizar as demandas das familias atendidas para
definicao de estratégias de atendimento e de participacao das mesmas;

XXIV - propor medidas corretivas para problemas organizacionais e
outros identificados nas areas ou setores;

XXV - articular com as instituicbes publicas, privadas e
organizacdes nao governamentais - ONGs para promover a defesa de
direitos da pessoa com deficiéncia.
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Art. 29 - S3o atribui¢oes de todos os professores:

| - planejar, executar, orientar, acompanhar e avaliar o processo
educacional, profissionalizante e ocupacional dos alunos da Instituicao,
sob sua responsabilidade;

Il - colaborar na elaboracdo do plano de acdo da area pedagdgica
da Instituicao, facilitando, orientando, acompanhando e avaliando a sua
execugao;

Il - colaborar na elaboracdo de projetos que viabilizem a
implantacao de novos programas ou o aprimoramento dos ja existentes;

IV - manter-se informado sobre a atuacao do Servigo de Colocacao
e Acompanhamento dos Alunos no Mercado de Trabalho;

V - manter contato com os pais, realizando eventos periddicos, que
possibilitem integra-los aos servicos e atividades promovidos pela
Instituicao;

VI -propor a criagdo de novos servicos ou a ampliacao dos
existentes;

VIl - apoiar a realizacao dos eventos com vistas a confraternizagao
de todos os segmentos da Instituicdo e captacao de recursos financeiros
para manutencao dos atendimentos pedagdgicos;

VIII - executar as a¢des previstas no plano estratégico, tatico-
operacional e plano de acao conforme a sua area de atuacgao;

IX - participar, quando solicitado, das reunides da equipe técnico-
pedagdgica para avaliar o desempenho dos alunos para possiveis
encaminhamentos a escola comum e ao mercado de trabalho.

X- participar das reunides pedagogicas ( HTPC / ATPC )e promover
grupos de estudo;
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N CAPITULO XI
DAS ATRIBUICOES DA COORDENAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 29 - Sao atribuicdes do Coordenador Administrativo:

| - exercer a coordenacao do setor administrativo e de recursos
humanos da Instituicao;

Il - analisar demandas e coordenar o recrutamento e a selecdo de
pessoas para contratacdo;

Il - gerenciar os suprimentos e compras da Instituicao;
IV - coordenar os servigos gerais operacionais;

V - coordenar o registro, o controle e a conservag¢ao do patrimonio
da Instituicao;

VI - coordenar a realizagao de compras de bens e servicos;

VIl - participar da elaboracao e implementacao da politica salarial
da Instituicao;

VIII - planejar e executar o recrutamento e selecao de funcionarios;

IX - promover a integracao entre os funcionarios e profissionais da
Instituicao;

X - assessorar a organizacao de eventos da Instituicao;

Xl - acompanhar e avaliar o desempenho dos funcionarios da
Instituicdo, sob sua coordenacao;

XIl - promover a capacitacdo e o aperfeicoamento dos
profissionais sob sua coordenacao;
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XIll - promover a conservagao das edificagdes, instalacdes e
equipamentos da Instituicao;

XIV - realizar ag¢des preventivas com vistas a promogao da
seguranca na Instituicao;

XV - organizar e desenvolver os servicos de apoio operacional,
compreendendo: transporte, vigilancia, arquivos, alimentacao, portaria, e
outros;

XVI - receber, selecionar, encaminhar e supervisionar as pessoas
prestadoras de servicos comunitarios, enviados pela Justica.;

XVII - propor medidas corretivas para problemas organizacionais e
outros identificados, equacionando situagdes que constituam obstaculos
técnico/operacional.

Art. 30 - Sao atribuicdes da Secretaria:

| - apoiar as acdes do Coordenador Administrativo e da Diretoria
Executiva;

Il - realizar as funcdes relativas a Secretaria Escolar;

Il - organizar e acompanhar os projetos encaminhados para érgaos
governamentais, instituicdes privadas e organismos internacionais;

IV - organizar a documentacao exigida por 6rgaos governamentais
com vistas a atender os requisitos exigidos para participacdo em
conveénios;

V - elaborar e revisar as correspondéncias internas e externas da
Instituicao;

VI - organizar arquivo das atividades desenvolvidas em seu setor;

VIl - gerenciar a situacdao funcional dos professores cedidos por
convénio e dos contratados pela Instituicao;
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VIII - participar da elaboracdo e execug¢ao do calendario de
atividades da Instituicao;

IX - organizar e manter sempre atualizados ficharios dos alunos, de
modo a permitir, a qualquer época, a verificacdo da identidade destes e a
regularidade de sua vida escolar e dos documentos escolares;

X - expedir e organizar circulares, oficios e outros documentos
institucionais;

Xl - prestar atendimento aos alunos e aos atendidos, pais,
professores e demais profissionais com presteza e eficiéncia;

XII - realizar a instru¢cdao de documentos e atendimento de pedidos
de informacao, respeitado o sigilo profissional;

Xl - efetuar matriculas;

XIV - assinar documentos da secretaria escolar e incinerar
documentacao escolar de acordo com a legislacao vigente;

XV - redigir, lavrar atas, termos, portarias, editais, oficios e
circulares e expedir certidbes em qualquer documento oficial da
Instituicao;

XVI - organizar e manter em dia a coletanea de leis que dizem
respeito a pessoa com deficiéncia, sob orientacao da Procuradoria;

XVII - apoiar a organizacdao de eventos promovidos pelos diversos
setores da Instituicao;

XVIIl - representar a Instituicdo em o&rgaos vinculados para
obtencao de documentos;

XIX - zelar pelo sigilo do prontuario do aluno;

XX - agendar reunides da Diretoria Executiva e Conselhos e
confirmar presencas.
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Art. 32- S3o atribui¢des do setor de compras e almoxarifado:

| - realizar as compras requisitadas, mediante a pesquisa de, no
minimo, trés orcamentos de fornecedores distintos, apds autorizacao do
Diretor Financeiro;

Il - realizar procedimento de licitacdo para os casos de recursos
publicos;

lll - zelar pela organizagcao e conservacao dos produtos estocados
no almoxarifado;

IV - executar a distribuicdo de suprimentos;
V - manter atualizada lista dos produtos e suprimentos estocados;

VI - apresentar relatério de suas atividades, mensalmente, ao
Coordenador Administrativo.

Art. 33 -Sao atribui¢oes da portaria:

| -identificar as pessoas estranhas que entrarem na Instituicao,
solicitando documento de identidade e fornecer cracha que sera recolhido
na saida;

Il - permitir o livre-acesso de alunos, pais, funcionarios e
profissionais da APAE de S3o Jodao da Boa vista e membros da Diretoria
Executiva, na Instituicao;

lIl - registrar o acesso de visitantes, identificando-os na portaria;

IV - comunicar ao coordenador responsavel qualquer fato ocorrido
fora da normalidade;

V -registrar no livro de ocorréncias, disponivel na Secretaria,
gualquer fato anormal acontecido durante todo o seu turno de trabalho;
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VI - cuidar, acompanhar e zelar pela seguranga na entrada e saida
dos alunos.

Art. 34 - Sao atribuicdoes dos motoristas:

| -fazer o transporte de alunos, pessoas e de mercadorias da
Instituicdo, de acordo com as demandas apresentadas pelo Coordenador
Administrativo;

Il - zelar pelos veiculos da Instituicao sob sua responsabilidade nos
termo do que dispGe a Resolugdo n2 001/2006;

[l - comunicar ao Coordenador Administrativo sobre qualquer
necessidade de manutencao percebida nos veiculos;

IV - conduzir os veiculos com seguranca, respeitando as leis do
transito;

Paragrafo unico — Em caso de infragdes administrativas e por desrespeito
as leis de transito o motorista fica subordinado ao que dispde a Resolucao
n2 001/2006.

_ CAPITULOXII
DAS ATRIBUICOES DA COORDENAGAO FINANCEIRA

Art. 35 - S3o atribui¢des do Coordenador Financeiro:

| - exercer a coordenacao financeira da APAE de S3ao Jodao da Boa
Vista , segundo critérios de economicidade e idoneidade;

Il - distribuir, dirigir e fiscalizar o cumprimento de obrigacdes a
serem desempenhadas por cada funcionario do setor que coordena;

Il - fornecer ao contador a frequéncia dos funcionarios da
Instituicdo para elabora¢ao da folha de pagamento;
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IV - controlar saldos bancéarios das contas de movimento e de
convénios, mantendo a Diretoria Executiva informada sobre o fluxo de
caixa;

V - acompanhar a tramitacao de projetos e convénios nos drgaos
competentes e preparar a respectiva prestagao de contas;

VI - acompanhar o fechamento diario do movimento de caixa e
bancario e, mensalmente, encaminha-los para o contador;

VIl - manter arquivo atualizado de documentacdo referente a
recebimento de recursos, pagamentos, notas fiscais, impostos, e outros;

VIII - verificar se ha disponibilidade financeira para atender as
requisicdes de compras da Instituicao e estabelecer prioridades, quando
for o caso;

IX - controlar e liberar as requisicdes de combustivel;

X -emitir relatdrios e balancetes simplificados, mensalmente,
fixando-os no quadro mural da Instituicdo, e prestar esclarecimentos
necessarios para o Conselho Fiscal e Diretoria Executiva sobre o
andamento contabil;

Xl - administrar os recursos financeiros oriundos dos diversos
setores, juntamente com o Diretor Financeiro;

XIl - participar, anualmente, da elaboracdo da previsao
orcamentdria para a aplicacdo adequada dos recursos financeiros da
Instituicao;

XIll - preparar prestacdes de contas para as instituicdes financeiras,
conveniadas, Conselho Fiscal, drgaos de controle do governo e outros;

XIV - efetuar pontualmente os pagamentos dos encargos sociais e
tributarios da Instituicao;
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XV - manter atualizada a situacdo de receitas e despesas em livros
revestidos das formalidades legais, capazes de assegurar sua exatidao;

XVI - controlar os recursos financeiros relativos a convénios e
projetos da Instituicao, de acordo com a legislacao vigente e com os
contratos assinados;

XVII - exercer o controle dos documentos de admissdes e
demissdes de funciondrios da Instituicdo, encaminhando-os para a
contabilidade;

XVIII - providenciar e fornecer a Secretaria os documentos fiscais
atualizados para renovacao da documentacao da Instituicao;

XIX - assessorar a Diretoria Executiva nas campanhas de
arrecadagao e promover as prestagdes de contas relativas a essas
campanhas;

XX - auxiliar o Coordenador Administrativo em licitacbes e
compras;

XXI - participar das reunides semanais promovidas pelo
Coordenador Geral;

XXII — elaborar e firmar convénios com os 6rgaos competentes ,
com outros municipios, sendo que os convénios devera ser pactuados em
per- capita .

XXIIl - exercer outras atividades inerentes ao cargo, requeridas
pela Diretoria Executiva e/ou Coordenador Geral.

Art. 36 - Sao atribuicdoes do Auxiliar Administrativo e Financeiro:
| - manter diariamente o controle de caixa;

Il - apresentar movimento de caixa semanalmente ao Coordenador
Financeiro;
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lll - controlar e emitir notas fiscais, quando solicitado pelo
Coordenador Geral;

IV - digitar e reproduzir documentos solicitados pelo Coordenador
Geral;

V -zelar pelos bens patrimoniais da Instituicao, informando ao
Coordenador Administrativo da baixa dos mesmos;

VI -receber e encaminhar a correspondéncia do Coordenador
Administrativo;

VIl - executar pagamentos de fornecedores e funcionarios
encaminhados pelo Coordenador Financeiro;

VIl - efetuar orcamentos, quando solicitados pelo Coordenador
Geral, Coordenador Administrativo ou Financeiro, para apreciacao e
possivel liberacao;

IX - controlar ponto de funciondrios e encaminhar para o
Coordenador Administrativo ou Financeiro;

X -controlar o recebimento de material de consumo, matéria-
prima e material de expedientes enviados aos diversos setores da
Instituicao;

Xl - exercer outras atividades e controles emanados pelos
Coordenadores Gerais, Coordenadores Pedagogicos,
Administrativo e Financeiro.

Art. 37 - Sao atribui¢des do Office-boy:
| - realizar servicos de bancos diariamente;
Il - realizar servicos de contabilidade e Cartorios;

Il - fazer compras em estabelecimentos comerciais;
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IV - entregar e receber documentos;

V - cumprir solicitacdes feitas pelo Coordenador Financeiro e seus
auxiliares;

VI -exercer outras atividades emanadas pelo Coordenador
Administrativo.

Paragrafo unico — E vedado aos membros da Coordenacio Financeira:

| - executar qualquer pagamento em desacordo com a legislacao
tributdria, previdenciaria e trabalhista vigente;

Il - fornecer informacdes sobre a area financeira, exceto com a
expressa autorizacdo da Diretoria Financeira ou da Presidéncia da
Instituicao;

Il - buscar obter qualquer beneficio proprio oriundo das
negociacoes relativas a APAE de Alfenas.

) CAPITULO XIIl )
DAS ATRIBUICOES DA ASSESSORIA DE PROMOCOES E EVENTOS

Art. 38 - Sao atribuicdoes da Promotoria de Eventos:

| - planejar, executar, acompanhar e avaliar o plano de captacdo de
recursos financeiros, por meio de eventos, conforme calendario anual
constante no plano tatico-operacional;

Il -elaborar o cronograma anual de eventos junto as
coordenacdes: pedagdgica, administrativa e financeira para aprovacao da
Diretoria Executiva;

lIl -articular parcerias para promocdo de eventos de pequeno,
médio e grande porte;

IV - assessorar a Diretoria Executiva sobre assuntos de promogao
social;
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V - elaborar para a Diretoria Executiva os relatdrios referentes aos
trabalhos realizados sob sua coordenacao;

VI - manter estreita e permanente relagdo com as coordenacgdes
pedagodgica administrativa e financeira, de modo que n3o ocorra
coincidéncia de data nos eventos;

VIl - apresentar plano de trabalho de todos os eventos a serem
realizados;

VIII - participar e executar determina¢des de normas gerais de
organizacao e funcionamento da Instituicao;

IX - organizar arquivo das atividades desenvolvidas pelo setor;

X - participar da divulgacdo dos eventos promovidos pela
Instituicao;

Xl -zelar pelo nome da Instituicdo sempre que a estiver
representando em reunides, eventos e outros.

Paragrafo unico: Qualquer despesa para a realizacdao de eventos
devera ser previamente autorizada pelo Diretor Financeiro.

CAPITULO XIV
DO SERVICO DE ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR

Art. 39 - O Servico de Atendimento Multidisciplinar tem por objetivo
prestar o atendimento necessario a todos os alunos e a seus familiares, no
sentido de promover o desenvolvimento da saude fisica, mental e
emocional.

Art. 40 - As atribuicdes dos profissionais da equipe multidisciplinar estao
distribuidas nas fungdes, sendo que cada membro tera um periodo de
coordenacao individual, para fins de atividades interna no setor.
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Art. 41 - A carga hordria e a quantidade de profissionais de cada area
dependem da clientela que sera envolvida no servico e da disponibilidade
financeira da Entidade,

Art. 42 - Todos os membros da equipe deverao estar presentes nas
reunides periddicas, com fins de estudo, levantamento de questdes,
deliberacdes sobre demandas e tomadas de decisdes, tendo por base a
perspectiva interdisciplinar.

Art. 43 - Os profissionais poderao ser convocados para colaborar na
resolucao de questdes, ou problemas surgidos na colocagao profissional, e
necessitem de pareceres ou reavaliagdes técnicas.

Paragrafo unico — Os profissionais poderdao ser convocados para
procederem a reavaliagoes.

Art. 44 - S3o atribuicdes dos profissionais que integram a Equipe
Multidisciplinar:

| -realizar reunides de coordenagao coletiva e deliberar sobre
necessidade de convocagao de reuniao extraordinaria;

Il - buscar convénios e parcerias com instituicdes e profissionais;

lll - promover atividades sistematizadas (em forma de cursos,
atendimentos, workshops, reunides, palestras) de cunho preventivo e em
grupo, com professores, familia, alunos e funcionarios, relacionadas as
guestdes de saude, assisténcia social, educacdo e trabalho, de cunho
institucional/profissional, e ndo pessoal;

IV - realizar atendimentos individualizados, caso necessario;

V -realizar estatistica de atendimentos e relatérios de atividades
efetuadas;

VI - participar de programas de capacitacdo e atualizacao
promovidos ou facultados pela Instituicao;
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VIl - elaborar relatério conjunto, quando necessario;
VIII - realizar pesquisas no contexto da Instituicao;
IX - elaborar parecer técnico dos casos acompanhados;

X - buscar crescente aprofundamento de conhecimentos quanto
aos quadros clinicos da clientela da Instituicao;

Xl - receber e avaliar sugestdes e criticas;

XII - realizar trabalhos externos, junto a comunidade e instituicdes

publicas ou privadas;
Xl - colaborar com a secretaria;

XIV - emitir relatdrio técnico de devolutivas sobre o perfil do
candidato para os professores e familia.

Art. 45 - S3o atribui¢cdes do Coordenador da Equipe Multidisciplinar:
| - fazer a pauta de todas as reunides;
Il - abrir e fechar as reunides;
[Il - convocar secretario;
IV - para fazer a ata das reunides em que houver necessidade;
V - conduzir e estimular discussoes;

VI - incentivar o empenho conjunto em planejar e executar agcoes

orientadas aos objetivos;
VIl - monitorar os servicos da secretaria da Policlinica Esperanca;

VIII - convocar conselheiros técnicos;
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IX - propor avaliagdes processuais do trabalho da equipe, em
tempo habil para analise de sugestdes e mudancas necessarias;

X - gerenciar o programa de atividades externas;

XI -registrar principais aspectos do trabalho desenvolvido, de
modo a ter material de reflexao e referéncia que colabore no progresso
dos acordos estabelecidos em reunidao de estudos de casos;

XIl - registrar ocorréncias significativas na Instituicdao, por meio de
instrumento especifico para este fim;

Xl - anexar copia de descricao de ocorréncia que envolva o aluno
no dossié individual do mesmo;

XIV - elaborar quadros estatisticos gerais de avaliacbes e
atendimentos;

XV - participar de reunides internas ou externas, em caso de
necessidade;

XVI - passar informes aos membros sobre ocorréncias e questdes
administrativas;

XVII - repassar informacdes a Diretoria Executiva.
Art. 46 - Sao atribuigoes do Auxiliar de Secretaria :

| - organizar agendas dos profissionais;

Il - marcar e confirmar avaliagdes;

Il - receber encaminhamentos novos e de estudos de casos e
repassar para a assistente social;

IV - atender telefone e portaria;

V - agendar reunides e confirmar presencas;
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VI -elaborar cadastro dos profissionais e atualizar contatos e
curriculos dos mesmos;

VIl - organizar as requisicdes e controle de materiais de uso da
Instituicao

VIl - manter quadro de avisos atualizado;
X - controlar arquivo de formularios de uso compartilhado;
Xl - organizar e atualizar agenda de contatos (internos e externo);

XIl - manter presenca permanente na Policlinica Esperanca, dentro
de sua carga horaria.

Art. 47- Sao atribuicoes do Assistente Social:
| - participar da triagem de candidatos a alunos da Instituicao;
Il - acompanhar a avaliagao funcional, caso necessario;

lll - participar do fechamento de avaliagbes para decisdes da
entrada, matricula e permanéncia do candidato na Instituicao;

IV - orientar alunos, familiares e professores;
V - realizar visitas domiciliares, em caso de necessidade;
VI - participar da analise dos programas da Instituicao;

VIl - realizar a avaliacao socioecondmica dos candidatos e alunos
da Instituicao;

VIII - participar de estudos de casos, quando necessario;

IX -encaminhar e orientar alunos/familias para obtencdo de
documentos pessoais, beneficios econdmicos e outros servicos sociais
que se fizerem necessarios;
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X -orientar alunos/familias sobre a legislacdo que ampara as
pessoas com deficiéncia;

Xl - gerenciar formuldrios para aquisicdo de passe livre
estadual/interestadual, beneficio de prestacdo continuada e outros
informes acerca de beneficios e obrigacdes sociais;

XIl - estimular as familias a se organizarem em cooperativas,
visando a geracao de trabalho, emprego e renda, como alternativa de
colocacao de seus filhos no mercado de trabalho;

XIII - buscar parcerias e convénios com instituicdes e profissionais;

XIV - participar de programas de cursos ou outras atividades com
alunos, pais, professores e funcionarios;

XV -repassar para o executor da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social do Estado de Sao Paulo e para a Promocgao Social
do Municipio de S3ao Joao da Boa Vista as informagdes necessarias ao
acompanhamento e a avaliagao do convénio;

XVI - manter seu quadro horario atualizado, com informacdes
sobre atividades internas e externas;

XVII - gerar estatisticas de atendimentos e relatdrios de atividades
realizadas;

XVIII - informar sobre a situacao financeira das familias dos alunos;

XIX - disponibilizar informativos sobre sua atuacdao e orientacdes
relativas ao seu dominio profissional;

XX - supervisionar estagiarios;
XXI - realizar atendimentos externos.
Art. 48 - Sao atribuicoes da Equipe Médica:
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| - proceder avaliagao clinica dos alunos;

Il - proceder tratamento e acompanhamento clinico de alunos,

quando necessario;

lll - registrar e anexar a pasta do aluno altera¢des de medicacgodes,
bem como informacdes sobre efeitos comportamentais em conseqiiéncia
de uso de medicacgao;

IV - elaborar parecer médico dos casos acompanhados;
V - elaborar laudo médico;
VI - participar de estudos de casos, quando necessario;

VII - participar das reunides coletivas periddicas da Equipe
Multidisciplinar e das extraordinarias, sob convocacao;

VIl - proceder encaminhamentos em casos de necessidade de
tratamentos prolongados de saude fisica ou mental;

IX - gerar estatisticas de atendimentos e relatdrios de atividades

realizadas;

X - participar de programas de cursos ou outras atividades com
alunos, pais, professores e funcionarios;

XI - manter seu quadro horario atualizado;
XIl - supervisionar estagiarios;

XIII - disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu

dominio profissional;
Art. 49 - Sao atribuicdes do Fisioterapeuta:

| - proceder avaliacao funcional dos alunos;
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Il - elaborar um programa de atividades terapéuticas e preventivas
com alunos e funcionarios;

Il - elaborar parecer técnico dos casos acompanhados;
IV - elaborar relatério individual de alunos;
V - participar de estudos de casos, quando necessario;

VI - participar das reunides coletivas periddicas da Equipe
Multidisciplinar e das extraordinarias, sob convocacao;

VIl - proceder encaminhamentos;

VIII - gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades
realizadas;

IX - participar de programas de cursos ou outras atividades com
alunos, pais, professores e funcionarios, sob convocacao;

X - manter seu quadro horario atualizado;
Xl - supervisionar estagiarios;

XIl - disponibilizar informativos preventivos sob seu dominio
profissional;

XIII - registrar as prescricdes dos atendimentos fisioterapicos, sua
evolugdo, as intercorréncias e a alta;

XIV - avaliar a qualidade dos equipamentos eletro-eletronicos e
encaminhar a manutencao periddica.

Art. 50 - Sao atribuicdes do Fonoaudidlogo:

| - proceder a avaliacdo fonoaudiolégica dos alunos, quando
solicitado;
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Il - promover atividades terapéuticas e preventivas com alunos que
necessitarem;

Il - elaborar parecer técnico dos casos acompanhados;
IV - elaborar relatdrio individual dos alunos;
V - participar de estudos de casos, quando necessario;

VI - participar das reunides coletivas periddicas da Equipe
Multidisciplinar e das extraordinarias, sob convocacao;

VIl - proceder encaminhamentos;

VIII - gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades
realizadas;

IX - desenvolver programas de orientacdo a professores sobre
prevencao de problemas com a fala;

X - participar de programas de cursos ou outras atividades com
alunos, pais, professores e funcionarios da instituicao;

Xl - manter seu quadro hordrio atualizado;
Xl - supervisionar estagiarios;

Xl - disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu
dominio profissional.

Art. 51 S3o atribui¢oes do Geneticista:

| - elaborar procedimentos quanto a avaliacao genética dos alunos,
gue lhe forem encaminhados;

Il - proceder tratamento e acompanhamento clinico dos alunos,
guando necessario;

lIl - elaborar parecer técnico dos casos acompanhados;
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IV - elaborar laudo médico;
V - participar de estudos de casos, quando necessario;

VI - participar das reunides coletivas periddicas da equipe
Multidisciplinar e das extraordinarias, sob convocacao;

VIl - proceder encaminhamentos;

VIII - gerar estatisticas de atendimentos e relatdrios de atividades
realizadas;

IX - promover atividades preventivas com alunos sobre questdes
relacionadas a orientacao genética e planejamento familiar;

X - desenvolver programas de orientacdo genética e planejamento
familiar com os pais;

Xl - participar de programas de cursos ou outras atividades com
alunos, pais, professores e funcionarios da instituicao, sob convocacgao;

XIl - manter seu quadro horario atualizado;
Xl - supervisionar estagiarios;

XIV - disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu
dominio profissional.

Art. 52 - Sao atribuicdoes do Neurologista:

| -proceder avaliacao clinica dos alunos que |he forem
encaminhados;

Il - proceder tratamento e acompanhamento clinico de alunos,
quando necessario;

Il - registrar e anexar a pasta do aluno alteracdes de medicagdes,
bem como informac¢des sobre efeitos comportamentais em conseqliéncia
de uso de medicacao;
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IV - elaborar parecer médico dos casos acompanhados;
V - elaborar laudo médico;
VI - participar de estudos de casos, quando necessario;

VII - participar das reunides coletivas peridodicas da Equipe
Multidisciplinar e das extraordinarias, sob convocacao;

VIl - proceder encaminhamentos em casos de necessidade de
tratamentos prolongados de saude fisica ou mental;

IX -atestar deficiéncia intelectual de alunos para empresas
empregadoras;

X - gerar estatisticas de atendimentos e relatdrios de atividades
realizadas;

Xl - participar de programas de cursos ou outras atividades com
alunos, pais, professores e funcionarios;

XIl - manter seu quadro horario atualizado;
Xl - supervisionar estagiarios;

XIV - disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu
dominio profissional.

Art. 53 - S3o atribuicoes do Nutricionista:

| - proceder avaliacdao nutricional dos alunos e orientacao
alimentar/ higiénica;

Il -elaborar dietas individualizadas para os alunos que
apresentarem diagndsticos nutricionais de obesidade, desnutricio ou
algum problema de saude ligado a alimentacao;

lIl - proceder acompanhamento nutricional dos alunos;
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IV - orientar familiares sobre os cuidados com os alunos com
problemas de saude ligado a alimentacao;

V -realizar orientacao nutricional verbal aos alunos sempre que
estiver presente no momento da distribuicdao das refeicdes;

VI - prestar orientagdo aos professores, instrutores e alunos das
copas e das cozinhas dos nucleos;

VIl - elaborar carddpios semanais unificados para todos os alunos,
supervisionar cozinhas e preparacgao de alimentos;

VIII -elaborar lista semanal de compras de carne e
hortifrutigrangeiros;

IX - acompanhar, supervisionar e orientar a producdo, embalagem
e estoque dos produtos alimenticios fabricados e comercializados pela
Instituigao;

X - participar do processo de triagem dos candidatos interessados
a ingressar na Instituicao, com teste antropométrico, anamnese alimentar
e entrevista;

XI - elaborar parecer técnico dos casos acompanhados;
XlIl - elaborar relatério individual de alunos;

XIIl - promover atividades preventivas com os alunos sobre
questoes relacionadas a orientacao alimentar;

XIV - participar do desenvolvimento do projeto “de bem com a
vida”, juntamente com a equipe de educacao fisica, promovendo melhoria
na qualidade de vida do alunos;

XV - participar das reunides coletivas periddicas da Equipe
Multidisciplinar e das extraordinarias, sob convocacao;
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XVI - realizar levantamento de custos dos produtos fabricados na
instituicao, na area de alimentacao;

XVII - participar de estudos de casos, quando necessario;

XVIII - proceder encaminhamentos em casos de necessidade de
avaliacdo/tratamento com endocrinologista ou outras areas;

XIX - gerar estatisticas de atendimentos e relatdrios de atividades
realizadas;

XX - participar de programas de cursos ou outras atividades com
alunos, pais, professores e funcionarios da instituicao;

XXI - manter seu quadro horario atualizado, com informacdes
sobre atividades internas e externas;

XXII - supervisionar estagiarios;

XXIII - disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu
dominio profissional;

XXIV - realizar atendimentos externos.
Art. 54 - Sao atribuicoes do Odontdlogo:
| - proceder prevencgao e tratamento odontoldgico dos alunos;
Il - elaborar parecer técnico dos casos acompanhados;
[Il - elaborar relatdrio individual dos alunos;
IV - participar de estudos de casos, quando necessario;

V - participar das reunides coletivas periddicas da Equipe
Multidisciplinar e das extraordinarias, sob convocacao;

VI - proceder encaminhamentos;
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VIl - gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades
realizadas;

VIl - desenvolver programas de orientacdo e prevengao
odontoldgica, relacionados a problemas de saude;

IX - participar de programas de cursos ou outras atividades com
alunos, pais, professores e funcionarios;

X - manter seu quadro horario atualizado;
Xl - supervisionar estagiarios;

XII - disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu
dominio profissional.

Art. 55 - Sao atribuicdes do Pedagogo:
| - realizar avaliagcdao pedagdgica dos candidatos e alunos;

Il - entrevistar ex-professores e pais, investigando a historia escolar
dos alunos;

lll - planejar intervengdes com os alunos e orientar professores e
coordenadores sobre as dificuldades especificas de seus alunos;

IV - fazer encaminhamentos e solicitacdes de avaliagdes médicas
ou de outros especialistas;

V - participar de coordenacdes pedagdgicas ( HTPC /ATPC) com os
professores;

VI - acompanhar processo de avaliacdao dos alunos, e orientar a
organizacao do plano individualizado;

VIl - contribuir na organiza¢ao de instrumentos, procedimentos e
avaliacOes pedagdgicas nas diferentes areas de atendimento;

VIl - documentar a avaliacdao do candidato e alunos na institui¢ao;
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IX - elaborar parecer técnico dos candidatos acompanhados;

X - participar do fechamento de avaliacbes para decisdes da
entrada, matricula e permanéncia do candidato na instituicao;

XI - participar da analise dos programas da Instituicao, tendo em
vista o desenvolvimento dos alunos;

XIl - participar das reunides coletivas periddicas da Equipe
Multidisciplinar, quando solicitado e das extraordinaria, sob convocagao;

XIII - participar de programas de cursos ou outras atividades com
alunos, pais, professores e funcionarios, sob convocacao;

XIV - gerar estatisticas de atendimentos e relatdrios de atividades
realizadas;

XV - participar da elaborag¢ao de projetos de estudos coletivos, a
fim de ampliar o campo de conhecimento dos professores e
coordenadores sobre os processos de ensino e de aprendizagem;

XVI - manter seu quadro horario atualizado;

XVII - disponibilizar informativos da atuagdao e orientagao
preventivas relativas ao seu dominio profissional.

Art. 56 - S3o atribui¢des do Psicélogo:

| - proceder triagem e avaliagdao do candidato a alunos, buscando
amplo conhecimento do mesmo em seu contexto sdcio-histérico cultural;

Il -identificar condicdes do candidato para ingressar nos
programas da Instituicao;

lll - proceder avaliagdes com base em instrumentos da area em
consonancia com os objetivos da Instituicao;
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IV -focar as avaliagbes na intencdao de estimular o
desenvolvimento de potencialidades, competéncias, criatividade e rede de
apoio social;

V - documentar a avaliacao do candidato ou aluno na Instituicao;
VI - realizar entrevistas;

VIl - acompanhar o processo de adaptacdo a avaliacdo funcional do
candidato a Instituicao;

VIl - participar de fechamento de avaliagcbes para decisdes da
entrada, matricula e permanéncia do candidato na Instituicao;

IX - acompanhar o processo de avaliagdao dos alunos, bem como
orientar a organizacao do plano individualizado;

X - elaborar relatério individual dos alunos;
Xl - elaborar laudos psicoldgicos, quando necessario;
XIl - acompanhar o desenvolvimento dos alunos na Institui¢ao;

XIll - registrar ocorréncias de alteragcdes significativas
comportamentais e de saude de alunos;

XIV - contribuir na organizac¢ao de instrumentos, procedimentos e
avaliacdes nas diferentes areas de atendimento;

XV - fazer encaminhamentos e solicitacdes de avaliacdes médicas
ou de outros especialistas;

XVI - proceder encaminhamentos em casos de necessidade de
tratamentos prolongados de saude fisica ou mental;

XVII - participar das reunides coletivas periddicas da Equipe
Multidisciplinar, ou quando solicitado por necessidade extraordinaria;
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XVIII - gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de
atividades realizadas;

XIX - realizar pesquisas no contexto da Instituigao;

XX - planejar programas de cursos, e outras intervengdes
preventivas, ou terapéuticas com alunos, professores, funcionadrios e pais;

XXI - promover situacOes de escuta de queixas e sugestdes de
professores, profissionais e alunos, visando buscar analises e solugdes
conjuntas;

XXII - buscar promoc¢ao conjunta de relagdes interpessoais
satisfatdrias no contexto da Instituicao;

XXIII - apoiar professores na implementacdao de estratégias
relacionais e técnicas que visem promover aprendizagem significativa,
criativa e prazerosa;

XXIV - participar de programas de cursos ou outras atividades com
alunos, pais, professores e funcionarios;

XXV - elaborar roteiros e formularios que facilitem a organizacao
do servigo;

XXVI - supervisionar estagiarios;

XXVII - manter seu quadro horario atualizado, com informacdes
sobre atividades internas e externas.

Paragrafo Unico — Além das atribuicdes acima enumeradas, cabera
ao Psicdlogo:

| - participar da avaliagdo dos programas da Instituicao, tendo em
vista o desenvolvimento dos alunos;

Il - observar as dinamicas das oficinas para analisar, intervir e
favorecer um melhor aproveitamento das mesmas;
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lll - programar e realizar atividades que deem suporte aos
professores na compreensado e no lidar com questdes desenvolvimentais
como interagdes sociais, regras e valores, aprendizagem, comportamento,
afetividade, sexualidade, agressividade, morte e outros temas que forem
significativos para a Instituicao;

IV - participar de estudos relativos a desmistificacdo de
preconceitos, quanto a valorizacdo da diversidade, da tolerancia, e
consequentemente da promocgao de inclusao social e cidadania;

V - participar da elaborac¢ao de projetos de estudos coletivos;

VI - moderar os diferentes pontos de vista dos profissionais da
Equipe Multidisciplinar;

VIl - auxiliar na potencializacao da criatividade nas a¢des da Equipe
Multidisciplinar;

VIII - participar de estudos de casos, quando necessario;

IX -buscar parcerias e convénios com outras instituicdes e
profissionais para complementar o servico;

X - gerar estatisticas de atendimentos e relatdrios de atividades
realizadas;

Xl - disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu
dominio profissional,

Xl - realizar atividades externas como avaliagdes, intervencdes
psicoterapéuticas, psicopedagdgicas, cursos, palestras e consultorias.

Art. 57 - Sao atribuicoes do Psiquiatra:

| - proceder avaliacdo clinica dos alunos que |he forem
encaminhados;
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Il - proceder tratamento e acompanhamento clinico de alunos,
guando necessario;

Il -registrar e anexar a pasta dos alunos alteragcbes de
medicacdes, bem como informacdes sobre efeitos comportamentais em
conseqliéncia de uso de medicacao;

IV - elaborar parecer médico dos casos acompanhados;
V - elaborar laudo médico;
VI - participar de estudos de casos, quando necessario;

VII - participar das reunides coletivas periddicas da Equipe
Multidisciplinar e das extraordinarias, sob convocacao;

VIl - proceder encaminhamentos;

IX -atestar deficiéncia intelectual de alunos para empresas
empregadoras;

X - gerar estatisticas de atendimentos e relatdrios de atividades
realizadas;

Xl - participar de programas de cursos ou outras atividades com
alunos, pais, professores e funcionarios, sob convocacao;

XII - manter seu quadro horario atualizado, com informacdes sobre
atividades internas e externas;

XIII - supervisionar estagiarios;

XIV - disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu
dominio profissional,

XV - realizar atendimentos externos.

Art. 58 - Sao atribuicdoes do Terapeuta Ocupacional:
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| - promover atividades terapéuticas e preventivas com alunos,
funcionarios, técnicos e professores;

Il - elaborar e acompanhar a execugdo de programas de terapia
ocupacional nos diversos setores;

Il - elaborar parecer técnico dos casos acompanhados;
IV - elaborar relatdrio individual de alunos, quando necessario;
V - participar de estudos de casos, quando necessario;

VI - participar das reunides coletivas periddicas da Equipe
Multidisciplinar e das extraordinarias, sob convocacao;

VIl - proceder encaminhamentos em casos de necessidade;

VIII - gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades
realizadas;

IX - participar de programas de cursos ou outras atividades com
alunos, pais, professores e funcionarios, sob convocacao;

X - manter seu quadro hordrio atualizado, com informagdes sobre
atividades internas e externas;

XI - supervisionar estagiarios;

XII - disponibilizar informativos sobre sua atuacdao e orientagdes
preventivas relativas ao seu dominio profissional;

XIII - realizar atendimentos externos.
XIV — realizar visitas domiciliares quando necessario
XV — participar das avaliacdes com a equipe multidisciplinar;

XVI — realizar adaptagoes de materiais , proteses de acordo com a
necessidade do aluno / usuario ;
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XVIl — realizar encaminhamentos quando necessario o uso de
cadeiras, protese entre outros para os equipamentos disponiveis na rede

XVIl — Orientar e realizar capacitagdes para os funcionarios e
familias ;
Art. 59- O Servico de Enfermagem visa atender o aluno em suas
necessidades basicas de saude, estabelecendo medidas preventivas
controlando as suas condi¢cdes de saude, proporcionando orientagao e

apoio.

Art. 60- O Servico de Enfermagem sera exercido por profissionais

habilitados na area e selecionados para a funcao.
Art. 61- Compete ao responsavel pelos Servigos de Enfermagem:

l. Participar do processo de avaliacao, reavaliagao, estudos de caso, em

parceria com as equipes e profissionais da escola;
Il. Promover e acompanhar a saude dos alunos da escola;

lIl. Estabelecer medidas para prevenir possiveis doencas na familia e na

escola;

IV. Introduzir e orientar os profissionais da escola e a familia sobre a
aquisicao de habitos de higiene em todas as situacdes (pessoal local de

trabalho, familia e comunidade);

V. Manter sigilo e usar da ética profissional em relacdao aos assuntos da

escola;
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V1. Responsabilizar-se pelo recebimento, guarda economia, conservacao,

limpeza e organizacdao do material de seu uso;

VII. Aprimorar e atualizar seus conhecimentos por meio de estudos,
participacdo em congressos, cursos, reunioes simpadsios e outras

oportunidades;

VIII. Participar de reunides técnicas e/ou administrativas, sempre que

convocado;

IX. Executar outras atividades inerentes ao seu cargo, atribuidas pela

escola.

ART. 62- Compete ao responsavel pelos servigos de cozinha /refei¢des e

seus auxiliares:

|. Preparar e servir a merenda/refeicdo controlando-a quantitativa e

gualitativamente;

Il. Informar a dire¢do/coordenacdo quando da necessidade de reposicdo

de estoque e alimentos;

[ll.  Responsabilizar-se pelo recebimento, conservacdao, economia,

organizacao e higiene dos alimentos e materiais que lhe forem confiados;

IV. Planejar com a pessoa responsavel o cardapio da escola, estabelecendo
as quantidades de alimentos de acordo com o numero de merendas
refeicOes a serem servidas conforme orientacao;
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V. Registrar e distribuir as refeicdes preparadas entregando-as conforme

orientacao e determinacao;

VI. Receber ou recolher a louca e talheres apds as refeicdes,

providenciando a limpeza e deixando-os em condi¢des de uso imediato;

VIl. Tomar as providéncias necessarias para que o servico sob sua

responsabilidade se processe dentro das normas e cuidados exigidos.

CAPITULO XV
DAS OFICINAS DE INICIACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 63 - A APAE de S3o0 Jodao da Boa Vista desenvolve na area de
educacao profissional acdes de:

| -avaliagdo do perfil dos alunos (investigacdo das suas
potencialidades e interesse pelo mercado de trabalho);

Il - formacao (desenvolvimento de habilidades e competéncias
para o trabalho por meio de suas oficinas profissionalizantes);

Il - articulacdo (qualificacdo profissional em parceria com agéncias
formadoras de educacdao profissional; empresas da comunidade,
universidades e também o oferecido pela prépria Instituicao).

Art. 64 - Os alunos que concluiram o ensino fundamental devem passar
pelo processo de avaliacao inicial para o trabalho na Instituicao, na
perspectiva de ser encaminhado e acompanhado para as Oficinas
Profissionalizantes abaixo relacionadas em curso de formacao inicial e
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continuada do trabalhador, para posterior inclusao no mercado de
trabalho.

Art. 68 - Sao Oficinas Profissionalizantes oferecidas pela APAE de Sao
Jodo da Boa Vista :

| - tapecaria;

Il - Sublimacao

lIl - Reciclagem de papel;
IV - Horticultura ;

V - Trabalhos manuais;

VI — Fabricacao de Fraldas

VIl- Artesanato;

Paragrafo unico — As oficinas oferecidas nessas dreas deverdao ser
atualizadas de acordo com a demanda do mercado de trabalho e da
disponibilizacdo financeira da Entidade .

Art. 69 - O hordrio das pessoas que frequentam as diversas Oficinas
Profissionalizantes é das 7:30 as 17:00 horas.

Art. 70 - Todos os profissionais e alunos que manipulam os alimentos em
sua fase de preparagao, devem usar touca, jaleco, mascara, luva e bota.

Art. 71 Todas as pessoas que necessitarem transitar na area da cozinha
devem usar touca e jaleco.

Art. 72 - S3o deveres das nutricionistas e dos instrutores das oficinas de

AVD :
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| - capacitar os alunos nas diferentes fungdes da cozinha;

Il -zelar pela conservacao dos alimentos, materiais e
equipamentos da cozinha;

lll - obedecer as normas de seguranca e higiene pré-estabelecidas
pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdaria - ANVISA e pela
Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de Saude
de S3o Jodo da Boa Vista e as orientagdes técnicas da Instituicao.

CAPITULO XVI
DAS ARTES, DA CULTURA E DOS ESPORTES

Art. 73 - O Setor Artistico, Cultural e Esportivo tem por objetivo atuar nas
areas de arte e educacao fisica como apoio a reabilitacao, alfabetizacao e
profissionalizacao dos alunos especiais.

Art. 74 — Este Setor compreende as seguintes areas: Artes Plasticas, Artes
Cénicas, Musica e Educacao Fisica.

Art. 75 — As area de artes plasticas e artes cénicas serao trabalhadas pelos
professores regentes de turmas, e educacao fisica e musica por
profissionais habilitados nas respectivas areas.

Paragrafo uUnico — A arte e a educacdo fisica exercem fundamental
importancia como elementos mediadores na construcao e no
desenvolvimento da pessoa com deficiéncia, pois possibilita o
desenvolvimento de relacdes sociais e culturais fazendo com que elas se
relacionem com a sociedade e construam uma Vvisao consciente,
responsavel e autébnoma.

Art. 76 - Sao atribuicdes gerais dos professores que atuarao neste Setor:

| - desenvolver as potencialidades expressivas do aluno a partir da
pratica esportiva e artistica, além das relacdes estéticas, historicas e
culturais das artes cénicas, plasticas, musica e educacao fisica;
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Il - promover a interdisciplinaridade entre as areas de arte e
educacao fisica por meio de atividades inter-relacionadas e trocas entre
grupos;

[Il - valorizar o ensino de conteudos bdsicos de arte necessarios a
formacao do cidadao, incluindo manifestacdes artisticas de diferentes
épocas, conforme o ciclo de escolaridade;

IV - viabilizar acdes relacionadas as manifestacdes do teatro, ao
desenvolvimento da teatralidade, incluindo apresentacdes fora do
ambiente da Instituicao;

V - propiciar atividades para a formacao musical dos alunos, de
maneira individual e/ou em grupo, com vistas ao desenvolvimento pessoal
e interagcdao com a sociedade;

VI - promover o bem-estar fisico e social dos alunos ou dos
atendidos e favorecer sua inser¢ao na sociedade por meio da pratica de
esportes;

VIl - estimular e preparar os alunos e os atendidos a participarem
do Festival Nossa Arte e Olimpiada Nacional das APAEs ou outros eventos
congéneres.

VIl — participar das reunides pedagdgicas, ( HTPC /ATPC) ;

Art. 77 - Sao atribuicdbes de todos os professores que atuam na
Instituicao:

| - identificar e acompanhar talentos artisticos e esportivos;
Il - elaborar parecer técnico de casos acompanhados;

Il - participar de estudos de casos, quando necessario;
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IV - participar das reunides coletivas periddicas e das
extraordindrias, sob convocagdo e nos ( HTPC /ATPC);

V - proceder encaminhamentos em casos de necessidade;

VI - gerar estatisticas de atendimentos e relatdrios de atividades
realizadas;

VIl - participar de programas de cursos ou outras atividades com
alunos, pais, professores e funcionarios;

VIII - manter seu quadro hordrio atualizado, com informacdes
sobre atividades internas e externas;

IX - disponibilizar informativos sobre sua atuacdao e orientacdes
preventivas relativas ao seu dominio profissional;

X - realizar atividades externas.

XI — Chegar pontualmente no horario para exercicio de suas
funcoes ;

CAPITULO XVII
DO PROGRAMA DE PREPARACAO PARA O TRABALHO

Art. 78 - O Programa de Preparagao para o Trabalho é desenvolvido nas
Oficinas Profissionalizantes atendendo a deficientes acima de 14 anos que
nao apresentam condi¢cOes de alfabetizacdo, mas possuem habilidades
para execucdo de outras atividades e tem como objetivo promover a
inclusdao da pessoa com deficiéncia em todas as alternativas de trabalho,
emprego e renda.

Art. 79 - O Programa de Preparagao para o Trabalho necessita de
profissionais com conhecimentos, habilidades e atitudes compativeis com
as seguintes caracteristicas: facilidade de comunicacao, flexibilidade de
horario, disponibilidade, conducao prdpria, motivacao, interesse pela
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funcao, e vestir-se de modo discreto, adequadas a contatos com empresas
publicas e privadas.

Art. 80 - Todos os membros do setor deverdao estar presentes nas
coordenacgdes coletivas periédicas, com fins de estudo, levantamento de
guestdes, deliberacdes sobre demandas e tomadas de decisdes, tendo por
base a perspectiva interdisciplinar.

Art. 81 - O Programa de Preparagdao para o Trabalho procedera ao
acompanhamento do seguinte publico:

| - alunos em processo de preparagao para ingresso no mercado de
trabalho;

Il - alunos em empresas, e em cursos de qualificacdo profissional
na comunidade.

Art. 82 - Sao atribuicoes do Coordenador do Programa de Preparagao
para o Trabalho:

| - supervisionar o trabalho da equipe do Programa de Preparagao
para o Trabalho;

Il -realizar registros estatisticos que mostrem a realidade do
processo de inclusao através do trabalho;

Il - divulgar o Projeto do Servico de Colocacao e Acompanhamento
Profissional e seus resultados;

IV - elaborar relatdrios;
V - atender solicitagdes da Coordenacao Geral,

VI -atender solicitacdes das Coordenag¢des Administrativa e
Financeira e da Diretoria Executiva;

VIl - ser agente facilitador na execugao das acdes em equipe;
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VIII - participar de reunides com coordenadores;

IX - coordenar as reunides da equipe do Programa de Preparagao
para o Trabalho;

X - articular aliancas estratégicas;

Xl - divulgar as qualidades, potencialidades na eficiéncia no
trabalho da pessoa com deficiéncia mental e multipla;

XII - promover e realizar programas de contrato de aprendizagem.

Art. 83 - S3o atribui¢goes dos professores que atuam junto ao Programa
de Preparacao para o Trabalho:

| - dar aos alunos continuidade no processo de preparacao para o
ingresso no mercado de trabalho;

Il - orientar as familias dos alunos em processo de preparacado para
o mercado de trabalho e/ou dos ja contratados;

Il -sensibilizar os empresarios quanto as habilidades e
competéncias da pessoa com deficiéncia;

IV - analisar as fung¢des disponiveis nas empresas;

V - proceder a analise profissiografica das funcdes identificadas;
VI - orientar os empregadores;

VIl - dar alternativas de adaptacdes;

VIII - orientar e apoiar os alunos contratados;

IX - encaminhar e acompanhar alunos em processo de qualificagao
profissional na comunidade, nas empresas, em condominios e nas
universidades.
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CAPITULO XVIII
DO PROGRAMA DE
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 84 - O Programa de Educacao de Jovens e Adultos tem como objetivo
promover a formacao integral dos alunos com deficiéncia, os quais, por
diversos motivos, nao puderam acompanhar o ensino regular,
proporcionando-lhes oportunidade de manutengdo e/ou elevagao do nivel
académico, além da construcao de habilidades e competéncias
profissionais e sociais, de modo a favorecer sua inser¢cao na sociedade e
no mundo do trabalho.

Art. 85 - A Educacdo de Jovens e Adultos tem como foco prioritario
assegurar aos alunos de 15 anos ou mais que nao tiveram acesso a escola
ou dela foram excluidos precocemente, o ingresso, a permanéncia e a
conclusao do ensino fundamental em primeiro segmento, com
adequacGes curriculares de pequeno, médio e/ou grande porte, em
parceria com a Secretaria de Estado de Educac¢dao do Estado de Minas
Gerais, inclusive para certificagao.

Art. 86 - S3ao pré-requisitos para atuar no Programa de Educacdo de
Jovens e Adultos da APAE de Sao Joao da Boa Vista:

| - formacao em magistério (nivel médio e superior) ou Pedagogia;
Il - curso na area de educagao especial com o minimo de 600h.;

lll -interesse em regéncia de classe com turmas de Educacao de
Jovens e Adultos desde a alfabetizacao a 42 série do ensino fundamental;

IV - experiéncia em regéncia;

V - curso e conhecimentos basicos de informatica (Word, Power
Point, Internet e/outros);
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VI - disponibilidade para realizar atividades externas no horario de
aula;

VIl -ter conhecimento das etapas de educag¢ao profissional e
colocacgao no trabalho da pessoa com deficiéncia;

VIII -direcionar as aulas de forma interdisciplinar, além de ter
conhecimento das diferentes teorias pedagodgicas que embasam o
programa académico e a Educacdo de Jovens e Adultos.

Art. 87 - Sao conhecimentos, habilidades e atitudes esperados do
Especialista em Educacao do Programa de Educacao de Jovens e Adultos
de S3ao Jodao da Boa Vista :

| - conhecimento e curiosidade pelo movimento apaeano;
Il - conhecimento do trabalho desenvolvido pelo setor;

lIl - bom relacionamento interpessoal;

IV - iniciativa e lideranga;

V - facilidade em expressar-se, de forma objetiva e clara;

VI - conhecimento sobre as diferentes teorias pedagodgicas que
embasam a Educacdo de Jovens e Adultos;

VIl - facilidade para trabalho em equipe e espirito cooperativo.

CAPITULO XIX )
DA OFICINA PROTEGIDA DE PRODUCAO

Art. 88 - A Oficina Protegida de Producdao ¢é a unidade que funciona em
relacdo de dependéncia com entidade publica ou beneficente de
assisténcia social, cujo objetivo é desenvolver programas de habilitacao
profissional para adolescente ou adulto com deficiéncia, provendo-o com
trabalho remunerado, com vistas a sua emancipacdo pessoal e econdémica.
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Paragrafo unico. As Oficinas Protegidas de Produ¢ao tém ainda como
objetivo, a integracao social dos alunos e ou dos atendidos por meio de
atividades de adaptacdo e capacitacdo para o trabalho e/ou para a vida,
do adolescente e adulto, que devido ao seu grau de deficiéncia, transitério
ou permanente, ndo possa desempenhar atividade laboral no mercado
competitivo tradicional, mercado competitivo apoiado ou auténomo.

Art. 89 - As Oficinas Protegidas de Producdo oferecem atendimento aos
alunos e aos atendidos com deficiéncia, visando o aprimoramento de
habilidades adquiridas e proporcionando aquisicao de outras, visando seu
aprimoramento profissional.

Art. 90 - S3o pré-requisitos para professores que atuam na Oficina
Protegida de Producdo: ter, no minimo, magistério de 12 a 42 séries,
magistério superior ou pedagogia e ter conhecimento, habilidade e
competéncia para as areas de artesanato, prestacao de servicos e
embalagens.

Art. 91 - S3ao conhecimentos, habilidades e atitudes esperadas do
coordenador do Programa de Oficina Protegida de Producao da
Instituicao:

| - conhecimento do movimento apaeano;

Il - conhecimento do setor;

lll - nogao de gastos, economias e lucros;

IV - bom relacionamento interpessoal;

V - lideranga;

VI - facilidade para expressar idéias e objetivos;
VIl - aceitar criticas e sugestoes;

VIII - espirito empreendedor.
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CAPITULO XX
DOS ESTAGIARIOS

Art. 92 - O servico de estagiario tem por finalidade proporcionar
experiéncias nas diversas areas de atendimento oferecidas pela Instituicao
a estudantes de diferentes cursos ligados a educacao, trabalho, saude,
artes, comunicacao e outros.

Art. 93 - O servico de estagiario sera organizado pelo Coordenador da
Equipe Multidisciplinar e devera ter um regulamento préprio elaborado
pelo setor, o qual apds receber aprovacdo do Coordenador Geral,
integrara este Regimento independentemente de transcrigao.

Art. 94 - Os estagiarios deverdao, também, observar as normas
estabelecidas neste Regimento Interno, assim como as diretrizes e
orientacdes da Diretoria Executiva.

Art. 95 - O estdgio nao gera vinculo empregaticio, nem obrigacdao de
natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

CAPITULO XXI
DAS VEDACOES

Art. 96 - E vedado na APAE de S3o Jo3o da Boa Vista :

| -a expedicdo de qualquer correspondéncia institucional sem
passar pela secretaria;

Il - o transito e a permanéncia de pessoas nas cozinhas e oficinas
profissionalizantes, exceto aqueles indispensaveis ao adequado
funcionamento do setor;

lll - a liberagdo de quaisquer alimentos e materiais das oficinas de
alimentacao e do almoxarifado, sem a devida requisicao;
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IV - atender a requisicdes de compras fora dos dias e horarios
estabelecidos, exceto quando expressamente autorizado pelo
Coordenador Administrativo;

V - utilizar o nome da APAE de S3o Jodao da Boa Vista com objetivo
de tirar proveito pessoal;

VI - fumar durante o expediente e em locais ndo autorizados;
VIl - fazer uso da Internet para fins pessoais;

VIl - almocgar em outros locais que ndao o refeitério ou locais
previamente estabelecidos;

IX -receber no seu local de trabalho pessoas estranhas a
Instituicdo, salvo se tiver autorizagdo do Coordenador Geral ou do
Coordenador Administrativo;

X -retirar, sem permissao da autoridade competente, qualquer
documento ou material pertencente a Instituicao;

Xl - comercializar nas dependéncias da Instituicdo produtos de
qualquer natureza em beneficio prdprio;

XIl - deixar o aluno sozinho no local de trabalho quando estiver
sob sua responsabilidade;

XIII - ausentar-se da Instituicao para realizar atividades particulares
e sem prévia anuéncia de seu superior imediato.

CAPITULO XXII
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 97 - Pelo exercicio irregular de suas atribuicdes, o funcionario da APAE
de S3o Jodao da Boa Vista responde civil, penal e administrativamente.
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Art. 98 - A responsabilidade civil decorre de procedimento doloso ou
culposo, que importe em prejuizo da Instituicdao, ou de terceiro.

§ 12 - A indenizacao de prejuizo causado a Instituicdo podera ser liquidada
mediante o desconto em prestacdes mensais ndo excedentes da décima
parte da remuneracao, apds necessario processo disciplinar transitado em
julgado, com apuragao do quantun.

§ 22 - Tratando-se de dano causado a terceiro, respondera o funcionario
perante a Justica.

Art. 99 - A responsabilidade penal abrange os crimes e contravencgdes
imputados ao funcionario.

Art. 100 - A responsabilidade administrativa resulta de atos ou omissdes
praticados no desempenho do cargo.

Art. 101 - As cominagdes civis, penais e disciplinares poderdao cumular-se,
sendo umas e outras independentes entre si, bem assim as instancias
civil, penal e administrativa.

CAPITULO XIIl )
DOS DIREITOS DOS FUNCIONARIOS

Art. 102 - S3o direitos de todos os profissionais da APAE de Sao Joao da
Boa Vista , além das prerrogativas que lhes sao asseguradas pelas leis
vigentes:

| - requisitar o material necessario ao desempenho de suas
funcoes;

Il - utilizar as dependéncias e instalagdes necessarias ao
desempenho de suas funcgdes;

lll - opinar sobre programas, material didatico e de oficinas;
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IV - propor a Diretoria Executiva e a Coordenagao Geral medidas
gue objetivem o aprimoramento ou implantacdo de métodos de ensino,
instrumentos de avaliagao, cursos profissionalizantes e projetos especiais;

V - propor solugdes com vistas ao aprimoramento do processo de
atendimento da pessoa com deficiéncia;

VI - participar das decisdes sobre a politica de atendimento da
Instituicao;

VII - participar de cursos e eventos fora da Instituicdo que
promovam o seu aperfeicoamento profissional, desde que devidamente
autorizado pelo seu superior imediato;

CAPITULO XXIV
DOS DEVERES DOS FUNCIONARIOS

Art. 102 - S3o deveres do funcionario da APAE de S3o Joao da Boa Vista :
| - assiduidade;
Il - pontualidade;
Il - discrigao;
IV - urbanidade;
V - lealdade a Instituicao;
VI - observancia das normas legais e regulamentares;

VIl - obediéncia as ordens superiores, exceto quando
manifestamente ilegais;

VIII - levar ao conhecimento da autoridade superior irregularidade
de que tiver ciéncia em razao do cargo;
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IX - zelar pela economia e conservagdo do material e do
patrimonio da Instituicao que lhe for confiado;

X - apresentar plano de acdao anual de sua area de trabalho,
guando solicitado;

Xl - divulgar e fazer cumprir as leis e normas que regulamentam a
educacao especial e profissional;

XIl - assessorar o Presidente e a Diretoria Executiva, quando
solicitado;

XIII - executar as determinacOes de normas gerais de organizacao
e funcionamento da Instituicao.

CAPITULO XXV
DOS DIREITOS DOS ALUNOS

Art. 103 - Sao direitos dos alunos da APAE de Sao Joao da Boa Vista

| - utilizar os servigcos e as dependéncias da Instituicao dentro das
normas fixadas pela Diretoria Executiva;

Il - receber prote¢do contra atos que possam suscitar segregacao e
discriminac¢ao tanto na Instituicdo como na sociedade;

Il - gozar de respeito sejam quais forem seus antecedentes,
natureza e grau de deficiéncia;

IV - receber atendimento psicolégico, educacdao profissional,
colocacdo no mercado do trabalho, atendimento académico simultaneo a
informatica educativa, artes, atividades fisicas, e, atendimento soécio-
ocupacional aos que nao apresentarem perfil para o mercado de trabalho
competitivo e apoiado, complementado por atividades de cultura, artes,
esporte e lazer;
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V - participar da Diretoria Executiva, por meio da politica da
autodefensoria.

CAPITULO XXVI
DOS DEVERES DOS ALUNOS

Art. 104 - S3o deveres dos alunos da APAE de Sao Jodo da Boa Vista :
| - comparecer pontualmente e assiduamente as atividades;

Il - cooperar na manutencao da higiene e conservagao das
instalagdes da Instituicao;

lll - respeitar e acatar as orientagcdes da Diretoria Executiva, dos
coordenadores, dos professores, dos demais profissionais da Instituicao e
dos funcionarios responsaveis pelos diferentes servicos;

IV - manter relacionamento respeitoso com os colegas,
professores, técnicos e funcionarios;

V - participar de projetos que tém por objetivo promover a
Instituicdo como um todo.

CAPITULO XXVII
DAS PENALIDADES DOS ALUNOS

Art.105 - Os alunos que nao acatarem as normas disciplinares da APAE
de S3ao Joao da Boa vista estardo sujeitos as seguintes penalidades:

| - adverténcia por escrito;
Il - suspensao;

Il - expulsao.
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§ 12 - Todas as penalidades aplicadas aos alunos serao
comunicadas aos pais ou responsaveis, que deverao assinar um
documento confirmando que estdo cientes das mesmas.

§ 22 - A adverténcia sera aplicada pelo professor, mediante
aprovacao da coordenacdo do setor, para punir faltas leves que nao
dependam de intervencado imediata.

§ 32 - A suspensao serd aplicada pela coordenacao do setor, apds
estudo de caso com os profissionais envolvidos, depois de duas
adverténcias por escrito.

§ 42 - A suspensdo sera aplicada no ato do acontecimento em
faltas graves, como:

I - agressdao com danos fisicos ou morais a profissionais,
funcionarios ou colegas e

Il - furtos de qualquer espécie, uma vez comprovados.

§ 52 - Qualquer caso de furto ocorrido na Instituicdo devera ser
apurado no dia e hora de sua constatacdao da ocorréncia para que a
penalidade possa ser aplicada imediatamente.

§ 62 - Apds trés suspensdes durante o ano, o aluno sera excluido
dos programas da Instituicao, devendo ser encaminhado para tratamento
guando for o caso, de acordo com a avaliacao realizada pela Equipe
Multidisciplinar, Coordenador Geral e coordenadores especificos.

§ 72- Quando ocorrer infracao fica assegurado o direito de defesa a
todos os alunos e aos seus familiares.

CAPITULO XXVIII
DO PESSOAL DO MAGISTERIO
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Art. 106 - O pessoal do magistério estda sujeito ao mesmo regime
disciplinar previsto para os funcionarios da APAE de S3ao Jodo da Boa Vista

Paragrafo unico - O regime disciplinar do pessoal do magistério
compreende, ainda, as disposicdes dos regimentos escolares aprovados
pelo érgao préprio do Sistema.

Art. 107 - Além do disposto no artigo anterior e seu paragrafo Unico,
constituem deveres do pessoal do magistério:

| - elaborar e executar integralmente os programas, planos e
atividades da escola no que for de sua competéncia;

Il - cumprir e fazer cumprir os horarios e calendarios escolares;

Il - ocupar-se com zelo, durante o hordrio de trabalho, no
desempenho das atribuicdes de seu cargo;

IV - manter e fazer com que seja mantida a disciplina em sala de
aula e fora dela;

V - comparecer as reunides para as quais for convocado;
VI - participar das atividades escolares;
VIl - zelar pelo bom nome da unidade de ensino;

VIII - respeitar alunos, colegas, autoridades do ensino e
funciondrios administrativos, de forma compativel com a missao de
educador.

Art. 108 - Constituem, ainda, transgressdes passiveis de pena para os
funcionarios do magistério, além das previstas no Regimento Interno da
APAE de S3o Jodao da Boa Vista :
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| - o ndo cumprimento dos deveres enumerados no artigo
anterior;

Il - a acdo ou omissdao que traga prejuizo fisico, moral ou
intelectual ao aluno;

lIl - a imposicao de castigo fisico ou humilhante ao aluno;
IV - 0 ato que resulte em exemplo deseducativo para ao aluno;

V - a pratica de discriminacao por motivo de raga, condicdo social,
nivel intelectual, sexo, credo ou convicgao politica.

Paragrafo Unico - As penas aplicaveis pelas transgressdes de que
trata este artigo sao as estabelecidas no Regimento Interno da APAE, com
a gradacao que couber em cada caso.

Art. 109 - Além das autoridades previstas no Regimento Interno da APAE,
sao competentes para impor pena de:

| - repreensdao, os diretores de unidades escolares, aos
professores, especialistas de educacdao e servidores administrativos, em
exercicio no estabelecimento;

Il - suspensao até 15 (quinze) dias, os dirigentes dos 6rgdos de
ensino, ao pessoal do magistério e aos servidores administrativos de sua
jurisdicao.

Art. 110 - A autoridade que impuser pena, na forma do artigo anterior, é
obrigada a recorrer, no prazo de 10 (dez) dias, sustando-se a execucdo do
ato até sua apreciacao pela autoridade superior na hipdétese do inciso Il do
artigo anterior.
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Paragrafo uUnico - O recurso obrigatério ndao exclui o voluntario, que
podera ser interposto em igual prazo, contado da publicacdo do ato.

Art. 111 - O regime disciplinar previsto neste capitulo para o pessoal do
magistério estende-se a todos servidores administrativos lotados na
escola ou outros drgaos de ensino.

SECAO |
DAS PENALIDADES

Art. 112 - S3o penas disciplinares:
| — Adverténcia escrita;
Il - Suspensao;

[l - Demissao.

Paragrafo unico - A aplicacdo das penas disciplinares ndao se
sujeita a sequencia estabelecida neste artigo, mas é auténoma, segundo
cada caso e consideradas a natureza e a gravidade da infracdo e os
danos que dela provierem para a Instituicao.

Art. 113 - A pena de adverténcia sera aplicada por escrito em caso de
desobediéncia ou falta de cumprimento de deveres.

Paragrafo unico - Havendo dolo ou ma-fé, a falta de cumprimento de
deveres, serd punida com a pena de suspensao.

Art. 114 - A pena de suspensdo sera aplicada em casos de:
| - desrespeito as proibicdes consignadas neste Regimento;

Il - reincidéncia em falta ja punida com adverténcia escrita.
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Paragrafo Unico - A pena de suspensdo ndo poderd exceder de noventa
dias.

Art. 115 - Serd aplicada a pena de demissao ao funcionario que:

| - incorrer em abandono de cargo pelo ndao comparecimento ao
servico sem causa justificada por mais de trinta dias consecutivos ou mais
de noventa dias ndo consecutivos em um ano;

Il - for convencido de incontinéncia publica e escandalosa, e de
embriaguez habitual;

[l - praticar crime contra a boa ordem e administragdao da
Instituicao;

IV - revelar segredos de que tenha conhecimento em razdao do
cargo, desde que o faca dolosamente e com prejuizo para a Instituicao;

V - praticar, em servi¢o, ofensas fisicas contra funciondrios ou
particulares, salvo se em legitima defesa;

VI - lesar ou dilapidar o patrimonio da Instituicao.

Art. 116 - Para aplicagao das penas do art. 112 sao competentes:

| - o Presidente da APAE de sao Joao da Boa Vista , nos casos de
demissao;

Il - os Coordenadores, nos casos de suspensao por mais de trinta
dias;

Il - os chefes imediatos, nos casos de adverténcia escrita e
suspensao até trinta dias.
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Art. 117 - Deverao constar do assentamento individual todas as penas
impostas ao funciondrio, inclusive as decorrentes da falta de
comparecimento justificadas.

§ 12 - O funciondrio podera requerer reabilitacdo administrativa,
que consiste na retirada, dos registros funcionais, das anotacdes
das penas de adverténcia escrita, suspensao, observado o decurso de
tempo assim estabelecido:

| - trés (3) anos para as penas de suspensdo compreendidas entre
sessenta (60) a noventa (90) dias ou destituicdo de funcao;

Il - dois (2) anos para as penas de suspensdo compreendidas entre
trinta (30) e sessenta (60) dias;

lIl - um (1) ano para as penas de suspensao de um (1) a trinta (30)
dias, repreensao ou multa.

§ 22 - Os prazos a que se refere o paragrafo anterior serdo
contados a partir do cumprimento integral das respectivas penalidades.

§ 32 - Em nenhum caso a reabilitacgdo importara direito a
ressarcimento, restituicao ou indenizacdao de vencimentos percebidos no
periodo de duracao da pena.

8§42 - A reabilitacdo sera concedida uma unica vez.

§52 - E da competéncia do Presidente da APAE de S30 Jo3o da Boa
vista decidir sobre a reabilitacao, ouvido, previamente, o chefe imediato
do funciondrio.

Art. 118 - Verificado, em qualquer tempo, ter sido falso o laudo médico, o
orgdo competente promovera a punicao dos responsaveis, incorrendo o
funciondrio, a que aproveitar a fraude, na pena de suspensao, e, na
reincidéncia, na de demissdao, sem prejuizo da acao penal que couber.
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Art. 119 - As penas de adverténcia e suspensdao prescrevem no prazo de
dois anos e a de demissao, por abandono do cargo, no prazo de quatro
anos.

Art. 120 - A responsabilidade administrativa ndao exime o funcionario da
responsabilidade civil ou criminal que no caso couber, nem o
pagamento da indenizacdo a que ficar obrigado o exime da pena
disciplinar em que incorrer.

Art. 121 - Cabe a Diretoria Executiva e/ou autoridade competente a
comunicagao das transgressoes, no caso de profissionais cedidos, para as
providéncias cabiveis junto aos érgaos cedentes.

SECAO Il
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 122 - A autoridade que tiver ciéncia ou noticia da ocorréncia de
irregularidades no servico da APAE de S3ao Jodao da Boa vista é obrigada
a promover-lhe a apuragao imediata por meio de processo
administrativo.

Paragrafo unico - O processo administrativo procedera sempre a
demissao do funcionario.

Art. 123 - S3o competentes para determinar a instauracdao do processo
administrativo o Presidente e os Coordenadores.

Art. 124 - O processo administrativo sera realizado por uma comissao,
designada pela autoridade que houver determinado a sua instauracdo e
composta de trés funcionarios.

§ 12 - A autoridade indicara, no ato da designacao, um dos
funcionarios para dirigir, como presidente, os trabalhos da comissao.

§ 22 - O presidente designarda um dos outros componentes da
comissao para secretaria-la.
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Art. 125 - O processo administrativo devera ser iniciado dentro do prazo,
improrrogavel, de trés dias contados da data da designa¢cao dos membros
da comissdo e concluido no de sessenta dias, a contar da data de seu
inicio.

Paragrafo unico - Por motivo de forca-maior, poderd a autoridade
competente prorrogar os trabalhos da comissdao pelo maximo de 30 dias.

Art. 126 - A comissao procederda a todas as diligéncias que julgar
convenientes, ouvindo, quando necessdrio, a opinido de técnicos ou
peritos.

Paragrafo unico - Terd o funciondrio indiciado o direito de,
pessoalmente ou por procurador, acompanhar todo o desenvolver do
processo, podendo, através do seu defensor, indicar e inquirir
testemunhas, requerer juntada de documentos, vista do processo em
maos da comissao e o mais que for necessario a bem de seu
interesse, sem prejuizo para o andamento normal do trabalho.

Art. 127 - Instaurado o processo, a comissao mandara, dentro de quarenta
e oito horas, citar o acusado para, no prazo de dez dias, apresentar defesa.

Paragrafo unico - Achando-se o acusado em lugar incerto, a
citacdo sera feita por edital publicado na imprensa local. Neste caso, o
prazo de dez dias para apresentacdo da defesa serd contado da data da
ultima publicacao do edital.

Art. 128 - No caso de revelia, sera designado, "ex-officio", pelo presidente
da comissao, um funciondrio para se incumbir da defesa.
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Art. 129 - Esgotado Todos os prazo , a comissao apreciara a defesa
produzida e, entdo, apresentara o seu relatério, dentro do prazo de dez
dias.

§ 12 - Neste relatério, a comissao apreciara em relacdo a cada
indiciado, separadamente, as irregularidades de que forem acusados, as
provas colhidas no processo, as razdoes de defesa, propondo, entdo,
justificadamente, a absolvicdo ou a punicdo, e indicando, neste caso, a
pena que couber.

§ 22 - Devera, também, a comissdao em seu relatdrio, sugerir
quaisquer outras providéncias que lhe parecam de interesse da
Instituicao.

Art. 130 - Apresentado o relatdrio, os componentes da comissao
assumirdao o exercicio de seus cargos, mas ficardo a disposicao da
autoridade que houver mandado instaurar o processo para a prestacao
de qualquer esclarecimento julgado necessario.

Art. 131 - Entregue o relatério da comissao, acompanhado do processo, a
autoridade que houver determinado a sua instauracao, essa autoridade
devera proferir o julgamento dentro do prazo improrrogavel de sessenta
dias.

Paragrafo Unico - Se o processo nao for julgado no prazo indicado
neste artigo, o indiciado reassumira, automaticamente, o exercicio de seu
cargo, e aguardara em exercicio o julgamento.

Art. 132 - Quando escaparem a sua al¢ada as penalidades e providéncias
gue lhe parecerem cabiveis, a autoridade gue determinou a
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instauracao do processo administrativo, propo-las-a dentro do prazo
marcado para julgamento, a autoridade competente.

§ 12 - Na hipodtese deste artigo, o prazo para julgamento final serd
de quinze dias, improrrogavel.

§ 22 - A autoridade julgadora promovera as providéncias
necessarias a sua execugao.

Art. 133 - As decisOes serdao sempre publicadas no érgao oficial, dentro do
prazo de oito dias.

Art. 134 - Quando ao funcionario se imputar crime praticado na esfera
administrativa, a autoridade que determinar a instaura¢ao do processo
administrativo providenciara para que se instaure simultaneamente o
inquérito policial.

Art. 135 - Quando a infracao estiver capitulada na lei penal, sera remetido
0 processo a autoridade competente, ficando traslado na Instituicao.

Art. 136 - No caso de abandono do cargo ou fung¢ao, de que cogita o art.
109, |, deste Regimento Interno, o presidente da comissao de processo
promovera a publicacao, no 6rgao oficial, de editais de chamamento, pelo
prazo de vinte dias, se o funcionario estiver ausente do servico, em edital
de citacao, pelo mesmo prazo, se ja tiver reassumido o exercicio.

Paragrafo Unico - Findo o prazo fixado neste artigo, sera dado
inicio ao processo normal, com a designacao de defensor "ex-officio", se
nao comparecer o funcionario, e, ndao tendo sido feita a prova da
existéncia de forca-maior ou de coacado ilegal, a comissdao propora a
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expedicao de ato da Presidéncia da Instituicdo de demissao, na
conformidade do art. 109, I.

CAPITULO XXIX
DAS ELEICOES

Art. 137 - As regras a serem observadas para o processo eleitoral da
Associacdao dos Pais e Amigos dos Excepcionais de S3do Jodo da Boa Vista -
APAE sao as constantes no Estatuto e as dispostas no presente Regimento
Interno.

Art. 138 - Conforme determina o art. 47 do Estatuto da APAE de S3o Joao
da Boa Vista , de trés em trés anos, serdao eleitos pela Assembleia Geral
Ordinaria os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administragao e do Conselho Fiscal.

§ 12 A eleicdo sera realizada na primeira quinzena do més de
novembro, e a posse dos membros eleitos ocorrera no 12 dia util do més
de janeiro do ano seguinte.

§ 22 A eleicdo sera realizada por votacao secreta, sendo permitida
por aclamacao, quando se tratar de chapa Unica e sera precedida de edital
de convocacao, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia
Geral Ordinaria.

Art. 139 - A inscricao das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria
da APAE de S3o Jodo da Boa vista até 20 dias antes da eleicao, que se
realizara dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela
comissao eleitoral.

Art. 140 - Somente poderado integrar as chapas os concorrentes associados
da APAE de S3ao Jodo da Boa vista ha pelo menos 1 (um) ano,
preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano,
qguites com suas obrigacdes junto a Tesouraria da APAE de S3o Jodo da
Boa Vista ..
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Art. 141 - S3o inelegiveis simultanea, sucessiva ou alternadamente para os
cargos de Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a
Diretoria Executiva da APAE de Alfenas: conjuge, companheiro, parentes
consangliineos ou afins até o 12 grau, funciondrios quando no exercicio do
cargo ou cedidos.

Art. 142 - Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores
Financeiros deverao apresentar no ato da inscricdo da chapa copias
autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

| - Carteira de Identidade;

Il - CPF;

lll - declaracdo de bens méveis e imoéveis;
IV - certidGes negativas criminais;

V - certiddo de regularidade do CPF;

VI - ficha de filiacdo de associado da APAE de S3o Joao da Boa
Vista ;

VIl - cépia do parecer favoravel da prestacdo de contas do
Conselho Fiscal e da ata de aprovacao da ultima gestao, no caso de
candidato a reeleicao;

VIl - declaragcdao sob as penas da lei, de ndao ser inelegivel, nos
termos do art. 135, devendo um dos trés candidatos manter seu domicilio
no municipio sede da APAE de S3ao Jodo da Boa Vista ..

Art. 143 - E vedada a acumulacdo de cargos por membro do Conselho de
Administracdao, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da APAE de Sao Joao
da Boa Vista .
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Art. 144 - E vedada a participacdo de funcionarios da APAE de S3o Jodo da
Boa vista na Diretoria Executiva, Conselho de Administracao e Conselho
Fiscal, ainda que cedidos ou com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art. 145 - O registro de chapas e os demais trabalhos da eleicao serao
examinados e conduzidos pela Comissao Eleitoral instituida pela Diretoria
da APAE de S3o Joao da Boa vista nos termos deste Regimento Interno.

Art. 146 - O Processo Eleitoral, que escolherd os membros da Diretoria
Executiva, dos Conselhos de Administracdao e Fiscal da APAE de Alfenas,
conforme disposto nos arts. 47 e 49 do Estatuto da Instituicao, sera
instaurado 30 (trinta) dias antes da eleicao.

§ 1.2 O Processo Eleitoral sera conduzido por Comissao Eleitoral
composta por 03 (trés) membros titulares e respectivos suplentes,
indicados pela Diretoria Executiva da APAE de S3o Jodo da Boa vista 30
(trinta) dias antes da eleicao.

§ 22. Compete a Diretoria Executiva das APAE de S3ao Jodo da Boa
vista publicar e divulgar o edital de convocagao da eleicdao, a instauragao
do Processo Eleitoral, e a constituicao da Comissao Eleitoral para eleicao
dos membros mencionados no caput deste artigo.

§ 32, Os membros da Comissao Eleitoral ndo serao remunerados.

§ 42. A Diretoria Executiva da APAE de S3o Jodao da Boa Vista
providenciara instalacdes, equipamentos e materiais adequados para o
funcionamento da Comissao Eleitoral, bem como fornecerd, mediante
requisicdao, os documentos necessarios ao desempenho da mesma.

§ 62. A Comissao Eleitoral reunir-se-a periodicamente, conforme
decisao da maioria simples de seus integrantes.

§ 72. A Comissao Eleitoral dissolver-se-a automaticamente com a
posse dos membros eleitos da Diretoria Executiva, dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal da APAE de S3ao Jodo da Boa Vista .
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Art. 147 - Compete a Comissao Eleitoral:

| - eleger em sua primeira reunidao, dentre seus membros efetivos,
o Presidente e o Secretario;

Il - aprovar calenddrio dos procedimentos que serdao realizados
durante o Processo Eleitoral;

Il - coordenar e executar o Processo Eleitoral, na forma
estabelecida no Estatuto da Instituicdo e neste Regimento Interno;

IV - decidir sobre duvidas suscitadas com relacao as eleicdes, com
base no estabelecido neste Regimento Interno e no Estatuto da APAE de
Sao Joao da Boa Vista ;

V - receber e examinar requerimento de inscricdo de chapa e
documentagdo pertinente;

VI - comunicar formalmente aos representantes de chapa toda e
qualquer irregularidade detectada na documentacao a que se refere o art.
136 deste Regimento Interno, em até 10 (dez) dias apds a inscricdo da
mesma, bem como requerer o saneamento das irregularidades
identificadas;

VIl - homologar a inscricao de chapa que tenha atendido todos os
requisitos e exigéncias contidos neste Regimento;

VIl - imediatamente apds a apuracao final dos votos, homologar o
resultado final da eleicdo e comunicar a Diretoria Executiva, o referido
resultado com a chapa e o nome dos eleitos, bem como o total de votos
conferidos a cada chapa concorrente, votos nulos, em branco e
abstencodes e

IX - julgar os recursos apresentados pelas chapas concorrentes
relativos a procedimentos e normas reguladas no Estatuto da APAE e

neste Regimento Interno e submeter imediatamente a Diretoria Executiva
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0s recursos acerca de questionamentos sobre casos omissos em relagao
ao Processo Eleitoral, com manifestacdao fundamentada e conclusiva da
Comissao Eleitoral, com base no estabelecido neste Regimento.

Art. 148 - A inscricao das chapas para concorrer aos cargos de membros
da Diretoria Executiva, dos Conselhos de Administracao e Fiscal da APAE
serda encaminhada a Comissao Eleitoral, através da Secretaria da
Instituicdo, em 30 (trinta) dias antes da eleicdo, observado o disposto no
§ 12 do art. 482 do Estatuto da APAE.

Art. 149 - O voto dos associados serd efetuado em escrutinio secreto,
sendo eleita a chapa que receber o maior nimero de votos validos.

Paragrafo unico. Os meios utilizados para a votacdao serao
definidos pela Comissdao Eleitoral, levando-se em conta os dispositivos
previstos no Estatuto, neste Regimento Interno e nos principios da
legalidade, seguranca, praticidade e economicidade.

Art. 150 - Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal serdo empossados em seus cargos
mediante assinatura de termos de posse lavrados em livro préprio.

CAPITULO XXX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 151 - Os funcionarios, coordenadores, professores e demais
profissionais da Instituicao sao responsaveis pelos materiais de consumo,
moveis e utensilios que utilizarem durante as atividades diarias, devendo
conserva-los, fazer bom uso e manté-los em local adequado, bem como
comunicar ao Coordenador Geral, qualquer dano a estes e que necessitem
de reparo imediato.

Art. 152 - Todos os equipamentos, mdveis e utensilios e demais materiais
utilizados pelos profissionais e alunos sdao bens patrimoniais da Instituicao,
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e 0 seu empréstimo somente podera ser concedido, mediante autorizagao
do Coordenador Administrativo com Termo de Responsabilidade assinado
pelo solicitante, onde deverao constar as condicdes do empréstimo e o
prazo de devolugao.

Art. 153 - Os prestadores de servigos enviados pela Justica deverao
observar e cumprir as regras estabelecidas neste Regimento Interno.

Art. 154 - As maes, irmaos, e alunos em desvantagem social e financeira
poderdo se organizar em cooperativas com o apoio e articulacdao da
Instituicao.

Art. 155 - As duvidas que surgirem na aplicacao deste Regimento Interno
serdao dirimidas pela Diretoria Executiva, que também decidira os casos
Omissos.

Art. 156 - O presente Regimento Interno s6 podera ser alterado por
deliberagao da maioria dos membros do Conselho de Administragao.

Art. 157 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua
aprovacao pelo Conselho de Administragao

Av. Dr. Luiz Gambeta Sarmento, n.2 921 — Fone/Fax: (19) 3622-2536 — Bairro do Santo Antonio
CEP: 13871-200 — S3o Jodo da Boa Vista — Estado de Sdo Paulo
E-MAIL: apae.sjov@terra.com.br



Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
Sdo Jodo da Boa Vista — APAE
Entidade Filantropica por tempo indeterminado
Certificado Filantrépico n.2 254284/75 — CNPJ. 44.832.426/0001-87

Co

(/3
A

Av. Dr. Luiz Gambeta Sarmento, n.2 921 — Fone/Fax: (19) 3622-2536 — Bairro do Santo Antonio
CEP: 13871-200 — S3o Jodo da Boa Vista — Estado de S3o Paulo
E-MAIL: apae.sjov@terra.com.br



