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Titulo |
Das Disposi¢oes Preliminares
Capitulo |
Da Localizagao e Propriedade
Secao |
Da Caracterizagao

Art. 12 A Escola de Educagdo Especial “Dona Rosinha de Oliveira” esta localizada a
Avenida Dr. Luiz Gambeta Sarmento n? 921, Bairro Santo Antonio na cidade de S3o Jodo
da Boa Vista, Estado de Sdo Paulo, CEP 13871-200, fone e fax (19) 3622 2536, site:
www.apaesjbv.org.br, e-mail: apae.sjbv@ terra.com.br.

Hordrio de Funcionamento: 7:30 as 11:30h das 13:00 as 17:00h de Segunda a Sexta —
feira .

Secao Il
Dos Educandos

Art. 22 A Escola destina-se ao atendimento educacional de criangas, jovens e adultos com
deficiéncia intelectual e outras deficiéncias associadas a esta, (fisicas, e sensoriais)

caracterizando a deficiéncia multipla.

Secao lll
Dos Niveis, Modalidades de Ensino e Programas Educacionais

Art. 32 A Escola oferece os seguintes niveis de Ensino Basico: Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental e Educacao de Jovens e Adultos a partir dos 14 anos, além de Programas
Pedagdgicos Especificos, e outros Projetos Educacionais.
I. Educagao Infantil:

a)Educacdo Precoce - 0 a 3 anos

b)Educacgdo Pré-escolar - 4 anos (12 fase)

c)Educacdo Pré-escolar - 5 anos ( 22 fase)

Av. Dr. Luiz Gambeta Sarmento, n.° 921 — Fone/Fax: (19) 3622-2536 — Bairro do Santo Antonio
CEP: 13871-200 — Sdo Joéao da Boa Vista — Estado de Séao Paulo
email: apae.sjbv@terra.com.br
site: www.sjbv.org.br




Associacédo de Pais e Amigos dos Excepcionais
Séo Jodo da Boa Vista— APAE
Entidade Filantropica por tempo indeterminado
Certificado Filantrépico n.° 254284/75 — CNPJ. 44.832.426/0001-87
REGIMENTO ESCOLAR

Il. Ensino Fundamental

a) Escolarizagdo - 12 ano

b) Escolarizagdo - 22 ano

c) Escolarizacdo - 32 ano

d) Escolariza¢do - 42 ano

e) Escolarizagdo — 52 ano
lll. Educagao de Jovens e Adultos.

a)lniciacdo para o Trabalho

c)Colocacgdo no Trabalho
IV. Programas Pedagdgicos Especificos (para educandos acima de 15 anos com
deficiéncia intelectual e/ou multiplas com significativas alteracdes no processo de
desenvolvimento, aprendizagem e adaptacdo social). — Pré Oficinas e Oficinas

Terapéuticas.

TiTuLo Il
DOS FINS, PRINCIPIOS E DIREITOS DA EDUCACAO NACIONAL
E DIREITOS DA EDUCACAO ESPECIAL
CAPITULO |
DOS FINS

Art. 42 A educacdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e

nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do

educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

CAPITULO Il
DOS PRINCIiPIOS

Art. 52 O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I. lgualdade de condi¢cBes para o acesso e permanéncia na escola;
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Il. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e
o lazer;

lll. Pluralismo de idéias e de concepc¢bes pedagdgicas;

IV. Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V. Valoriza¢do do profissional da educacao;

VI. Gestdo democratica do ensino na forma da legislacdo vigente;

VIl. Garantia de padrdo de qualidade em educacao;

VIII. Valorizagdo de experiéncias;

IX. Vinculacdo entre a educacgdo escolar, o trabalho e as praticas sociais.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS DA EDUCACAO NACIONAL

Art. 62 Serd assegurado aos educandos portadores de necessidades especiais:

I. Ensino fundamental obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele ndo tiveram
acesso na idade prépria;

Il. Atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com necessidades
especiais, preferencialmente na rede regular de ensino;

[ll. Atendimento gratuito em creches e pré-escolas as criangas de zero a seis anos de
idade;

IV. Acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacdo artistica, segundo
a capacidade de cada um;

V. Oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢Ges do educando;

VI. Oferta de educacdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristicas e
modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades, garantindo-se aos que

forem trabalhadores as condicdes de acesso e permanéncia na escola;
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VIl. Atendimento ao educando, no ensino fundamental publico, por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagdao e assisténcia a
saude;

VIIl. Padrdes minimos de qualidade de ensino definido como a variedade e quantidade
minimas, por aluno, de insumos indispensaveis ao desenvolvimento do processo de

ensino-aprendizagem.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 72 Serd assegurado aos educandos com necessidades especiais:

I. Curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacdo especifica para
atender as suas necessidades;

Il. Terminalidade especifica para aqueles que ndao puderem atingir o nivel exigido para a
conclusdo do ensino fundamental, e aceleragdo para aqueles que possuirem condi¢des e
que necessitarem;

lll. Professores com especializacdo adequada em nivel médio ou superior, para
atendimento especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para
trabalhar com esses educandos e promover sua inclusdo social;

IV. Educagao profissional, visando a sua efetiva integragdo na vida em sociedade,
inclusive condi¢bes adequadas para os que ndo revelarem capacidade de inser¢ao no
trabalho competitivo, mediante articulacdo com os drgaos oficiais afins, bem como para
aqueles que apresentam uma habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou
psicomotora;

V. Acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis para

os respectivos niveis do ensino regular.
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TiTULO 1l
DOS FINS E OBJETIVOS DA INSTITUICAO ESCOLAR E DOS PRINCiPIOS E
OBJETIVOS DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

CAPITULO |
DOS FINS DA ESCOLA
Art. 82 Atendendo os dispositivos da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional n?
9.394/96, a Escola tem por finalidade prestar atendimentos educacionais a educandos
com deficiéncia intelectual e outras deficiéncias associadas, visando o desenvolvimento
de suas potencialidades, valorizacdo, preparacdo para o trabalho e o pleno exercicio de

sua cidadania.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS DA ESCOLA

Art. 92 De acordo com os principios de liberdade, solidariedade e promog¢ao humana,
gue regem a Educacdo Especial e em consonancia com a filosofia que norteia a acado
educativa, a “Escola Educacdo Especial Dona Rosinha de Oliveira “— APAE de S3o Jodo da
Boa Vista visa aos seguintes objetivos:

I. Oferecer a educacdo basica nos niveis e modalidades de ensino: Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos e Programas Pedagdgicos
Especificos, conforme a necessidade e a demanda, para educandos com deficiéncia
intelectual e/ou multipla, cujas necessidades educativas exigem adaptacdes curriculares
especificas.;

Il. Oferecer formas alternativas de educacdo escolar, como curriculos adaptados e
funcionais, visando ao desenvolvimento integral das criangas, jovens e adultos com
deficiéncia intelectual e/ou multipla, garantindo-lhes acesso, permanéncia e sucesso na

escola;
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lll. Oferecer programas educacionais adequados de acordo com os interesses,
Necessidades e possibilidades dos educandos, abrangendo todos os aspectos que
favorecam o desenvolvimento global dos mesmos, visando a sua inclusdo e participacao
pessoal no meio em que vivem;

IV. Proporcionar o desenvolvimento da capacidade de aprender dos educandos com
deficiéncia, tendo como meio para a aprendizagem da aquisicdo da leitura, da escrita e
do calculo.

V. Desenvolver programas e/ou projetos nas areas de Educacdo Fisica, Arte , Informatica
e Pré Profissionalizacdo favorecendo o desenvolvimento do potencial dos educandos
com deficiéncia, visando o acesso aos bens, espacos e servicos comunitarios;

VI. Favorecer e promover a inclusdo escolar/social de educandos com deficiéncia
intelectual e/ou multipla;

VII. Envolver todos os profissionais da escola no processo educacional para a construcao
coletiva de valores, concepgdes, principios e crencas referentes ao futuro do homem e da
sociedade;

VIIl. Oferecer aos profissionais condicdes para a melhor forma de construir, adquirir,
transmitir e produzir conhecimentos capazes de orientar e motivar a caminhada de
educandos com deficiéncia intelectual e/ou multipla na busca de sua auto-realizagdo,
compreensdo de mundo, para a elaboracdo e consolidacdo de repertdrios de
conhecimentos e de vivéncias como direitos inerentes ao cidadao;

IX. Proporcionar situagcdes de aperfeicoamento aos profissionais, visando o
desenvolvimento do aluno;

X. Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servicos oferecidos
pela escola da APAE, com a observancia de padrdes de ética e de eficiéncia;

XI. Definir a sua missdo no contexto educacional por meio do processo ensino e

aprendizagem, propiciando aos educandos com deficiéncia a construcdo da auto-
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estima,alimentando e incentivando a sua curiosidade, coopera¢do, respeito mutuo,
responsabilidade, compromisso, autonomia, carater e a alegria de aprender;

XIl. Envolver as familias no processo educativo, prestando-lhes apoio e orientacdo em
relacdo a cuidados, atendimentos especificos e procedimentos necessdrios para
favorecer o pleno desenvolvimento da crianga, do jovem e do adulto com de deficiéncia;
XIll. Proporcionar orientacdo familiar e comunitdria de modo a contribuir para gerar
ambientes adequados a Pessoa com Deficiéncia, na familia e na comunidade, para
desenvolver ao maximo suas potencialidades e convivio social;

XIV. Viabilizar e articular com instituicOes, érgaos e servicos do municipio, acbes que
propiciem a promocdo de educandos com deficiéncia em todos os aspectos;

XV. Firmar parcerias com Secretaria(s) de Estado (Educacgdo, Cultura, Trabalho, Saude e
Assisténcia Social ), visando a integracdo de a¢Ges para atendimento e promocgdo dos
educandos com deficiéncias;

XVI. Promover por meio de iniciativa prépria e com auxilio de érgaos publicos municipais,
estaduais ou federais e comunidade, campanhas educativas para prevengdo de
deficiéncias;

CAPITULO Il
DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO DA ESCOLA
SECAO |
DOS PRINCiP1OS

Art. 102 O Projeto Politico-Pedagdgico da escola deve surgir da reflexdao coletiva sobre os
principios basicos que fundamentam as defini¢des:
| .Das finalidades da escola;
Il . Da estrutura organizacional;
lll. Das relagdes de trabalho;
IV .Da relagdo aluno/professor;

V. Dos processos de decisdo;
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VI. Da organizacdao do tempo e espaco escolar;

VII. Da organizagao dos alunos (modulagdo de turmas);
VIII.Dos conteudos curriculares;

IX . Dos procedimentos didaticos.

SECAO Il
DOS OBIJETIVOS
Art. 11 Tendo em vista o Projeto Politico-Pedagdgico, a “Escola Educacdo Especial Dona

Rosinha de Oliveira “ — APAE de S3o Jodo da Boa Vista tem os seguintes objetivos:

I. Desenvolver com os alunos a consciéncia de seus deveres e direitos, tornando-os
agentes transformadores para atuagcdo numa sociedade democratica;

Il. Envolver o aluno no processo ensino e aprendizagem, como agente no processo de
construcdo e conduc¢ao do saber;

[ll. Desenvolver com o aluno o conceito de pessoa como sujeito de sua histodria, livre e
capaz de conceber-se, num projeto de transformacdo social e que, consciente de sua
situacdo histérica, age e interage de forma critica, sendo capaz de ser solidario, fraterno,
de amar e ser amado, e reconhecendo para sua semelhante igualdade de direitos,
deveres e oportunidades;

IV. Tornar o aluno membro da sociedade onde ele exercite os valores de liberdade,
justica e dignidade, contribuindo para que a sociedade conceba a participagdo como
alicerce da prética democratica, igualitaria, sem discriminacdo de raca, cor, sexo,
estigmas, ideologia, credo religioso e outras situacdes de discriminacao;

V. Preparar o aluno para o desafio do trabalho a fim de exercer suas atividades num
processo histérico e de participacdo comunitaria;

VI. Proporcionar ao aluno exemplos de vida comunitaria e fraterna por meio de vivéncia
e acOes de toda a comunidade educativa;

VIl. Proporcionar ao educando uma formagdo integral de acordo com suas
potencialidades, como elemento de auto-realizagdo, preparacdo para o trabalho e a
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x‘

formacdo bdsica como cidaddo, mediante o exercicio efetivo dessa condi¢cdo, numa
perspectiva de aprender a aprender sempre.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRAGCAO ESCOLAR
CAPITULO |
DA COMPOSICAO

Art. 12 A organizacdo e administracdo escolar sdo assim constituidas:
I. Da Equipe de Diregao
a) Da Direcao
Il. Da Equipe Administrativa:
a) Da Secretaria
b) Auxiliar de Secretaria
lll. Da Equipe Operacional
a ) Servicos Gerais
b) Cozinheira
c) Motorista
d) Caseiro

e) Cobrador

CAPITULO Il
DA EQUIPE DE DIRECAO

Art. 13 A equipe de dire¢cdo é o 6rgdao que de modo integrado administra a unidade

escolar como um todo, no ambito interno e externo da escola.

SECAO|
DA DIRECAO
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Art. 14 A direcdo da escola sera exercida por um diretor com graduacao em Pedagogia e
Especializagdo em Educagao Especial .

Paragrafo Unico: Atendendo as especificidades da escola “Dona Rosinha de Oliveira
recomenda-se que o diretor tenha especializacdo em Educacdo Especial e experiéncia em
sala de aula, preferencialmente com educandos com deficiéncia intelectual e ou

multipla.

Art. 15 O (a) diretor(a) da escola serd indicado(a) pela Diretoria da Instituicdo
Mantenedora (APAE), (no caso de indicacdo pelo presidente da mantenedora, ndo
podera ter vinculo de parentesco e seu nome aprovado pela Diretoria da Entidade).
Paragrafo Unico:O Diretor da Escola é substituido em suas férias e impedimentos por
elementos habilitados.

SECAO Il
DA COMPETENCIA
Art. 16 Compete ao responsavel pela direcao:

I. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Regimento Escolar;
Il. Estabelecer diretrizes gerais de planejamento e organizacdo da escola, conforme
legislacdo vigente;
[ll. Estabelecer medidas administrativas pedagogicas, para a organizacio e
funcionamento da escola;
IV. Proporcionar e manter entrosamento com outras institui¢cdes escolares;
V. Atuar-nos diferentes setores da escola na elaboragdo e acompanhamento de planos e
projetos de acdo educacional;
VI. Avaliar os resultados dos planos e projetos de acdo e quando necessario propor
reelaboracdo dos mesmos, conjuntamente com a equipe multidisciplinar;
VII. Proporcionar fluxo de informacdes entre escola/instituicdo mantenedora
conjuntamente com a equipe multidisciplinar e outros drgdos com os quais interaja;
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VIII. Coordenar reunides de pais e participar de todas as iniciativas quando necessario;

IX. Cumprir a legislagao vigente;

X. Tomar providéncias de cardter urgente em situagGes imprevistas que possam correr no
ambito da escola;

Xl. Representar a escola ou designar representante perante os 6érgdaos do sistema
educacional, a entidade mantenedora e outros segmentos afins, sempre que necessario;
XIl. Comunicar os 6érgdos superiores sobre ocorréncias que exijam providéncias ou
decisGes que fujam a sua competéncia;

XIIl. Comparecer ou fazer-se representar em todas as atividades ou solenidades que
exigirem a sua presenca;

XIV. Indicar profissionais para participar de cursos, congressos e eventos relevantes a
escola de acordo com as areas de atuacdo;

XV. Formular e fazer cumprir instrucdes que visem ao bom funcionamento das atividades
da escola, conjuntamente com a equipe multidisciplinar;

XVI. Elaborar, com os respectivos responsaveis, planejamento, regimento e normas
internas para os diferentes servigos e setores da escola;

XVII. Notificar a direcdo da entidade mantenedora da escola para que sejam aplicadas
aos profissionais da escola as sanc¢Oes estabelecidas no Regimento ou determinadas
pelas leis trabalhista, e/ou estatutos das categorias profissionais;

XVIIl. Propor a entidade mantenedora contratacdo ou demissdo de pessoal docente
sempre que necessario;

XIX. Dar posse e exercicio a todo profissional da escola, bem como providenciar a
substituicdo do mesmo;

XX. Receber, informar e despachar peticdes, papéis, documentos para érgaos, setores, a

autoridades e/ou responsaveis dentro dos prazos determinados;
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XXI. Conferir a matricula e a transferéncia de alunos e/ou determinar providéncias
necessarias junto as equipes;

XXIl. Adotar medidas que assegurem estabilidade e continuidade do atendimento
prestado pela escola, conjuntamente com a dire¢do da entidade mantenedora / equipe
multidisciplinar ;

XXIIl. Prestar sempre que necessdria orientacdo e esclarecimento as familias dos
educandos;

XXIV. Propor a entidade mantenedora a efetivacdo de parcerias e celebracdo de
convénios com orgdos oficiais, empresas e segmentos de comunidade que, de algum
modo, possam beneficiar os respectivos atendimentos aos alunos atendidos pela escola;
XXV. Tomar providéncias quanto aos atendimentos, funcionamento de turnos,
acomodacdo da demanda, distribuicdo, criacdo e supressdo de turmas;

XXVI. Solicitar e analisar relatérios dos diversos setores da escola;

XXVII. Vistar os livros da escola e outros documentos;

XXVIII. Promover situagdes de estudos para aperfeicoamento constante dos profissionais
envolvidos no trabalho escolar;

XXIX. Encaminhar aos 6érgdos competentes, sempre que necessario relatério de
atividades desenvolvidas pela escola;

XXX. Dar oportunidade de aperfeicoamento aos profissionais, visando ampliar seus
conhecimentos para obter o maximo de aproveitamento e o desenvolvimento
satisfatorio e integral dos alunos;

XXXI. Apoiar e propiciar iniciativas que fomentem experiéncias de estagiarios, pessoas
voluntarias e outras possibilidades;

XXXII. Responsabilizar-se pela viabilizagao, construcao, elaboracdo e avaliacao do Projeto
Politico-Pedagdgico da escola, propiciando a participacdo coletiva de representantes e

segmentos que constituem a comunidade escolar;
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XXXIII. Definir as prioridades a serem atendidas para o adequado funcionamento da
unidade, conjuntamente com a diregio da entidade mantenedora/equipe
multidisciplinar;

XXXIV. Planejar, coordenar e supervisionar com as equipes todo o processo educativo da
unidade;

XXXV. Elaborar, em cooperagcao com os assessores, e fazer cumprir o calendario escolar;
XXXVI. Informar e despachar expedientes com a secretaria da escola;

XXXVII. Fazer cumprir o Projeto Politico-Pedagdgico e o Regimento Escolar com as
equipes de trabalho.

XXXVIII. Cumprir outras atribuicdes que lhe forem conferidas pela Entidade Mantenedora

ou por determinacgdes legais;

CAPITULO IlI
DA EQUIPE ADMINISTRATIVA
SECAO|
DA SECRETARIA

Art. 17 A Secretaria é o 6rgao que tem a seu encargo todo o servico de escrituracdo,
arquivo, documentacdo da instituicdo escolar e do aluno, e outros expedientes legais e
necessarios para o funcionamento da unidade escolar.

§ 192 A Secretaria estara a cargo de pessoa capacitada para o exercicio da funcao.

§ 22 O secretdrio (a) sera coadjuvado por auxiliares, conforme a necessidade.

SECAO Il
DA COMPETENCIA

Art. 18 Compete ao responsavel pelos servigos de secretaria:
I. Organizar, planejar e desempenhar todos os servigos de escrituragao escolar;

Il. Tomar providéncias necessarias referentes ao arquivo da Secretaria;
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lll. Organizar e manter sempre atualizados documentos da instituicdo escolar,

Ficharios de alunos e profissionais, de modo a permitir a verificagdo em qualquer tempo:
a) Da identidade e regularidade da vida escolar do aluno;

b) Da identidade dos documentos da unidade escolar.

IV. Executar as atividades que lhe forem delegadas pelos setores competentes;

V. Programar as atividades da Secretaria, responsabilizando-se por sua execucao;

VI. Secretariar as reunides e solenidades oficiais da unidade escolar sempre que
necessario;

VIl. Coordenar, organizar e responder por todos os expedientes da Secretaria;

VIII. Registrar e classificar dados referentes a organizacdo administrativa da unidade
escolar;

IX. Comunicar ao setor competente os casos de alunos que necessitam regularizar a vida
escolar (completar a documentacdo, preencher eventuais lacunas curriculares, fazer
adaptacbes e tomar outras medidas que se fizerem necessarias) observada os prazos
legais;

X. Orientar o corpo docente quanto a escrituracdo dos dados da vida escolar dos alunos a
ser encaminhada a Secretaria para os devidos registros;

XI. Coordenar, orientando e supervisionando o trabalho de auxiliares (se for o caso);

XIl. Manter contato com drgdos dos Sistemas Municipal e Estadual de Educagdo, no
sentido de atender determinacgdes, solicitacdes ou mesmo para tomar conhecimento ou
acessar informacgdes necessarias a sua fungao;

XIll. Organizar e manter atualizados arquivos com documentos, leis e normas oficiais
necessdrias para a documentacdo escolar, assim como a correspondéncia recebida e
expedida;

XIV. Organizar os processos de matricula, conferindo toda a documentacdo para

assinatura, apds cumpridas as exigéncias;
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XV. Supervisionar e conferir todo o processo de expedicdo de histéricos escolares,
relatérios, certificados de conclusdo de niveis ou etapas, fichas individuais,
transferéncias, boletins, notas e outros documentos oficiais do aluno;
XVI. Assinar, com o diretor, toda a documentacdo escolar pertinente;

XVII. Exercer outras atribuicdes inerentes a funcgao.

CAPITULO IV
EQUIPE OPERACIONAL E DE APOIO
SECAO |
DOS FINS

Art. 19 A equipe operacional tem por finalidade oferecer aos educandos e funcionarios

da escola ambiente agraddvel, bem como atender as necessidades inerentes a funcao.

SECAO Il
DA CONSTITUICAO

Art. 20 Integram o Quadro Operacional e de Apoio da Escola as fungdes de:

Servigos Gerais, Cozinheira, Merendeira , Auxiliar de Secretaria, Cobrador, Caseiro, e etc.
Paragrafo Unico: Os integrantes do Quadro Operacional serdo contratados pela entidade
mantenedora ou cedidos para prestacdo de servicos por meio de convénios firmados

com orgaos oficiais para o exercicio da func¢do.

SECAO I
DA COMPETENCIA

Art. 21 Compete ao responsavel pelos servicos de limpeza e seus auxiliares:
I. Acompanhar, orientar todo servico executado, tornando o ambiente agradavel,

mantendo a unido e o respeito entre os companheiros de trabalho;
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Il. Tomar as providéncias necessdrias para que o servico sob sua responsabilidade se
processe dentro das normas e determinagdes estabelecidas;

lll. Efetuar o servico de limpeza e manter em ordem as instalagdes escolares,
providenciando materiais e produtos necessarios;

IV. Efetuar todas as tarefas inerentes a sua funcao.

Art. 22 Compete ao responsavel pelos servigos de cozinha /refeigbes e seus auxiliares:

I. Preparar e servir a merenda/refei¢cdo controlando-a quantitativa e qualitativamente;

Il. Informar a direcdo/coordenacdo quando da necessidade de reposicdo de estoque e
alimentos;

lll. Responsabilizar-se pelo recebimento, conservagdao, economia, organizacao e higiene
dos alimentos e materiais que lhe forem confiados;

IV. Planejar com a pessoa responsavel o carddpio da escola, estabelecendo as
guantidades de alimentos de acordo com o numero de merendas refeicbes a serem
servidas conforme orientagao;

V. Registrar e distribuir as refeicdes preparadas entregando-as conforme orientacdo e
determinacao;

VI. Receber ou recolher a louca e talheres apds as refei¢des, providenciando a limpeza e
deixando-os em condi¢Ges de uso imediato;

VII. Tomar as providéncias necessdrias para que o servico sob sua responsabilidade se

processe dentro das normas e cuidados exigidos.

Art. 23 O servico de motorista sera exercido por profissional comprovadamente

habilitado e com experiéncia para o exercicio da fungao.
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Art. 24 Compete ao responsavel pelos servigos de motorista:

I. Dirigir com zelo, respeitando as normas de transito, garantindo seguranca aos
educandos da escola;

Il. Responsabilizar-se junto com seu auxiliar pelo recebimento e entrega dos alunos nos
locais/pontos preestabelecidos pela escola e da familia;

[ll. Zelar pela conservacdo, economia, limpeza e guarda do(s) veiculo(s).

Art. 25 Compete ao responsavel pelos servigos de porteiro/vigia ou caseiro:

I. Cuidar dos equipamentos e espacos sob sua guarda;

Il. Conservar limpos e organizados 0os espagos internos e externos que estao sob sua
responsabilidade;

lll. Controlar a entrada e saida de pessoas no prédio e areas adjacentes, fora e durante o

expediente de trabalho.

Art. 26 Aplicam-se as disposi¢cdes desta se¢do a obrigacdo de executar outras atividades
inerentes as funcgdes prescritas e atribuidas pela direcdao, bem como cumprir e fazer

cumprir as disposicoes deste Regimento.

Art. 27 Compete ao responsavel pelos servigos de recepg¢ao da escola:

I. Atender todas as pessoas que procuram a escola, encaminhando-as aos setores
competentes e responsaveis;

Il. Receber telefonemas e repassar as informacgdes aos setores competentes;

lll. Manter-se no seu local de trabalho, ausentando-se somente quando necessario.
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Art. 28 A fungdao de instrutor sera exercida por um profissional com habilidades
especificas para a area.
Art. 29 O instrutor tem a funcdo de desenvolver a¢des da area de Educacgdo Profissional

nas oficinas de Programa de Formacao para o Trabalho.

Art. 30 Compete aos responsaveis pelo servico de instrutor:

I. Trabalhar em conjunto com o professor para desenvolver com os educandos as
habilidades e competéncias exigidas para a profissionalizacao;

II. Trabalhar com o educando no sentido de desenvolver habitos, atitudes e
comportamentos condizentes com o ambiente de trabalho interno e externo;

lll. Orientar e preparar o educando aprendiz para o ingresso no mundo do trabalho;

IV. Desenvolver projetos de acordo com o nivel de desenvolvimento e possibilidades dos
educandos;

V. Indicar e solicitar o material necessario ao desempenho de sua fungao;

VI. Cumprir, em tempo habil, as tarefas que lhe forem designadas;

VII. Executar todas as atividades inerentes ao cargo, bem como cumprir e fazer cumprir
as disposicdes deste Regimento.

TiTULO V
DA ORGANIZACAO PEDAGOGICA
CAPITULO |
DA COMPOSICAO, DOS FINS E DAS COMPETENCIAS

Art: 31 Composi¢ao da Organizacao Pedagdgica:

I. Da equipe pedagdgica;
Il. Da equipe docente;
[11.Do conselho de classe;

IV. Da biblioteca escolar;
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CAPITULO II
DA EQUIPE PEDAGOGICA
SEGAO|
DOS FINS

Art. 32. A equipe pedagdgica é o 6rgao que, integrado com a administracao, tem por
finalidade supervisionar, coordenar e desenvolver as atividades curriculares e articular
acdes que assegurem o cumprimento do Projeto Politico-Pedagdgico, de forma a
proporcionar a aprendizagem dos educandos, conforme prevé a legislacao.

| - O Coordenador Pedagdgico é indicado pela mantenedora da Entidade ou Diretor

e ele fica subordinado e vinculados aos demais servicos da Escola.

Art. 33 A equipe pedagdgica serd constituida por pedagogos, professores com formacgao
minima em magistério e especializagdo e / ou qualificacdo para funcdo com habilitacdo

especifica em Deficiéncia Intelectual.

Art.34 A equipe pedagdgica é responsavel por buscar todas as alternativas pedagdgicas
necessdrias para o pleno desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem,
realiza analise continua da pratica pedagégica e adota medidas necessarias para o seu

aperfeicoamento.

SECAO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 35 Compete aos responsaveis pelos servigos da equipe pedagodgica:
l. participar e acompanhar a elaboracdo do projeto politico-pedagdgico e sua execucdo,
tendo em vista os objetivos, os conteldos programaticos, as estratégias e os critérios de
avaliacdo, revendo-o anualmente, ou sempre que necessario;
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Il. garantir a unidade do processo ensino e aprendizagem, a eficacia de sua execugdo por
meio de planejamento, orientacdo, acompanhamento e avaliagao;

lll. acompanhar a execucdo do planejamento anual e das atividades educacionais da
unidade escolar;

IV. incentivar a pesquisa, o estudo, bem como a aplicacdo de praticas didatico-
pedagdgicas que contribuam para a aprendizagem significativa;

V. promover a integragao dos profissionais envolvidos no processo educativo, numa
perspectiva de convivéncia profissional fraterna e solidaria;

VI. orientar todos os profissionais comprometidos com o processo educativo quanto as
acoes decorrentes da execucdo do projeto politico-pedagdgico;

VIl. acompanhar a legislacdo relativa ao atendimento educacional da pessoa com
deficiéncia.;

VIII. avaliar a documentacdo escolar recebida por meio de transferéncia e emitir parecer
a respeito, indicando os procedimentos a serem adotados;

IX. coordenar reuniées com o corpo docente para planejamentos, troca de experiéncias,
definicdo de estratégias, grupos de estudo, visando a melhoria do processo ensino e
aprendizagem;

X. coordenar as reunides de conselho de classe sobre as questdes voltadas a
aprendizagem, levantamento de dados, pesquisas relativas ao desempenho e
dificuldades dos alunos e a proposi¢do de estratégias e/ou metodologias necessarias;

Xl. acompanhar o rendimento escolar dos alunos, pesquisando as causas quando o
aproveitamento for insuficiente, buscando parcerias e medidas alternativas para a
superacao das dificuldades;

XIl. assessorar a Secretaria da escola, para os procedimentos e organizacdo da

documentacdo da unidade escolar e do aluno, mantendo atualizados a documentacao,
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os registros de ocorréncias e atividades desenvolvidas, assim como a emissdo de
relatérios semestrais e/ou anuais.

XIll. orientar e acompanhar o desempenho das atividades desenvolvidas pelos
professores regentes, ndo-regentes, estagidrios e outros profissionais;

XIV. acompanhar a avaliagdao de desempenho de cada docente;

XV. assessorar a direcdo da escola na selecdo e contratacdo de profissionais para a
funcdo de docentes, e outras;

XVI. acompanhar o processo de educacdo e formagao do aluno, favorecendo o
desenvolvimento dos aspectos cognitivos, emocionais, assim como o estabelecimento de
parceria e apoio da familia para viabilizacdo do projeto politico-pedagdgico;

XVII. sistematizar e operacionalizar com os docentes os Programas de Educacdo Pré -
Profissional;

XVIII. planejar, executar e avaliar sistematicamente a acdo pedagdgica juntamente com o
corpo docente, administrativo e demais componentes da equipe técnica interdisciplinar
e de apoio;

XIX. planejar, coordenar e avaliar com os professores os planos pedagdégicos a serem
desenvolvidos;

XX. assessorar o trabalho docente promovendo a competéncia técnica e metodolégica
dos professores;

XXI. organizar com o apoio dos professores a distribuicao de turmas de acordo com os
critérios estabelecidos, para o pleno desenvolvimento do aluno;

XXII. assessorar os professores na escolha e utilizacdo de procedimentos e recursos
didaticos adequados para atingir os objetivos educacionais de aprendizagem;

XXIIl. analisar o processo de ensino e aprendizagem, sugerindo estratégias favoraveis ao

seu aperfeicoamento;
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XXIV. proporcionar a aquisicdo ou elaboracdo de materiais pedagdgicos alternativos,
disponibilizando-os aos professores como subsidios para o desenvolvimento das praticas
pedagogicas;

XXV. acompanhar o trabalho didatico-pedagdgico dos professores por meio de visitas as
salas, avaliando os recursos didaticos, cadernos de alunos, planos de aula dos
professores, tipos de avaliacado, de resultados e outras a¢ées, a fim de promover andlise
reflexiva da prdtica pedagdgica, visando ao sucesso no processo ensino aprendizagem;
XXVI. manter sigilo e usar da ética quanto a informacdes sobre alunos, familias e/ou
professores,

XXVII. identificar e promover junto a direcdo, corpo docente e equipe interdisciplinar e
de apoio da escola campanhas e palestras que enriquegam o processo educativo;

XVIII. zelar e colaborar na organizacao de recreios e atividades extraclasse;

XXIX. colaborar na organizacdo e realizacdo de solenidades civicas, sociais e religiosas
organizadas pela escola;

XXX. observar e acompanhar a freqiiéncia dos alunos e prestar informagdes relevantes
aos pais, corpo docente, direcdo e equipes da escola;

XXXI. envolver as familias no processo educativo, visando a melhoria da qualidade do
ensino e a continuidade da agdo educativa na familia;

XXXII. resolver os casos de indisciplina com identificacdo das causas, verificando quando
sdo decorrentes de aula ndo preparadas adequadamente ou pela falta de habilidade do
professor na relacdo com os alunos.

XXXIIl. atender as solicitacbes dos professores em sala de aula para orientaces
pertinentes;

XXXIV. encaminhar os casos especiais de alunos a profissionais especializados;
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XXXV.participar do processo de avaliacdo, admissdo, promogdao, encaminhamento,
desligamento, transferéncia, realizando estudos de caso e relatdérios em parceria com as
equipes e profissionais;

XXXVI. participar de reunies técnicas e/ou administrativas sempre que necessario e
convocado;

XXXVII. Auxiliar diretamente o Diretor em suas func¢des coordenando o trabalho
educativo da escola, sendo responsavel pela regularidade do servico ;

XXXVIIl. Organizar fichario de orientacdo, distribuir e controlar material didatico
necessario ao aprendizado dos educandos;

XXXIX . Representar a escola sempre que solicitado pelo Diretor;

XL . Submeter a apreciacao da Diregao as medidas de orientacao técnicas e pedagégicas a

serem propostas;

CAPITULO Il
DA EQUIPE DOCENTE
SECAO |
DOS FINS

Art 36 O Corpo Docente tem a funcdo de atuar no processo educativo, buscando o
desenvolvimento de experiéncia de ensino e aprendizagem por meio de atividades
individuais, coletivas e em grupos planejadas e avaliadas para constru¢ao de saberes
sistematizados, tendo em vista a construcdo, apropriacao e aquisicdo de conhecimentos
pelos educandos e sua realizacdo como sujeito do processo.

SECAO I
DA CONSTITUICAO

Art. 37 O Corpo Docente sera constituido por professores preferencialmente habilitados
com formacdo preferencialmente em magistério/pedagogia, especializagdo em Educagdo

Especial .Sendo assim definidos:
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| -Professor Regente com formacdo em Pedagogia com Especializacdo em Educacao

Especial na drea da Deficiéncia Intelectual ;

Il -Professor Regente com formacdo em Arte;

llI-Professor Regente com formagdo em Educacao Fisica;

IV -Professor Regente com formagdo em Pedagogia com Especializacdo em
Informatica;

V - Estagiario auxiliar cursando Pedagogia;

SECAO llI
DO VINCULO DE TRABALHO

Art.38 O vinculo empregaticio da equipe docente sera com a instituicdo mantenedora
por meio de contrato, conforme as leis trabalhistas, ou por prestacao de servigcos por
meio de convénios com &rgdos publicos municipais, estaduais e/ou federais para o

exercicio da fungao.

SECAO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 39 Ao professor, além de suas atribuicdes especificas, compete:

. participar da elaborag¢do do projeto politico-pedagdgico da escola;

Il. elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto politico pedagdgico da
escola;

. zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV. ministrar a docéncia nos dias letivos e horas-aula estabelecidas pela escola, incluindo
a participacdo efetiva nos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao

desenvolvimento profissional;
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V. participar e colaborar com as atividades de articulacdo da escola, com as familias e a
comunidade;

VI. comparecer pontualmente a escola e dedicar todo o tempo ao efetivo
desenvolvimento das aulas e do ensino, evitando qualquer acdo ou atividade que
redunde em prejuizo aos educandos;

VIl. comparecer e participar de forma efetiva de reunides de professores, pais, as sessdes
civicas e demais solenidades constantes do calendario escolar;

VIIl. permitir a entrada do supervisor/orientador pedagdgico e membros da equipe
interdisciplinar na sala durante as aulas, sempre que necessario, para melhoria do
trabalho pedagégico;

IX. incentivar os alunos a aprendizagem, dando-lhes apoio e orienta¢des adequadas;

X. manter atualizados os registros de freqiiéncia, diarios de classes e a¢cbes pedagdgicas,
tendo em vista a avaliacdo continua do processo educativo.

XI. comunicar a Direcdo/Administracdo da escola, com antecedéncia em caso de faltas;
XIl. repor aulas sempre que ndo se cumprir a carga horaria prevista, conforme
determinado no Regimento Escolar;

XIll. aprimorar e atualizar seus conhecimentos por meio da participacdo em congressos,
cursos, reunides, simpdsios e outros estudos sempre que houver oportunidade;

XIV. participar de reunides para avaliacdo de aproveitamento e desempenho de alunos,
junto com o conselho escolar/classe;

XV. entregar em tempo habil relatérios de desempenho dos alunos conforme solicitagdo
do setor pedagdgico, bem como fornecer dados que se fizerem necessarios;

XVI. responsabilizar-se pelos seus alunos a partir da chegada a Escola até o término das
atividades escolares;

XVIl. comunicar os setores responsaveis sobre faltas e ocorréncias significativas relativas

aos alunos e a acao educativa;
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XVIII. participar de reunides convocadas pela Direcao em hordrios extraclasse;

XIX. participar de agdes comunitarias, eventos, promog¢des, conforme a necessidade;

XX. acompanhar diariamente seus alunos na rotina de acdes da escola, orientando-os em
momentos oportunos quanto a aprendizagem propedéutica e formacdo em termos de
boas maneiras, relacionamentos, atitudes etc.;

XXI. manter sigilo e usar da ética profissional em todas as situa¢cdes de trabalho;

XXII. executar todas as atividades inerentes ao seu cargo atribuidas pela direcdo da
escola ou setores competentes;

XXlll.participar das reuniGes de avaliacdo, reavaliacdo, aproveitamento e
desenvolvimento dos alunos:

a) apresentar registros referentes as agdes pedagdgicas e vida escolar dos educandos,
visando ao processo educativo;

b) analisar coletivamente os casos de aproveitamento ndo-satisfatério e propor medidas
para superagao;

XXIV. comunicar a Dire¢do os caso de suspeita ou constatacdao de doencgas infecto-
contagiosas para providéncias cabiveis;

XXV. propor, discutir, apreciar e coordenar projetos educacionais conforme a
necessidade dos alunos educandos e das acdes pedagdgicas;

XXVI. atuar com compromisso, competéncia e dedicacdo, avaliando resultado com a
turma/classe que lhe for designada;

XXVII. utilizar a biblioteca para estudos e atividades com os alunos;

XXVIIl. aperfeicoar as relagcdes inter-humanas em sala de aula, na relacdo
aluno/professor, na escola, nas relagdes profissionais e de trabalho;

XXIX. participar com assiduidade de todas as situagdes de trabalho;

XXX. procurar conhecer seus alunos, seus interesses e habilidades;

XXXI. Nos casos de faltas, trazer atestado medico com o CID da Doenca;
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XXXII . Reger qualquer sala que lhe for designada em qualquer tempo do ano letivo;
XXX . Comunicar a Coordenagdao Pedagdgica ou Assisténcia Social a falta dos alunos e

ocorréncias significativas relativas ao mesmo.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DE CLASSE
SECAO |
DOS FINS
Art. 40 O conselho de classe é formado por representantes dos segmentos da

comunidade escolar e tém a funcdo de deliberar sobre questdes relativas aos meios e

fins do processo educativo e pedagogico da escola.

SECAO Il i

DA COMPOSICAO
Art. 41 O Conselho de Classe é composto por representantes dos segmentos da
Comunidade Escolar .
I. Diretor(a) membro nato;
Il. Coordenador Pedagdgico;
lll. Professores Regentes
IV. Representantes da Equipe Técnica Interdisciplinar
V .0 Conselho de classe reunir-se uma vez por semestre, de acordo com o Calendario

Escolar ou por convocacdo do Diretor.

TiTULO VI
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO ESCOLAR
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO CURRICULAR
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Art.42 A escola oferece atendimento educacional especializado a criangas, jovens e
adultos com deficiéncia mental e outra(s) deficiéncia(s) associada(s), nos niveis de
Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, e nas modalidades de Educacdo de Jovens e

Adultos e Educacado Pré Profissional.

Art 43 Quanto aos niveis a Escola oferece Educacdo Infantil e Ensino Fundamental,
guanto as modalidades Educacdo de Jovens e Adultos e Educacao Pré Profissional em
programas organizados conforme faixa etdria, de forma que responda as necessidades

educacionais e possibilidades de aprendizagem dos educandos.

Art.44 A escola adota o sistema de ciclo caracterizado pelo regime de progressao
continuada dentro de cada fase ou etapa.

Paragrafo Unico: Para os alunos que n3o concluem os niveis exigidos serd assegurada a
terminalidade especifica, conforme nivel de desempenho, habilidades e competéncias
adquiridas.

Art. 45 A escola funciona nos periodos manh3, tarde e/ou integral.

Art. 46 A modalidade de Educa¢do Especial permeia os niveis de Educac¢do Infantil,
Ensino Fundamental, e as modalidades de Educacdo de Jovens e Adultos, Educacdo Pré
Profissional e outros programas educacionais, no sentido de garantir atendimento as

peculiaridades dos educandos da escola.

Art. 47 Os curriculos e programas serdao organizados numa abordagem de busca a
construcdo do conhecimento nas areas de Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias

Naturais, Histéria, Geografia, Arte, Educacdo Fisica e Informdtica assim como os temas
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transversais que compreendem Etica, Meio Ambiente, Saude, Pluralidade Cultural e

Orientagao Sexual.

Art. 48 As atividades serdo realizadas de acordo com o ritmo, tempo e estilo de

aprendizagem de cada aluno.

Art.49 As atividades curriculares educacionais serdo articuladas com as atividades
terapéuticas visando ao desenvolvimento global do aluno para consecucao dos objetivos

educacionais.

Art. 50 Os alunos matriculados na escola terdao direito as ag¢des educacionais e
pedagodgicas conforme niveis e modalidades de ensino e atendimentos especificos, de
acordo com as necessidades e possibilidades de aprendizagem, de suprimentos
necessdarios e de direito, como merenda escolar, material escolar, assim como apoio e
orientacdo aos seus familiares.

Paragrafo Unico: Por tratar-se de atendimento a educandos com caracteristicas e
necessidades educacionais peculiares, os niveis e modalidades de ensino oferecidos pela
escola serdao permeados com a modalidade de Educagao Especial para garantia de

recursos especificos e adaptacdes necessarias.

Art. 51 Os programas educacionais serdo reestruturados e adaptados sempre que
necessario, em funcdo de acbes didatico-pedagdgicas, nivel de desenvolvimento,

necessidades e possibilidades de aprendizagem dos educandos.
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Art. 52 A escola oferece servigos e apoios especializados aos alunos incluidos na escola
regular visando suprir as necessidades educacionais para permanéncia na escola e

sucesso no processo ensino-aprendizagem.

CAPITULO V
DA BIBLIOTECA ESCOLAR
SECAO |
DOS FINS
Art. 53 A biblioteca é um 6rgdo de apoio as acdes docentes e discentes, e tem por
finalidade apoiar todas as atividades que propiciem a aprendizagem e o

desenvolvimento integral dos alunos, por meio de incentivo a pesquisa, a leitura e outras

atividades de carater pedagégico.

SECAO I
DA ORGANIZACAO

Art.54 A biblioteca serd organizada com livros, revistas e jornais, informes de interesse

da escola para formacgdo e apoio dos educando e profissionais, assim como de livros e

expedientes didaticos, paradidaticos e pedagdgicos.

Art. 55 A biblioteca tera regulamento préprio de funcionamento, elaborado e aprovado

pela comunidade escolar.

TiTULO VI
DA COMPOSICAO DOS NiVEIS E MODALIDADES DE ENSINO E
PROGRAMAS EDUCACIONAIS
CAPITULO |
DA EDUCACAO INFANTIL
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Art. 56 A Educacao Infantil é a primeira etapa da Educagdo Basica e tem como finalidade
o desenvolvimento integral da crianga de 0 a 5 anos de idade, em seus aspectos fisico,

psicoldgico, intelectual e social complementado pela acdo da familia.

Art. 57 A Escola Especial “Dona Rosinha de Oliveira “oferece Educac¢do Infantil para
criancas de 0 a 5 anos nos programas.

§12 Educagdao Precoce de 0 a 3 anos e 11 meses de idade compreende o
desenvolvimento de atividades educacionais, atendimentos especificos e terapéuticos.
§292 Educacdo Pré-Escolar de 4 e 5 anos, orienta-se pelo Referencial Curricular Nacional,
com um curriculo flexivel, com ajustes necessarios que atendam as peculiaridades das
criangas. Caso necessario, o programa pedagdgico pode ser complementado com
atendimentos especializados nas d4reas emocional, psicomotora, fonoaudioldgica,

comportamental, fisioterapica, odontolégicas, medicas e etc.

CAPITULO Il
DO ENSINO FUNDAMENTAL
SECAO |
DA CONSTITUICAO E DOS FINS

Art. 58 O Ensino Fundamental constitui nivel de ensino obrigatério e gratuito, consolida-
se na LDB como segunda etapa na Educacdo Basica e realiza-se por meio de conteudos
curriculares que integram conhecimentos Uteis ao exercicio da cidadania, incorporados a
valores éticos e estéticos e que contemplam a auto estima do aluno e atitudes
adequadas ao convivio social. Enfim, curriculos que fagam com que o educando

comprometa-se co posturas relevantes para sua vida pessoal e coletiva

Art. 59 O Ensino Fundamental ofertado pela escola serd desenvolvido em duas fases:

Fase | - Escolarizacdo Inicial — para educandos na faixa etdria dos seis aos catorze anos;
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Fase II- Escolarizagdo e Pré Profissionalizacdo — para educandos acima de catorze anos
sem limite de idade nas modalidades de Educag¢do de Jovens e Adultos e Educagdo Pré

Profissional.

SECAO I
DA ESCOLARIZACAO INICIAL

Art. 60 A Escolarizacdo Inicial objetiva a formacdo integral do aluno por meio de sua
escolarizacdo. Contempla o 12 ciclo do Ensino Fundamental, com dura¢dao de 9 anos,
destinado a educandos com deficiéncia mental e outras associadas a esta. Tem por base
para construcao de seus objetivos e definicdo de conteudos os Parametros Curriculares
Nacionais do Ensino Fundamental, com as devidas adaptacdes curriculares e
complementares que se fizerem necessarias, bem como o desenvolvimento de curriculos
funcionais de acordo com as necessidades e peculiaridades dos educandos.

Os encaminhamentos de educandos para o ensino regular dar-se-do por meio de
transferéncia acompanhada de histérico escolar e ficha de avaliagdo de desempenho do
aluno.

PARAGRAFO UNICO: A terminalidade especifica prevista na LDB n2 9394/96 devera

obedecer a legislacao vigente.

SECAO llI
DA ESCOLARIZACAO E PRE - PROFISSIONALIZACAO

Art. 61 A Escolarizacdo e Pré Profissionalizacdo Fase Il é destinada a educandos a partir
de 15 anos de idade com deficiéncia intelectual e outras associadas, e compreende trés
programas: Escolarizacdo de Jovens e Adultos, Formagdao Pré Profissional e Programas

Pedagdgicos Especificos, com objetivos e conteudos definidos, atuacdo metodoldgica
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interdisciplinar e terminalidade especifica, considerando o desenvolvimento de

habilidades e competéncias académicas e de trabalho.

SECAO IV
DA ESCOLARIZACAO DE JOVENS E ADULTOS
Art. 62 A Escolarizagdo de Jovens e Adultos tem por objetivo desenvolver conteudos
propedéuticos correspondentes ao 12 ciclo do Ensino Fundamental por meio de

curriculos adaptados e aprendizagem significativa e funcional para a vida do educando

SECAO V
DA FORMAGAO PRE PROFISSIONAL

Art. 63 O programa de formacdo pré profissional destina-se a educandos com
necessidades especiais, na faixa etdria a partir de 15 anos e compreende trés etapas:
Iniciacdo para o Trabalho, Qualificacdo para o Trabalho e Colocacdo no Trabalho.
SECAO vi )
DOS PROGRAMAS PEDAGOGICOS ESPECIFICOS
Art. 64 Os programas pedagdgicos especificos destinam-se a educandos a partir de 15
anos de idade, com significativas alteracdes no processo de desenvolvimento,

aprendizagem e adaptacao social.

TITULO VIII
DA AVALIAGAO E DESEMPENHO ESCOLAR
SECAO|
DA AVALIACAO

Art. 65 A avaliacdo, como parte do processo de aprendizagem, tem funcdo diagndstica

no sentido de acompanhar o processo de ensino e aprendizagem desenvolvida pela
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escola, assim como os conhecimentos e experiéncias adquiridas pelos alunos fora da

escola, porém relevantes no processo educativo.

Art. 66 A avaliacdo sera a fonte principal de informacao e referéncia para a organizacao

e formacao de praticas pedagdgicas que possibilitem a aprendizagem dos alunos.

Art. 67 No processo de avaliacdo serdo utilizados todos os instrumentos possiveis
(leituras, pesquisas, trabalhos individuais em grupo, atividades escritas, desenhos,

observacdo etc.) que permitem verificar as diferentes aprendizagens.

Art. 68 A avaliacdo escolar considera todas as dimensdes de aprendizagem, como a
cognitiva, afetiva, cultural, social e outras.
Paragrafo Unico: No processo de avaliagio serdo considerados, além do produto, o

processo de aprendizagem e os aspectos relacionados a atitude dos alunos.

Art. 69 A avaliagdo identifica os sucessos e dificuldades do processo ensino e

aprendizagem para reorientar as acoes educativas subseqilientes.

Art. 70 A verificacdo do desempenho escolar tem por objetivo avaliar o desempenho do
aluno, dificuldades e possibilidades, procedimentos didaticos e metodoldgicos, a fim de

programar a¢des educativas necessarias ao desenvolvimento integral do mesmo.

Art. 71 A verificacdo de desempenho escolar observara os seguintes critérios:
I. avaliacdo continua do desempenho do educando com prevaléncia dos aspectos
gualitativos:

. possibilidade de aceleragdo de estudos para os educandos com atraso escolar;
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Art. 72 O desempenho e a freqliéncia dos alunos serdo periodicamente avaliados, sendo
0s pais e/ou responsaveis cientificados.

Paragrafo Unico: A direcio da escola, com a equipe pedagdgica, deve organizar
situacOes, como reunides e/ou momentos individuais com as familias, para analise do
processo de ensino e aprendizagem, freqliéncia e outros apostos relevantes para o

desenvolvimento do aluno.

Art. 73 O desempenho do aluno sera consignado em fichas individuais para comprovacao

e legalidade da vida escolar do mesmo.

Art. 74 A verificacdo do rendimento escolar compreende a avaliacdo do desempenho e

assiduidade.

Art. 75 Para controle interno, os alunos da Escola Educacdo Especial serdao avaliados
semestralmente registrando-se o desempenho dos mesmos da seguinte forma: “A”
guando o aluno adquirir o conteudo trabalhado; “NA” quando ndo adquirir; “EA” em
processo de aquisicdo e “NT” quando o conteudo ndo foi trabalhado no primeiro
semestre. Com relacdo aos histéricos a avaliacido do aproveitamento, em cada
componente curricular, serd efetuada, em acordo com a Resolugdo SE- 61/07, em escala
numérica de notas em numeros inteiros de zero a dez. Sendo considerado desempenho

satisfatério a nota igual ou superior a cinco.
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Art. 76 O aluno do ensino Fundamental Ciclo | sera promovido quando alcangar os
objetivos propostos com aproveitamento satisfatério , desde que tenha pelo menos 75%
( setenta e cinco por cento ) de freqiiéncia do total de efetivo trabalho escolar.
i SECAO IV i
DA CLASSIFICACAO E RECLASSIFICAGCAO
Art. 77 A classificacdo consiste em uma avaliagao de carater pedagdgico para posicionar
o aluno no nivel de escolaridade compativel com sua experiéncia, conhecimento e

desempenho de aprendizagem.

Art. 78 A classificacdo acontece em qualquer etapa, fase ou ciclo de escolaridade, exceto
a primeira do ensino fundamental e podera ser feito:

I. por promoc¢do para alunos que cursaram, com aproveitamento a fase anterior na
propria escola;

Il. por transferéncia para alunos procedentes de outras escolas, considerando as dreas
de conhecimento da Base Nacional Comum;

lll. por avaliacdo independentemente de escolarizacdo anterior, a escola procede a
avaliacdo para definir o grau de desenvolvimento e experiéncia do aluno para permitir a

sua matricula na série, etapa ou ciclo correspondente a sua escolaridade e preparo.

Art. 79 Reclassificar, significar, reposicionar o aluno no ano/ciclo de escolaridade

diferente daquele indicado na sua documentacgao escolar.

Art. 80 A documentacdo correspondente ao processo de classificacdo ou reclassificacao
de cada aluno serd arquivada na escola para comprovar a legalidade da vida escolar do

aluno.
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Art. 81 Para realizar a classificagao ou reclassificagao escolar, a unidade escolar devera
observar as seguintes medidas e critérios administrativos, conforme legislacao do Estado.
I. Organizar comissdo formada por docentes, técnicos e direcdo da escola para efetivar o
processo;

II. Comunicar o responsdavel a respeito do processo;

lll. Proceder a avaliacdo documentada pela equipe pedagdgica;

IV. Registrar os resultados na documentagao escolar do aluno;

V. Arquivar atas, provas, trabalhos ou outros instrumentos utilizados;

TITULO IX
REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO ANO LETIVO

Art. 82 A Escola funciona de acordo com os dias letivos e atividades no calendario
escolar , com carga hordria de 800 horas anuais distribuidas em 200 dias letivos de

efetivo trabalho escolar.

SECAO |
DO CALENDARIO ESCOLAR
Art. 83 O calendario escolar tera por finalidade a previsdo dos periodos, dias letivos
destinados a realizacdo das atividades curriculares do estabelecimento e serd elaborado
pela direcdo e equipe pedagdgica, encaminhado para aprovacdo, conforme orientacao

dos érgdaos competentes do Estado.
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CAPITULO Il
DA MATRICULA, FREQUENCIA E TRANSFERENCIA
SECAO|
MATRICULA

Art. 84 Matricula é o ato formal que vincula o educando a instituicao, conferindo Ihe a

condigdo de aluno.

Art. 85 A matricula deve ser requerida ou cancelada pelos pais ou responsaveis em
qgualquer época do ano.

Art. 86 Para matricula inicial de alunos sdo exigidos:

| -Requerimento assinado pelos pais ou responsavel;

Il -Apresentacado de certidao de nascimento do aluno para transcri¢ao de dados;

Il Fotografia 3x4;

IV-Documento que ateste tutoria quando for o caso;

V-Avaliacdo psico-pedagdgica interdisciplinar realizada por profissionais habilitados.
VI-Xerox da Carteira de Vacinacao

Paragrafo Unico: No ato da matricula, a escola dara ciéncia do Regimento

Escolar ao aluno e/ou aos seus responsaveis.

Art. 87 Os alunos cujas caracteristicas ndo possam ser atendidas pela escola serdo

indicados para outros atendimentos ou alternativas oferecidas pela comunidade.

Art. 88 A escola pode receber matriculas novas, quando houver vaga, em qualquer época

do ano.

Art. 89 O periodo de matricula é estabelecido preferencialmente ao final do segundo

semestre do ano letivo.
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Art. 90 Os alunos matriculados na escola tém obrigatoriedade de freqlUéncia nos dias
letivos, segundo o calendario escolar, bem como em outras atividades escolares para as

guais forem convocados.

SECAO I
MATRICULA RENOVADA

Art. 91 Da-se o nome de matricula renovada aquela que ocorre de um ano para outro

dentro do mesmo nivel ou modalidade de ensino para alunos da prépria escola.

Art. 92 Para renovacdo de matricula, o responsavel pelo aluno deverd apresentar

requerimento e documentac¢do necessaria solicitados pela escola.

Art. 93 A renovacdo da matricula deve ser feita dentro do prazo fixado pela Escola.

SECAO Il
DA MATRICULA POR TRANSFERENCIA

Art. 94 A matricula por transferéncia assegura ao aluno proveniente de outro
estabelecimento de ensino congénere a continuidade do processo educativo.
Paragrafo Unico: A matricula por transferéncia pode ocorrer no inicio ou no decorrer do

ano letivo, conforme normas estabelecidas.

Art. 95 Todo aluno matriculado por transferéncia fica automaticamente vinculado a

escola e, por conseqiliéncia, sujeito aos dispositivos do Regimento Escolar.
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Art. 96 Sera aceita declaragdo proviséria de transferéncia pelo prazo de 30 (trinta) dias

até a expedicao dos documentos escolares.

Art. 97 Em nenhuma hipdtese sera negada a matricula por motivo de raca, sexo,
condicdo social, convicgdo politica, crenca religiosa ou pelo fato de o candidato se

encontrar em defasagem de idade com relagcdo ao ano de escolaridade.

Art. 98 A matricula sera aceita em qualquer época do ano, desde que satisfaca as
condicOes legais de documentacdo e tipo de caracterizacdo do aluno, condizente com o

atendimento ofertado pela escola.

Art. 99 Sera considerado evadido o aluno que apresentar 25% de faltas consecutivas sem

justificativa em relacdo ao numero de dias letivos.

Art. 100 No ato da transferéncia serdo fornecidos ficha descritiva e/ou relatério com o

desempenho escolar do aluno.

SECAO IV ]
DO CANCELAMENTO DA MATRICULA
Art. 101 A escola podera cancelar a matricula do aluno:
l. por orientacdo e solicitacao da familia;
Il. por orientagdo de profissionais da escola;
[ll. por auséncia do aluno a escola nas atividades educacionais por faltas consecutivas

sem justificativa pelo periodo acima citado;
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Art. 102 Ao aluno com matricula cancelada (visando dar prosseguimento em momento
oportuno) serd fornecido um relatério descritivo sobre seu desenvolvimento nas areas
trabalhadas pela escola, historico escolar com os respectivos niveis/ciclos/ séries

cursados até a data de emissdo do documento.

SECAO V
DA FREQUENCIA
Art. 103 A freqlUéncia, de natureza obrigatéria, apurada diariamente em instrumento
proprio, compreende a participacdao efetiva do aluno a todas as aulas e respectivas

atividades.

Art. 104 A freqliéncia minima para a promogdo quanto a assiduidade é de 75% dos dias

letivos previstos pela escola.

SECAO VI
DA TRANSFERENCIA

Art. 105 Transferéncia é o ato pelo qual um aluno se desvincula da escola no decorrer ou

ao final do ano letivo.

Art. 106 Os pais ou responsaveis pelo educando por iniciativa prépria ou sempre que
recomendado podem solicitar a transferéncia do aluno para outra escola ou

atendimento.

CAPITULO 1l
DA ORGANIZACAO E MODULAGCAO DE TURMAS
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Art. 107 A organizagdo das turmas compreende a definigao de alunos em cada turno e

turmas.

Art. 108 As turmas serao constituidas por alunos com deficiéncia intelectual isto é, com
funcionamento intelectual significativamente abaixo da média, originarios no periodo de
desenvolvimento, concomitantes com limitacdes associadas a duas ou mais areas de
conduta adaptativa ou da capacidade em responder adequadamente as demandas da
sociedade nos aspectos de comunicagdao, cuidados pessoais, habilidades sociais,
desempenho na escola, familia, comunidade e nos aspectos de independéncia,

locomocado, saude, seguranca e lazer.

Art. 109 As turmas serdao organizadas de acordo com a idade cronoldgica, habilidades e

competéncias apresentadas pelo aluno.

TiTULO X
DOS REGISTROS, ESCRITURACAO E ARQUIVOS ESCOLARES
CAPITULO |
FORMAS E OBJETIVOS

Art. 110 Os atos escolares, para efeito de registros, comunicacdo de resultados e
arquivamento serdo escriturados em livros e fichas padronizadas na forma da legislagao

vigente.

Art. 111 Nos livros de escrituragao escolar serao lavrados os termos de abertura e de

encerramento.
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CAPITULO II
DOS INSTRUMENTOS DE
REGISTRO E ESCRITURACAO DA ESCOLA
SECAO |
DA CONSTITUICAO

Art. 112 Constituem instrumentos de registros e escrituracao escolar:

I. Livro de Registro de Matriculas, em que serdo lancados em cada periodo letivos nome,
série, curso, filiacdo, data e local de nascimento do aluno;

IIl. Livro de Atas de Exames Especiais, em que serdo lavradas as atas que descrevem os
processos de avaliacdo, tais como: classificacao, reclassificacao;

[ll. Livro de Visita, em que serdo registrados os termos de visita de autoridades e/ou
visitantes da comunidade;

IV. Livro de Ocorréncias para Alunos;

V. Livro de Atas de reunides da Equipe Técnico-Administrativa;

VI. Livro de Ocorréncia para Funcionarios;

VII. Livro de Atas de Retalhadura (incineragdo) para destruicdio de documentos em
desuso e desnecessarios para a escola;

VIII. Livros de Atas das InstituicOes Escolares (clube de maes, voluntarios, etc.);

IX . Livro de Assinatura de Estagio;

CAPITULO Il
DOS REGISTROS E DOCUMENTOS ESCOLARES DO ALUNO
SECAO|
DOS FINS

Art. 113 O Histdrico Escolar, de responsabilidade da escola, compreende o registro de
dados de identificacdo do aluno e de sua vida escolar no nivel, modalidade ou programa

educacional no préprio estabelecimento ou em outras escolas, tanto nacional como
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estrangeiras, para fins de arquivamento, referéncias e comprovacao de estudos
realizados.

§ 12 Constardo no histdrico escolar do aluno informacgdes sobre todas as situacées do
processo educativo (classificacdo, reclassificacdo, transferéncia, etc.) que o aluno possa
ter vivenciado na escola, incluindo aspectos descritivos do seu desempenho.

§ 292 No caso de transferéncia do aluno para outro estabelecimento, o histérico devera
conter informacdes sobre sua vida escolar para fins de classificacdo ou reclassificacdo

para continuidade de estudos.

SECAO I
DA CONSTITUICAO

Art. 114 Constituem registros e documentos escolares do aluno:

I. A Ficha Individual destina-se ao registro da vida escolar do aluno, no periodo letivo em
curso e acompanha a transferéncia caso ocorra durante o ano letivo;

Il. O Boletim/Relatdrio Descritivo destina-se a apresentar ao aluno/familia os resultados
da aprendizagem, avaliacdo, freqliéncia e outras informacdes relevantes para o processo
educativo;

[Il. O Diario de Classe destina-se ao registro da freqiiéncia e das atividades programaticas

desenvolvidas a cada dia e aproveitamento dos alunos;

SECAO Il
DOS ASSENTAMENTOS DOS ALUNOS

Art. 115 Para cada aluno serd organizado um prontudrio individual em que deverd
constar:

I. Avaliacdo de entrada;
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II. Avaliacdo de processo;

lll. Termo de responsabilidade da escola e dos pais;

IV. Documentos de matricula;

V. Cépia de documentos pessoais do aluno, pais ou responsaveis;

VI. Documento de transferéncia de uma escola para outra (se for o caso);

CAPITULO IV
DOS ASSENTAMENTOS DOS PROFISSIONAIS

Art. 116 A escola mantera, no arquivo, uma pasta para cada professor, dos técnicos e
funcionarios administrativos, contendo:

I- ficha com dados de identificacdo, endereco;

[I- curriculo vitae;

[lI- atestados; certificados, diplomas;

IV - outros assentamentos pertinentes;

CAPITULO V
DA RETALHADURA (INCINERACAO)

Art. 117 A retalhadura (incineracdo) consiste no ato de destruicdo de documentos que

ndo necessitem permanecer no arquivo da escola.

Art.118 Os documentos oficiais ndo mais utilizados pela escola, apds anos de
permanéncia nos arquivos, passarao pelo processo de retalhadura (incineragdo).
Paragrafo Unico. O ato de retalhadura sera registrado em ata e assinado pelo (a) diretor

(a), secretario(a), professor (a). (Conforme constituicdo para o ato).
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CAPITULO VI
DA RESPONSABILIDADE E AUTENTICIDADE
Art. 119 Compete ao (3) diretor (a) e ao (a) secretario (a) a responsabilidade por toda a
escrituracdo e expedicdo de documentos escolares, bem como a autenticacdo dos

mesmaos por suas assinaturas.

Art.120 Todos os funcionarios, docentes, pessoal técnico/administrativo serdo
responsaveis, no respectivo ambito de competéncia, pela guarda e inviolabilidade dos

arquivos, documentos e escrituragdo escolar.

TITULO XI
DA ORGANIZACAO DAS EQUIPES TECNICA, INTERDISCIPLINAR E DE
APOIO ESPECIALIZADO
CAPITULO |
DA COMPOSICAO

Art. 121 A constituicdo da Equipe Técnica Interdisciplinar e de apoio especializado
compreende os segmentos:

I. Da Equipe Técnica Interdisciplinar;

II. Da Equipe de Apoio Especializado;

lll. Da Equipe de Colocagao no Trabalho;

CAPITULO Il
DOS FINS

Art. 122 As equipes Técnica Interdisciplinar e de Apoio Especializado serdo constituidas
de forma interdisciplinar, com atuacdo coletiva e/ou individual sempre que se fizer

necessario, com os alunos, familia e comunidade, como servigos complementares ao
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trabalho pedagégico, no sentido de cumprir os objetivos educacionais e favorecer o
pleno desenvolvimento das potencialidades e aprendizagens dos educandos portadores

de deficiéncia que freqlientam as escolas das APAEs.

CAPITULO Il
DA EQUIPE TECNICA INTERDISCIPLINAR
SECAO |
DOS SERVICOS E COMPETENCIAS

Art. 123 A Equipe Técnica Interdisciplinar serd constituida por profissionais que atuam
nas areas de Educacdo, Saude (médica e paramédica) Assisténcia Social , Fisioterapeuta,

Terapeuta Ocupacional, Psicdloga, Fonoaudiéloga , Odontoldgica e outras.

Art. 124 O planejamento da Equipe Técnica Interdisciplinar deverd contemplar as
atividades e a¢cdes complementares e de apoio ao processo de ensino aprendizagem na

escola, familia e comunidade onde os educandos estdo inseridos.

Art. 125 Os profissionais da Equipe Técnica Interdisciplinar conforme area de formagao,
deverdo fazer o acompanhamento do desempenho educacional dos alunos,
identificando situagGes onde seu conhecimento possa contribuir com a aprendizagem e a

consolidacdo dos objetivos educacionais.

Art. 126 Os profissionais deverdo participar de reunides com os profissionais da escola,
para prestar orientacbes e obter informacdes sobre o desenvolvimento do processo

educativo dos educandos.
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Art. 127 As diferentes fung¢des constitutivas da Equipe Técnica Interdisciplinar, conforme
area de formacao serd exercida por profissionais com formacado especifica nas diferentes

areas para o exercicio da func¢do, conforme necessidades e possibilidades da escola.

Art. 128 O Servico de Psicologia escolar tem por fungdo contribuir no processo de
avaliacdo de forma interdisciplinar fornecendo subsidios basicos para organizacdo dos
atendimentos, orientacdo aos educandos, as familias e aos professores, contribuindo
para o equilibrio e o ajustamento nas relacbes entre aluno, professor, familia e

comunidade.

Art. 129 O Servico de Psicologia escolar serd exercido por um ou mais psicélogos

selecionados para a fungdo.

Art. 130 Compete ao responsavel pelo Servico de Psicologia:

I. Participar do processo de admissdao, promocgao, desligamento e transferéncia,
realizando relatérios, avaliacdes, reavaliacGes, estudos de caso em parceria com as
equipes e profissionais da escola;

Il. Participar de estudos, decisGes e a¢des com as equipes e profissionais da escola,
colaborando em questdes especificas de seu campo de formacdo e conhecimento que
contribuam para o sucesso do aluno;

[Il. Assessorar a acdo docente no ambito de seu conhecimento;

IV. Avaliar e atender sempre que necessario, individualmente ou em grupo, os
educandos que necessitam desse atendimento;

V. Orientar as familias visando a otimiza¢do do processo educativo;

VI. Colaborar com estudos e observagdes para o enriguecimento da pratica pedagogica

desenvolvida pela escola;
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VII. Participar de reunides técnicas e/ou administrativas, sempre que necessario e
convocado;

VIII. Contribuir com orientacdo aos professores sobre os aspectos de desenvolvimento
dos alunos para subsidiar a elaboracdo de planos de atividades a serem desenvolvidas na
escola e com a familia;

IX. Encaminhar aos servicos adequados os educandos cujas necessidades especificas
ultrapassem as possibilidades da escola;

X. Realizar visitas domiciliares, tendo como objetivo o estudo psicossocial das familias e
dos alunos de forma individualizada ou grupal;

XI. Avaliar as condicBes psicoldgicas dos educando para os atendimentos educacionais
assim como para a preparagao profissional, colocagdo e acompanhamento no trabalho;
XIl. Convocar e organizar reunidao de pais e professores quando necessario;

XIll. Organizar e manter atualizados os arquivos com as devidas anotacdes e relatérios de
Seu servigo;

XIV. Aprimorar e atualizar seus conhecimentos por meio de estudos, participagdao em
congressos, simpdsios e reunides;

XV. Pensar a filosofia educacional de modo a orientar e colaborar para a inclusdao de
educandos portadores de deficiéncia na escola do ensino regular;

XVI. Zelar pelo resguardo da ética profissional na sua area de atuacdo;

XVII. Contribuir para a realizacdo de cursos, de grupos de estudos e aperfeicoamento dos
funcionarios da escola;

XVIIl. Coordenar e supervisionar estagios de estudantes da area de Psicologia, realizados
na escola;

XIX. Executar outras atividades inerentes ao seu cargo, atribuidas pela escola.
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Art. 131 O Servico de Fonoaudiologia tem por finalidade contribuir para o
desenvolvimento da fala e da linguagem para melhoria de suas fung¢bes e processo de

aprendizagem nos diferentes contextos de comunicacao.

Art. 132 O Servico de Fonoaudiologia sera exercido por um ou mais profissionais

especializados na area.

Art. 133 Compete ao responsavel pelo Servigo de Fonoaudiologia:

I. Participar do processo de avaliacdo, reavaliagdo, estudos de caso, em parceria com as
equipes e profissionais da escola;

II. Orientar individualmente ou em grupo os alunos que necessitam da acao
fonoaudiolégica para desenvolvimento da voz, fala audicdo e linguagem;

lll. Assessorar o professor, oferecendo orientacdo fonoaudiolégica que contribua no
processo pedagodgico em sala de aula e na aprendizagem dos alunos;

IV. Fornecer orientagOes para o professor por meio de exercicios que podem ser
realizados em sala de aula com os alunos e que ajudam no processo de comunicagao;

V. Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area de comunicagdo escrita,
oral, voz e audigdo;

VI. Promover reunides com pais e profissionais da escola sempre que se fizer necessario,
para orientacdes e esclarecimentos;

VII. Manter organizados e atualizados os registros dos alunos;

VIII. Manter sigilo e usar da ética profissional em relacdo aos assuntos da escola;

IX. Coordenar e supervisionar os estagios de estudante de Fonoaudiologia e profissionais
voluntarios da area que atuam na escola.

X. Aprimorar e atualizar seus conhecimentos por meio de estudos, participacdo em

congressos, cursos, reunioes, simpdsios e outras oportunidades.
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XI. Participar de reunides técnicas interdisciplinares e pedagdgicas e/ ou administrativas
sempre que necessario e convocado;

XIl. Executar outras atividades inerentes a sua funcdo atribuidas pela escola;

Art. 134 O Servico Social é o 6rgdo responsdvel pelo estudo do ambiente.
socioeconOmico e cultural da escola, familia e comunidade, propondo e executando

acdes e mecanismos que visem a orientacdo e integracdo familia-escola-comunidade.

Art. 135 O Servico Social sera constituido por profissionais com formagdo na area social

selecionados para a fungao.

Art. 136 Compete ao responsavel pelo Servico Social:

I. Participar do processo de avaliacdo de entrada, admissdo, promocao e desligamento,
transferéncia, integracdo, acompanhamento, realizando estudos de caso em parceria
com as equipes e profissionais da escola;

Il. Fazer a avaliagdo do ambiente escolar sdcio - familiar por meio de entrevistas, e visitas
domiciliares e outras técnicas proprias;

[Il. Orientar as familias quanto a utilizagcdo dos recursos comunitarios;

IV. Fazer levantamento de recursos disponiveis na comunidade para possivel utilizacdo e
encaminhamento de alunos para melhoria das condi¢des sdcias familiares;

V. Levantar e sistematizar informagdes que permitam a equipe técnica e Dire¢cdo tomar
decisdes;

VI. Participar de reunides técnicas interdisciplinares e pedagdgicas;

VII. Realizar pesquisas de trabalho local, visando subsidiar as a¢cdes dos programas de

Educacdo Profissional;
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VIIl. Coordenar e supervisionar os programas e atividades organizadas na escola, do
Clube de Maes ou de Pais, Corpo de Voluntarios / Estagiarios, entre outros;

IX. Coordenar e supervisionar estagios de estudantes da area do Servico Social realizados
na escola;

X. Organizar e manter atualizadas as informagdes (ficharios) do Servico Social;

Xl. Apresentar a Direcdo relatério das atividades de sua area de acao;

Xll. Participar de reunibes técnicas e/ou administrativas, sempre que necessario e
convocado;

XIIl. Aprimorar e atualizar seus conhecimentos por meio de estudos, participacdo em
congressos, simpdsios e reunides;

XIV. Manter contato permanente com as familias orientadas, apoiando e esclarecendo
situacOes sobre o trabalho desenvolvido pela escola, procurando, envolvé-las no
processo educativo.

XV. Executar outras atividades inerentes as suas fungdes atribuidas pela escola.

Art. 137 O Servico de Terapia Ocupacional tem por finalidade prevenir, orientar e
encaminhar acbes para suprir as necessidades dos educandos e proporcionar
funcionalidade e independéncia no ambiente escolar, familiar, social, de trabalho,

de lazer e outros espacos de vivéncia do educando.

Art. 138 O Servico de Terapia Ocupacional deverd promover acées que propiciem a
insercdo do portador de deficiéncia na familia/escola/comunidade, no mercado de
trabalho, desenvolvendo programas voltados para a Educacdo Pré Profissional e sua

inclusdo na familia, escola e comunidade.
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Art. 139 O Servigo de Terapia Ocupacional sera exercido por profissionais com formagao

na area selecionados para a fungao.

Art. 140 Compete ao responsavel pelo Servigo de Terapia Ocupacional:

I. Participar do processo de avaliacdo, reavaliacdo, adaptacao, necessario na escola e na
familia, de estudos de caso em parceria com equipes e profissionais da escola;

Il. Planejar e avaliar as ac¢des de Educacdo Profissional na instituicdo escolar ou em
parcerias com a comunidade, adaptando as situagdes para colocagdo da pessoa
portadora de deficiéncia no mercado de trabalho conforme suas possibilidades e
habilidades profissionais;

lll. Orientar e esclarecer as familias e professores sobre o trabalho e atendimento a ser
realizado na instituicao escolar e na propria familia, efetivando as respectivas adaptacdes
gue se fizerem necessario;

IV. Organizar e manter atualizados os documentos e relatérios pertinentes ao seu
trabalho;

V. Manter conduta ética profissional em relacdo aos assuntos de escola;

VI. Aprimorar e atualizar seus conhecimentos por meio de estudos, participacdo em
congressos, cursos, reunides, simpdsios e outras oportunidades;

VII. Participar de reunides técnicas, pedagdgicas e/ou administrativas, sempre que se
fizer necessario;

VIII. Executar outras atividades inerentes ao seu cargo, atribuidas pela escola.

Art. 141 O profissional de Fisioterapia compde a equipe interdisciplinar e desenvolve
acdes de prevencgado, orientacao e apoio, conforme necessidades educacionais dos alunos

e da escola.
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Art. 142 O Servico de Fisioterapia sera exercido por profissionais habilitados na

area e selecionados para a fungao.

Art. 143 Compete ao responsavel pelo Servigo de Fisioterapia:

I. Participar do processo de avaliagao, reavaliagdes, estudos de caso, em parceria com as
equipes e profissionais da escola;

Il. Prestar atendimento individual ou em grupo aos educandos de acordo com as
necessidades e possibilidades;

lll. Fornecer orientacbes aos profissionais da escola e a familia, sempre que se fizer
necessario, sobre as condicdes fisicas e posturais do educando e as respectivas
adaptacgdes que se fizerem necessarias;

IV. Participar de reunides e estudos de casos, com profissionais da escola e as familias,
mantendo-os informados e orientando-os quanto ao atendimento e evolucdo do aluno;
V. Encaminhar os alunos para os 6rgdos e servicos competentes sempre que se fizer
necessario;

VI. Manter sigilo e usar da ética profissional em rela¢do aos assuntos peculiares a escola
e educandos;

VII. Avaliar e supervisionar a a¢do de estagidrios de cursos de Fisioterapia, assim como os
voluntarios da area que atuam na escola;

VIIl. Assessorar o professor, oferecendo orientacdes especificas na sua darea de
competéncia para a¢les educativas e posturais e de qualidade de vida para os
educandos;

IX. Orientar as adaptacdes que se fizerem necessdrias na escola e na familia, para o bem-
estar, desenvolvimento e qualidade de vida dos educandos;

X. Orientar as familias, esclarecendo procedimentos e atitudes favordveis ao

desenvolvimento do aluno;
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XI. Aprimorar e atualizar seus conhecimentos por meio de estudos, participacdo em
reunides, congressos, simpdsios e outras oportunidades;

XIl. Participar de reunides técnicas, interdisciplinares, pedagdgicas e/ou administrativas,
sempre que necessario e convocado;

XIll. Executar outras atividades inerentes ao seu cargo, atribuidas pela escola.

Art. 144 O Servico de Enfermagem visa atender o aluno em suas necessidades basicas de
salde, estabelecendo medidas preventivas controlando as suas condi¢des de saude,

proporcionando orientacao e apoio.

Art. 145 O Servico de Enfermagem sera exercido por profissionais habilitados na area e

selecionados para a fungdo.

Art. 146 Compete ao responsavel pelos Servicos de Enfermagem:

I. Participar do processo de avaliagdo, reavaliagdo, estudos de caso, em parceria com as
equipes e profissionais da escola;

Il. Promover e acompanhar a saude dos alunos da escola;

[ll. Estabelecer medidas para prevenir possiveis doengas na familia e na escola;

IV. Introduzir e orientar os profissionais da escola e a familia sobre a aquisicdo de habitos
de higiene em todas as situacGes (pessoal local de trabalho, familia e comunidade);

V. Manter sigilo e usar da ética profissional em relagdo aos assuntos da escola;

VI. Responsabilizar-se pelo recebimento, guarda economia, conservacao, limpeza e
organizacdo do material de seu uso;

VII. Aprimorar e atualizar seus conhecimentos por meio de estudos, participacdo em
congressos, cursos, reunioes simpadsios e outras oportunidades;

VIII. Participar de reuniGes técnicas e/ou administrativas, sempre que convocado;
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IX. Executar outras atividades inerentes ao seu cargo, atribuidas pela escola.

Art. 147 O Servico Médico é o 6rgdo responsavel pela histdria clinica dos alunos e pela
orientacdo da equipe quanto aos aspectos de saude e qualidade de vida, no processo de

atendimento aos educandos.

Art. 148 O Servico Médico sera exercido por profissional com formacdo na drea e
especializacdo, conforme necessidade e possibilidade da escola, em Clinica Geral,
Pediatria, Ortopedia, Psiquiatria, Neurologia e em outras dareas que se fizerem

necessarias e possuirem demandas de oferta local.

Art. 149 Compete ao responsavel pelo Servigo Médico:

I. Participar do processo de avaliacdo, realizando diagndsticos, estudos de caso, em
parceria com as equipes e profissionais da escola;

Il. Realizar ou encaminhar os educandos para exames que se fizerem necessdrios, para
fins de diagndstico e tratamento;

lll. Prescrever a terapia medicamentosa e requerida em cada caso;

IV. Participar de reunides da equipe, orientando a elaboragdo de programas especificos
guando for o caso;

V. Orientar os familiares em relacdo a saude, alimentacdo e prevencdo de doencas e
acompanhamento da satude do educando;

VI. Reunir as familias dos educandos e profissionais da escola para orientacGes e
informagdes pertinentes sempre que necessario;

VII. Encaminhar quando necessario as familias para teste e aconselhamento genético;
VIII. Informar pais e professores sobre epidemias conforme a idade, assim como a

orientacdo e profilaxia;
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IX. Aprimorar e atualizar seus conhecimentos por meio de estudos, participacdo em
congressos, simpdsios, reunides e outras possibilidades;

X. Participar de reunides técnicas, pedagdgicas e/ou administrativas, sempre que
necessario e convocado;

XI. Executar outras atividades inerentes a sua funcgao.

Art. 150 O Servico Odontolégico é o érgdo responsavel por acdes da Odontologia
preventiva, tratamento, manutencado sauddvel da denticdo e orientagdo as equipes e
profissionais para o desenvolvimento de a¢Ges que promovam a saude bucal dos

educandos.

Art. 151 O Servico Odontolégico serd exercido por profissional com formacgdo na area e

selecionado para a funcao.

Art. 152 Compete ao responsavel pelo Servico de Odontologia:

I. Participar do processo de avaliacdo, reavaliacdo, estudos de caso, em parceria com os
membros das equipes e profissionais da escola.

IIl. Prestar atendimento individual e orientagdo a equipe da escola e familiares, de acordo
com a necessidade e demanda;

lll. Desenvolver projetos e acdes que visem a prevencao e manutencdo da saude bucal;
IV. Proceder a orientagdes aos pais sempre que se fizer necessario;

V. Manter atualizados e organizados os registros das acées sob sua responsabilidade;

VI. Manter conduta ética profissional em relacdo aos assuntos da escola;

VII. Responsabilizar-se pelo recebimento, guarda economia, conserva¢dao, limpeza e

organizacdo do material que for confiado a seu uso;
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VIII. Aprimorar e atualizar seus conhecimentos por meio de estudos, participacdo em
congressos, cursos, reunides e simpasios;

IX. Participar de reunides técnicas e/ou administrativas, sempre que necessario e
convocado;

X. Executar outras atividades inerentes a sua fungao definida pela escola.

CAPITULO IV
DA EQUIPE DE APOIO ESPECIALIZADO
SECAO |
DOS FINS

Art. 153 A Equipe de Apoio Especializado tem por finalidade assessorar e orientar a rede
regular de ensino e os alunos incluidos, no sentido de contribuir com o processo do
ensino e aprendizagem, apoiando os profissionais da escola regular e escola especial,
para garantir aos educandos os atendimentos adequados as suas necessidades,
possibilitando seu desenvolvimento, aprendizagem e sua permanéncia com sucesso na

escola regular.

SECAO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 154 Compete aos responsaveis pelos servicos de Apoio Especializado:

I. Acompanhar o processo educativo e de desempenho do educando;

IIl. Orientar diretor, professores e especialistas sobre questdes relevantes ao aluno e o
processo de ensino e aprendizagem;

lll. Orientar a familia quanto ao processo de inclusao;

IV. Promover treinamento, cursos e outras a¢cdes necessarias na escola regular e na
escola da APAE;
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SECAO llI
DA COMPOSICAO

Art. 155 A Equipe de Apoio Especializado serd composta por profissionais especializados

representantes:

I. DA EQUIPE TECNICA INTERDICIPLINAR;
Il. DA EQUIPE PEDAGOGICA

CAPITULO V
EQUIPE DE EDUCACAO PRE PROFISSIONAL E COLOCACAO
NO TRABALHO

SECAO |
DOS FINS

Art. 156 A Equipe de Educacdo Pré Profissional e Colocacdo no Trabalho tem por
finalidade identificar as potencialidades para a formacao pré profissional dos educandos
com deficiéncia e possibilidades de trabalho na comunidade, para sua inser¢do como
estagidrio ou como trabalhador.
SECAO Il
DA CONSTITUICAO

Art. 157 A Equipe de Educacdo Pré Profissional e Colocacdo no Trabalho serdo
constituidas por: Assistente Social, Terapeuta Ocupacional e Psicdloga, Coordenadora

Pedagdgica e outros.
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SECAO Il

DA COMPETENCIA
Art. 158 Compete aos membros da Equipe de Educagdo Pré Profissional e Colocagao no
Trabalho:
I. Cadastrar as possibilidades existentes na comunidade de preparacdo treinamento e
colocagdo de trabalhadores portadores de deficiéncia;
II. Cadastrar os cursos de habilitacdo profissional existentes na comunidade;
lll. Proceder a analise dos pré-requisitos para o ingresso em cada alternativa de
capacitacgdo ou oficina disponivel;
IV. Orientar os instrutores/professores que atuam nos programas de captagdo e
habilitacao;
V. Selecionar as oficinas compativeis com as necessidades e possibilidades dos alunos;
VI. Orientar os profissionais (internos e externos a escola) em relacdo as necessidades da
Pessoa com Deficiéncia;
VII. Sugerir adaptacées no mobilidrio, equipamentos, conteidos programaticos e/ou
metodoldgicos para a capacitacdo e/ou habilitacdo, com vistas a propiciar aos educandos
aprendizado e adaptacao possivel;
VIIl. Acompanhar o desempenho de cada educando aprendiz;
IX. Proceder a estudo de caso dos educandos;
X. Cadastrar e contatar empresas que possam oferecer servicos e /ou vagas de estagio
e/ou de emprego.

TiTULO XII
DOS DIREITOS, DEVERES, PROIBICOES E SANCOES DA COMUNIDADE
ESCOLAR

CAPITULO |
DAS EQUIPES DE ADMINISTRACAO, PEDAGOGICA, TECNICA
INTERDISCIPLINAR E DE APOIO ESPECIALIZADO
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SECAO |
DOS DIREITOS

Art. 159 Os funcionarios, além das prerrogativas que lhes serdo asseguradas pelas leis
vigentes, terdo os seguintes direitos:

I. Opinar sobre programas, atendimentos e materiais didaticos utilizados;

Il. Propor medidas que objetivem o aprimoramento de métodos e atendimentos de
ensino, assim como instrumentos de avaliacdo;

[Il. Comunicar a Direcdo/Coordenacdo Pedagodgica as ocorréncias em sala de aula que
exijam providéncias superiores;

IV. Participar das decisOes sobre a politica de atendimentos educacionais da escola;

V. Participar de cursos, eventos e outras possibilidades similares que promovam o
aperfeicoamento profissional;

VI. Utilizar as dependéncias e instala¢cdes da Escola, necessdrias ao exercicio de suas
funcdes;

VII. Requisitar todo o material necessario as atividades, dentro das possibilidades do

estabelecimento de ensino;

SECAO I
DOS DEVERES

Art. 160 Além de outras obrigacGes legais compete aos funciondrios:
I. Manter-se assiduo, comunicando com antecedéncia e/ou justificando os atrasos e/ou
faltas;
Il. Registrar a freqiiéncia dos alunos;
lll. Manter em dia seu plano de trabalho;
IV. Comunicar o setor responsavel a falta de alunos e ocorréncias significativas relativas
a0s mesmos;
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V. Zelar pela economia e conserva¢do do material de sua guarda e uso;

VI. Vivenciar com os colegas e funciondrios um espirito de colaboragao indispensavel a
unidade da escola e ao ambiente de trabalho;

VII. Participar, sempre que solicitado pela escola da organizacdo de festas, eventos e
demais programacdes;

VIII. Cooperar para a organizacdo e funcionamento geral da escola;

IX. Acatar as decisGes da Direcdo no ambito de sua competéncia e responsabilidade;

X. Manter sigilo e usar da ética profissional em assuntos da escola;

Xl. Entregar, em tempo habil qualquer documento ou material que for solicitado pelos
setores competentes da escola;

XIl. Cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de acdo, as disposicdes do presente
Regimento.

XIll. Reger Qualquer classe que |he for designada;

XIV. Trazer atestado medico para justificar sua auséncia, quando for necessario e o
mesmo com CID ( Cddigo internacional de Doengas);

XV. Comparecer ao estabelecimento decentemente trajado, conforme normas
preestabelecidas;

XVI A Classe que o professor estiver regendo , é de sua responsabilidade assim que o

sinal de entrada for acionado ;

SECAO Il
DAS PROIBICOES

Art. 161 E vedado aos funciondrios:
I. Receber pessoas estranhas no seu local de trabalho, sem a devida autorizacao;
II. Aplicar penalidades aos educandos;
lll. Retirar, sem justificativa e permissdo documentos ou materiais pertencentes a escola;
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IV. Provocar discérdia ou indisciplina na escola;

V. Ausentar-se do local de trabalho no hordrio de expediente sem comunicagdo e
autorizacao prévias;

VI. Utilizar-se de bens e produtos da escola sem autorizacdo prévia;

VII. Aproveitar-se do cargo ou fungao, na escola, em beneficio préprio;

VIII. Ausentar-se da escola com seus alunos sem comunicacdo e autorizacdo prévias;
IX.Deixar alunos sozinhos no local de trabalho, quando estiverem sob sua
responsabilidade;

X. Fornecer enderecos de pais de alunos e de colegas de trabalho a pessoas estranhas,
vendedores etc;

XI. E vedado aos professores e demais funciondrios se reunirem no local de trabalho sem
previa autorizacao;

XIl. E vedado aos professores e demais funciondarios chegar atrasado para o exercicio de
suas funcgoes;

XIll. Convocar reunides ou solicitar a presentes de pais ( bilhetes ) na Escola sem a devida
comunicacao ao Diretor;

XIV. Colocar qualquer Edital sem prévio visto do Diretor;

XV. Receber telefonemas particulares durante o expediente;

XVI. Fumar nas dependéncias da escola;

XVII. Fazer comentarios deprimentes e sigilosos;

XVIIl. Todo o0s materiais técnico confeccionado com recursos da Entidade, assim como
todo e qualquer material confeccionado em hordrio de expediente passa a ser
propriedade da Entidade;

XIX. Utilizar o telefone da escola por motivos particulares sem a devida autorizagao;

XX . Utilizar qualquer veiculo da escola sem prévio visto do Diretor;

XXI . Efetuar quaisquer gastos ou consertos sem previa autorizacdao do Diretor;
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XXII . Ausentar-se do setor de trabalho antes do encerramento do expediente;

XXIIl. Fazer rasuras ou anotagdes no cartao de ponto;

XXIV . Fotografar ou filmar os atendidos pela Escola sem previa autorizacdo da Direcdo e
de seus responsaveis ;

SECAO IV
DAS SANCOES

Art. 162 Os profissionais da escola que deixarem de cumprir as disposicGes deste
Regimento, referentes a seus respectivos deveres, competéncias e proibi¢des, estardao
sujeitos as penalidades de acordo com as normas estabelecidas pela legislacdo
trabalhista vigente .

I. Adverténcia em particular.

Il. Repreensdao por escrito, nos casos de reincidéncia nas mesmas transgressoes, apds
adverténcia e repreensao.

lll. Comunicagdo das transgressdes a autoridade competente para as providéncias
cabiveis no caso de reincidéncias nas mesmas transgressoes.

IV. Dos fatos comprovados de qualquer tipo de violéncia ou abuso serad lavrado um
Boletim de Ocorréncia em Delegacia Policial, para inicio de processo penal, civil e

trabalhista;

Art.163 Compete ao Presidente a aplicacdo das san¢des prevista no Artigo anterior .

Art. 164 O infrator é responsavel parcial ou totalmente por qualquer prejuizo moral ou
material causado a Entidade, ficando ainda sujeito a penalidades Administrativa e

Judicial
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Art. 165 Todas as sangdes aplicadas aos profissionais da escola serdao registradas no Livro
de Ocorréncias Disciplinares.

Paragrafo Unico: No ato de assinatura do contrato de trabalho ou do termo de exercicio,
conforme o caso, o funciondrio tomara conhecimento das disposicdes do presente

Regimento Escolar, assumindo o compromisso de cumprir e fazer cumprir suas normas.

CAPITULO Il
DO PESSOAL DISCENTE
SECAO|
DA CONSTITUICAO

Art. 166 O pessoal discente da escola da APAE é constituido por todos os alunos com
deficiéncia intelectual e outras deficiéncias associadas (Deficiéncia Multipla),
regularmente matriculadas.

SECAO II
DOS DIREITOS

Art. 167 Além das prerrogativas outorgadas pela legislacdo pertinente constituirdo
direitos dos alunos:

I. Utilizar os servicos e dependéncias da escola dentro das normas fixadas pela
administracao;

Il. Receber prote¢do contra atos que possam suscitar segregacao e discriminagdo na
escola, na familia e na comunidade onde vivem;

lll. Usufruir de respeito seja quais forem seus antecedentes, natureza e grau de sua
deficiéncia;

IV. Usufruir dos recursos escolares e comunitarios;

V. Receber atendimentos educacionais apropriados, de escolarizacdo, educacdo pré
profissional, colocagdo no trabalho e outros que permitam desenvolver suas capacidades

e habilidades, assegurando-lhes o processo de inclusdo social;
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VI. Requerer matricula e/ou cancelamento da mesma transferéncia para estabelecimento
congénere ou escola de ensino regular;

VIl. Receber orientacdo e acompanhamento necessarios das equipes Pedagogicas,
Técnica Interdisciplinar e de Apoio Especializado da escola, conforme determinacdo e
orientacdo nas situacdes que se fizerem necessarias;

VIII. Tomar ciéncia, por si e por meio de seus responsaveis, das disposicées contidas no

presente Regimento Escolares.

SECAO Il
DOS DEVERES

Art. 168 Constituirdo deveres do aluno, além daqueles previstos na legislacdo e normas
de ensino aplicaveis:

I. Comparecer pontualmente e assiduamente as aulas e atividades escolares;

. Participar de todas as atividades programadas e desenvolvidas pela escola;

lll. Cooperar na manutengdo da higiene e conservagao das instalagdes da escola;

IV. Participar dos niveis e modalidades de ensino oferecido pela escola;

V. Acatar as orientacdes da Direcdo, de professores e demais profissionais responsaveis
pelos diferentes setores da escola;

Paragrafo Unico: No ato da matricula, os pais ou responsdveis tomardo conhecimento
dos atendimentos oferecidos pela escola e dos atendimentos pertinentes ao aluno,

normas disciplinares e responsabilidade para o cumprimento do que lhes couber.

TiTULO X1l
DA ORGANIZACAO DISCIPLINAR

Art. 169 Sera aplicavel o regime disciplinar aos componentes das equipes:
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Administrativa, Pedagdgica, Técnica Interdisciplinar, de Apoio Especializado, Corpo
Discente e organiza¢des complementares, visando garantir o adequado funcionamento
da instituicdo escolar, a qualidade do ensino, a formacdo do aluno, o desenvolvimento
das atividades escolares, a inter-relacdo dos servicos existentes e a consecucdao dos

objetivos propostos.

Art. 170 As penalidades a serem aplicadas ao pessoal administrativo, pedagdgico, técnico
e de apoio e docente, sdo previstas na legislacdo pertinente, de acordo com o regime de
admissdo a que estd submetido e de acordo com o resultado de avaliacdo e desempenho

do funcionario feito pela Dire¢do e Orgdos Colegiados da escola.

Art. 171 Nos casos em que se fizer necessario afastamento de aluno, a Direcdo em
acordo com a mantenedora convocara os pais ou responsaveis, para conhecimento da
situacdo em pauta na busca de solu¢des adequadas, observadas todas as recomendacdes
expressas no Estatuto da Crianca e do Adolescente, e legislagdo especifica sobre as

Pessoas com Deficiéncia.

TiTULO XIV
DAS ORGANIZACOES COMPLEMENTARES
CAPITULO |
DA COMPOSICAO

Art. 172 A escola organizard instituicdes escolares para apoio interno e externo
as acdes educacionais.

I. Clube de Maes ou Pais;

Il. Corpo de Estagiarios;

lll. Corpo de Voluntarios;
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SECAO |
CLUBE DE MAES OU PAIS

Art. 173 O Clube de M3es e/ou Pais tem por finalidade auxiliar e trabalhar a integracdo
familia/escola, incentivando e responsabilizando pais e maes para a continuidade do
processo educacional na familia e inclusdo do aluno no contexto.

Paragrafo Unico. No Regimento do Clube de M3es e Pais sera obrigatoriamente prevista
a realizacdo de grupo de estudos, palestras e alternativas que possibilitem orientar e
esclarecer as familias sobre questdes relacionadas ao atendimento educacional e

desenvolvimento dos alunos e da prépria familia.

SECAO II
CORPO DE ESTAGIARIOS

Art. 174 O Corpo de Estagiarios tem por finalidade proporcionar experiéncias de trabalho
nas diversas areas e atendimentos oferecidos pela escola. Destinam-se a estudantes de

diferentes cursos ligados a Educacgao Especial e a outras areas afins.

Art. 175 O Corpo de Estagiarios serd organizado pelo setor responsavel e tera
regulamento proprio elaborado de acordo com a lei de estdgio e normas da instituicao
escolar aprovadas pela comunidade escolar, as responsabilidades serdao assim
distribuidas:

| . Area de Educacio: Diretora, Coordenadora Pedagdgica, Corpo Docente ;

Il. Area Fonoaudiologia : Fonoaudidloga;

lIIl. Area Terapia Ocupacional: Terapeuta Ocupacional;

IV. Area Servico Social: Assistente Social;
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V. Area Psicologia: Psicéloga;
VlI.Area Fisioterapia: Fisioterapeuta;
VIl.Area Medica: Médico Responsavel pela Entidade;

VIIl. Area Odontologica: Dentista;

Art. 176 O estagiario sera aceito na escola mediante documentacdo fornecida pela

escola de origem, onde realizou ou realiza o curso.

SEGCAO IV
CORPO DE VOLUNTARIOS

Art. 177 O Corpo de Voluntdrios tem por finalidade possibilitar a participacdo voluntaria

da comunidade na instituicdo escolar, prestando servigos de apoio.

Art. 178 O Corpo de Voluntarios sera organizado e coordenado pela Direcdo, Assistente

Social e Psicélogo.

CAPITULO Il
DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 179 A comunidade escolar é constituida pelos segmentos: instituicdo mantenedora,
direcdo da escola, profissionais das equipes administrativas, equipes interdisciplinar,
pedagdgica, operacional, corpo docente e discente, estagiarios, voluntdrios, pais e

responsaveis pelos alunos matriculados na escola.
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TITULO XV
DA CONTRIBUICAO ESCOLAR
Art.180 A escola poderd contar com contribuicGes espontdneas de pais e doagdes da
comunidade, que serdo gerenciadas pela instituicdo mantenedora.
Paragrafo Unico. As despesas inerentes a manutencdo da escola em termos fisicos,
humanos e de consumo serdo de responsabilidade da instituicdo mantenedora.

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de S3o Jodo da Boa Vista.

TITULO XVI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 181 Todos os atos de solenidades, feiras, rifas, participacdo em eventos, de ambito
interno e/ou externo a unidade escolar, estardo sujeitas a aprovagdo da Direcdo da

escola e Instituicdo Mantenedora.

Art. 182 Todo e qualquer movimento em beneficio da escola da APAE na comunidade
tera obrigatoriamente o conhecimento e aval do Presidente e da Diretoria da Associa¢ao

Mantenedora.

Art. 183 Todos e quaisquer bens que se adquirirem por meio de feiras, rifas, eventos e ou
movimentos em favor da escola realizada pelos profissionais, Clube de Maes, Clube de
Pais e Corpo de Voluntarios, etc. incorporam-se ao patrimoénio da escola, para uso e

finalidade da mesma.

Art. 184 A jornada de Trabalho, respeitando-se o descanso semanal de acordo com a

legislacdo vigente, é assim determinada:
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. Do Docente: A jornada de trabalho, respeitando o descanso semanal de
acordo com a legislagao trabalhista vigente é assim determinada:

a)A jornada do pessoal docente é de 20 horas semanais, por turno, podendo

ocorrer o exercicio de dois turnos didrios perfazendo uma carga semanal de 40

horas ,para os que dobram o periodo o horario de repouso e alimentagdo é de

no minimo uma hora .

Il - Do Apoio e Administrativo: a jornada de trabalho é de 40 horas semanais,
dividida em dois turnos diarios, com intervalo de no minimo uma hora.
Il -Do Técnico: Conforme contrato trabalhista de cada técnico, sendo especificado na

Carteira Profissional, sendo caracterizado em mensalista ou em horista.

Art. 185 Integrar-se-do a este Regimento tantos quantos anexos se fizerem necessarios.

Art. 186 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Dire¢do da escola e/ou

segmentos competentes da mantenedora, conforme legislacdo vigente.

Art. 187 As modificagGes que porventura ocorrerem depois da aprovacgao deste
Regimento Escolar serd comunicado aos drgdos competentes e serdo explicitadas por

meio de Emendas Regimentais.

Patricia Marcondes Gasato Cardoso

Diretora
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Nair Bernardes de Oliveira

Presidente
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